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Kennzahlen
Ubersicht

2014 2013
(endet 31. Dezember) (endet 31. Dezember)

Umsatzerlose 392 482
Forschungs- und Entwicklungsaufwendungen 1.413 2.231
Verwaltungsaufwendungen 1.493 1.764
EBIT -3.208 -4.284
Ergebnis der Periode -3.480 -3.201
Langfristige Vermdgenswerte 8.419 8.789
davon Geschafts- oder Firmenwerte 5.942 5.942
davon sonstige immaterielle Vermdgenswerte 1.678 1.634
Kurzfristige Vermdgenswerte 4.118 2.538
davon Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 3.764 2.196
Eigenkapital 8.342 5.954
Langfristige finanzielle Schulden 2.890 3.092
Bilanzsumme 12.537 11.327
Eigenkapitalquote (in %) 66,5 52,6
Cashflow aus operativer Tatigkeit -3.579 -3.618
Cashflow aus Investitionstatigkeit -621 -144
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit 5.439 5.507
Mitarbeiter 20 19
Ergebnis je Aktie (verwissert und unverwéssert, in €) -0,33 -0,34
Eigenkapital je Aktie (in €) 0,54 0,57
Durchschnittlich gewichtete Aktienstiickzahl 10.659.733 9.364.258
Aktienkurs (in €) 1,96 5,10

Marktkapitalisierung (in Mio. €) 21,2 53,7
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Hohepunkte 2014

Die Gesellschaft hat am 12. Februar 2014 bekannt gegeben,
dass ihr Vermarktungspartner Qiagen die ersten beiden Pro-
dukte einer Reihe von Kits auf der Basis von SYGNIS' prop-
rietdrer Amplifizierungstechnologie SensiPhi®, in den Markt
eingeflihrt hat. Die beiden Kits, REPLI-g WTA Single Cell Kit
und REPLI-g Cell WGA & WTA Kit, werden weltweit durch
die bestehenden Vertriebswege von Qiagen vermarktet. Die
Produkteinfiihrung basiert auf einer weltweiten exklusiven
Lizenzvereinbarung mit Qiagen aus dem Jahr 2012.

Im Jahr 2014 hat die Gesellschaft den bestehenden SE-

DA-Vertrag in mehreren Tranchen genutzt und insgesamt
neues Eigenkapital (Kapitalerh6hungen gegen Bareinlagen) in
Hohe von 1,5 Mio. € erhalten. Hierdurch wurden rd. 335.000
neue Aktien an YA Global Master SPV LTD, Mountainside, NJ,
USA ausgegeben.

Die Gesellschaft hat am 12. Mai 2014 die Unterzeichnung ei-
ner Vereinbarung lber den Transfer einiger Patente rund um
SYGNIS' Double Switch Technologie mit SYSTASY Bioscience
GmbH, einem Serviceanbieter in der Wirkstoffentwicklung,
bekannt gegeben. Die lbertragenen Patente gehdren zu ei-
ner umfangreichen Patentfamilie, die SYGNIS' eigene Dou-
ble Switch Technologie fiir die qualitative und quantitative
Analyse von Protein-Protein-Interaktionen abdecken. Die
Vereinbarung beinhaltet Vorabzahlungen sowie eine Lizenz-
zahlungskomponente. Die bei der Gesellschaft verbliebenen
Patentrechte sollen in Form von nicht-exklusiven Lizenzver-
einbarungen mit anderen Unternehmen vermarktet werden.

Bei der ordentlichen Hauptversammlung der SYGNIS am 17. Juli
2014 stimmten die anwesenden Aktiondre mit einer Prasenz
von 83% des Grundkapitals allen Antragen des Managements
zu. Die wichtigsten Entscheidungen waren die Entlastung der
Mitglieder des Aufsichtsrats und des Vorstands fiir das abgelau-
fene Geschaftsjahr, die Wahl neuer Mitglieder des Aufsichtsrats,
sowie die Schaffung eines neuen genehmigten Kapitals. Herr
Werner-Friedrich Knuth Schaefer hat den Aufsichtsrat verlassen
und wurde durch Frau Maria Jesus Sabatés ersetzt.
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SYGNIS gab Anfang September die Vorstellung eines neu cha-
rakterisierten Mitglieds der kirzlich entdeckten Familie der
PrimPol-Polymerasen auf der Zing DNA-Polymerasen Konferenz
2014 in Cambridge, GroBbritannien, bekannt. Diese hochrangi-
ge Konferenz ist eine der weltweit wichtigsten Plattformen fiir
Wissenschaftler auf dem Gebiet der Polymerasen. Das diesjahri-
ge Hauptthema lautete ,DNA Polymerases: Biology, Diseases and
Biomedical Applications”, und befasste sich mit der Entdeckung
von neuen DNA-Polymerasen und ihren méglichen biotechnolo-
gischen Anwendungen, insbesondere fiir den NGS-Markt.

Der Vorstellung einer neuen thermostabilen Polymerase aus
dem thermophilen Bakterium Thermus thermophilus (Tth), die
von SYGNIS charakterisiert und produziert wird, wurde auf der
Konferenz sehr groBe Beachtung geschenkt. SYGNIS stellte Tth-
PrimPol als ein neues Enzym fiir die DNA-Amplifizierung vor.
In Kombination mit SYGNIS' eigener Phi29 DNA-Polymerase,
erlaubt das Enzym, dank seiner auBergewodhnlichen Fahigkeit,
eigene DNA-Primer zu synthetisieren, die Amplifikation genomi-
scher DNA ohne die Zugabe von synthetischen Random Primern.

TruePrime™ ist der Markenname einer Reihe von Kits fiir die
Amplifikation verschiedener DNA- und RNA-Formen fiir un-
terschiedlichste Anwendungen. TruePrime™ steht auch fiir
einen revolutiondren neuen Weg der DNA- oder RNA-Ampli-
fikation. Wihrend der bisherige Goldstandard MDA (Multiple
Displacement Amplification) kurze DNA-Molekiile (Oligo-
nukleotide) braucht, um die Amplifikation zu starten, bend-
tigt TruePrime™ keine solchen synthetischen ,Primer".

Mit dieser Vereinbarung Ulbertrug SYGNIS nicht-exklusive
Rechte zur Vermarktung und zum Verkauf des TruePrime™
Single Cell WGA Kits zur Amplifikation von DNA aus Einzel-
zellen fiir die Anwendung im Bereich Next Generation Se-
quencing (NGS) an BioCat. TruePrime™ Single Cell WGA Kit
wird das erste einer Reihe von Produkten der SYGNIS True-
Prime™ Produktfamilie zur Amplifikation verschiedener DNA-
und RNA-Formen fiir unterschiedlichste Anwendungen sein
und wurde im Januar 2015 in den Markt eingefiihrt.

Am 11. Dezember 2014 hat SYGNIS eine Kapitalerhdhung er-
folgreich abgeschlossen. Durch diese KapitalmaBnahme erhoht
sich das Grundkapital der Gesellschaft von 10.822.662,00 € um
2.475.678,00 € auf 13.298.340,00 € durch die Ausgabe von
2.475.678 neuen Aktien. Die Eintragung ins Handelsregister er-
folgte am 8. Januar 2015, nach Ende der Berichtsperiode. Die
neuen Aktien wurden mit Gewinnberechtigung ab dem 1. Januar
2014 ausgegeben. Der Bruttoemissionserlds betrug 4,95 Mio. €.




Vorwort des Vorstands

Sehr geehrte Aktionarinnen,
sehr geehrte Aktionare

Das Jahr 2014 war erneut von vielen Veranderungen gepragt.
Die Wichtigste war die Anpassung unserer strategischen
Ziele. Nachdem wir im Vorjahr das ganze Unternehmen res-
trukturiert und erfolgreich die Prozesse harmonisiert haben,
waren wir in der Lage, dariiber nachzudenken, welche Stra-
tegie dem Unternehmen und seinen Aktiondren die meisten
Vorteile bietet, auch wenn das ein Abweichen der vorigen
Strategie bedeuten konnte.

Da wir der Meinung sind, dass das Unternehmen mehr
Wert durch die Entwicklung und Vermarktung einer ei-
genen Produktpalette generieren kann, wurde die Pro-
dukt- und Kommerzialisierungsstrategie des Unternehmens
angepasst und auf die Entwicklung eigener Produkte aus-
gerichtet. Daher wurde der GroBteil der Grundlagenfor-
schung eingestellt und wir haben mit der Entwicklung un-
serer ersten Kits begonnen, die auf unserer True Prime™
Technologie basieren.

Die ersten Kits wurden im Januar und Februar 2015 auf den
Markt gebracht, weitere Kits werden im Laufe des Jahres
2015 und im Jahr 2016 folgen. Hierdurch sollen die Vorteile
dieser neuen Technologie den Wissenschaftlern fiir eine Viel-
zahl von Anwendungen in den Bereichen der Gensequenzie-
rung und NGS verfligbar gemacht werden.

Aufgrund der erfolgreichen Kapitalerhhung im Dezember 2014
sind wir in einer guten Position, diese neuen Ziele zu verfolgen.

Obwohl unsere Umsatze unter unseren Erwartungen lagen, da
insbesondere die Lizenzertrdge mit Qiagen sich verzdgerten,
konnten wir unseren operativen Verlust um 1,1 Mio. € auf
3,2 Mio. € reduzieren. Ursdchlich hierfiir waren vor allem ge-
ringere F&E-Kosten infolge der neuen strategischen Aufstel-
lung und RestrukturierungsmaBnahmen, die 2013 eingeleitet
wurden. Auf der anderen Seite kompensierte das Fehlen des
Steuerertrags fiir latente Steuern auf Verlustvortrage diesen
Effekt und der Jahresfehlbetrag lag mit 3,5 Mio. € liber dem
Niveau des Vorjahres.

Als Ergebnis der erfolgreichen Kapitalerhdhung im Dezember
2014, stiegen die Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquiva-
lente um 1,6 Mio. € auf 3,8 Mio. €. Die Bilanzsumme erhéhte
sich um 1,2 Mio. € auf 12,5 Mio. €. Die Eigenkapitalquote lag
mit 67% deutlich liber dem Vorjahr.

Im Geschaftsjahr 2014 hat SYGNIS ihre F&E Aktivitaten
stark auf die Entwicklung und die Produktion neuer Produk-
te, basierend auf ihren eigenen Technologieplattformen fiir
die Anwendung in Next Generation Sequencing (NGS), und
den Markt fiir Molekularbiologie fokussiert. Wir erwarten
die Einflihrung dieser Produkte fiir 2015 und dariiber hin-
aus und planen auch weiterhin das Portfolio eigener SYGNIS
Produkte signifikant auszubauen. Im Mittelpunkt des Jahres
2014 stand insbesondere die erfolgreiche Entwicklung zweier
Produktlinien: TruePrime™, eine revolutionare neue Produkt-
familie fiir die Amplifikation des gesamten Genoms ohne den
Einsatz synthetischer Primer, und SunScript™, eine innovative
hoch thermostabile reverse Transkriptase fiir die Transforma-
tion von RNA in DNA.

Die Schlisseltechnologie und die Basis von SYGNIS' ers-
ter Produktlinie tragt den Markennamen TruePrime™. Diese
Technologie wurde fiir die Amplifikation der gesamten ge-
netischen Information des Menschen oder eines anderen Or-
ganismus entwickelt und so optimiert, dass die wesentlichen
Bestandteile der genetischen Information besser erhalten
bleiben, als bei der Anwendung des derzeitigen Goldstan-
dards auf dem Markt. Diese Vorteile sind vor allem im Bereich
Single Cell Research von Bedeutung, einem schnell wachsen-
dem Markt, insbesondere in der Onkologie.

Eine weitere Produktlinie, die zurzeit bei SYGNIS entwickelt
wird, basiert auf einer neuartigen eigenen hoch thermostabi-
len reversen Transkriptase. Eine reverse Transkriptase (RT) ist ein
Enzym, das eingesetzt wird, um aus einer RNA Vorlage (RNA
Template) komplementére DNA (cDNA) zu generieren. Die cDNA
kann dann zum Beispiel mit Multiple Displacement Amplifikati-
onstechnologien (MDA) weiter verarbeitet und mit unterschied-
lichsten Methoden wie NGS oder Polymerasekettenreaktion
(PCR) analysiert werden. Aufgrund ihrer Einfachheit, Spezifitit
und Sensitivitdt werden reverse Transkriptasen in einer breiten
Palette unterschiedlicher Anwendungen im Life Science Bereich
wie der Genexpression, der Analyse von Transkriptomen (gesam-
ter RNA Gehalt einer Zelle) in der Proteinforschung und fiir die
Identifizierung von Viren in der Diagnostik eingesetzt.
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Nach dem strategischen Wechsel unseres Geschaftsmodells
im Jahr 2014 und der erfolgreichen groBen Kapitalerhdhung
im Dezember widmen wir uns nun vollstandig dem Marketing
und Vertrieb unserer eigenen Produkte. Wir haben bereits ei-
nige nicht-exklusive Vertriebsvereinbarungen mit europaischen,
nordamerikanischen und asiatischen Partnern unterzeichnet und
verhandeln mit internationalen Unternehmen, um unsere Pro-
dukte tiber OEM-Vertrige (Original Equipment Manufacturer) zu
vermarkten. Daneben werden wir Umsatze aus der Vereinbarung
mit Qiagen sowie aus dem Caco-2-Geschaft generieren und sind
auBerdem immer noch in der Lage, unsere entwickelten Produk-
te auszulizenzieren, wenn die Konditionen stimmen.

Ich mochte unseren Aktiondren fiir ihre Unterstiitzung und ihr
Vertrauen in unser neues Geschaftsmodell danken und hierbei
besonders Genetrix und alle Neuaktiondre erwdhnen, die die
letzte Kapitalerhohung gezeichnet haben. AuBerdem méchte ich
zum Ausdruck bringen, dass ich die Einstellung, die Leistungen
und das Engagement aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern
sehr schatze. Ich danke lhnen allen fiir das Vertrauen in unser
Unternehmen und unser Team.

Pilar de la Huerta, CEO/CFO
24. April 2015



Unternehmens-
darstellung

SYGNIS schéarft lhr Profil:
Zukunftsweisende Produkte
flir die Molekularbiologie der
nachsten Generation

Das Jahr 2014 war fiir die Grundsteinlegung in der Entwicklung
zu einem Produktunternehmen und einer erfolgreichen Zukunft
als fiihrender Anbieter von Technologien zur DNA-Amplifikation
und Sequenzierung flir SYGNIS von zentraler Bedeutung.

Die Molekularbiologie, der Arm der Biologie, der sich mit den
molekularen Grundlagen des Lebens beschaftigt, macht im-
mer groBere Fortschritte. Heute spielt die Molekularbiologie
eine Schliisselrolle in der Diagnostik von Krankheiten, der
Verfligbarkeit neuer Therapien sowie in den Bemiihungen,
die Effizienz von Medikamenten zu erhéhen. Neue Anwen-
dungen wie die Analyse von Einzelzellen, die Verfligbarkeit
von besseren, effizienteren und schnelleren Plattformen zum
Beispiel fiir Next Generation Sequencing (NGS) und eine ste-
tig wachsende Basis von Kenntnissen der Genetik treiben den
Fortschritt zusatzlich voran.

Mit der standigen Verbesserung von Anwendungen und Platt-
formtechnologien, die es erlauben, immer tiefer und tiefer in
die genetischen und physiologischen Gegebenheiten selbst von
einzelnen Zellen hinein zu tauchen, wird die Bedeutung biolo-
gischer Proben immer groBer. Dies betrifft insbesondere Gewe-
beproben, die nur wenig genetische Information enthalten oder
neue Proben, die nur sehr schwer oder gar nicht zu bekommen
sind. Die Probenvorbereitung von DNA und RNA ist heute ein
entscheidender Schritt innerhalb molekularbiologischer Arbeits-
ablaufe zur klinischen Entscheidungsfindung.

Als ein fiihrendes Unternehmen fiir Produkte zur DNA-Ampli-
fikation und Sequenzierung hat SYGNIS ein breites Portfolio
eigener Technologien entwickelt, die die zentralen Heraus-
forderungen der Molekularbiologie adressieren: begrenzte
Mengen an DNA und RNA in einer Probe und die Notwendig-
keit, RNA-Molekiile in DNA-Molekiile zu tberfiihren, um sie
fiir heutige Sequenzierungstechnologien und -plattformen
einsetzbar zu machen.

Neben der Auslizenzierung an fiihrende Unternehmen wie
QIAGEN und SYSTASY kann SYGNIS' Portfolio eigener Tech-
nologien auch als wertvolle Quelle fiir die Entwicklung eige-
ner innovativer Produkte dienen.
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Im Jahr 2014 hat das Unternehmen seine Produkt- und
Kommerzialisierungsstrategie  angepasst und  fokus-
siert seine Aktivitdten auf die Entwicklung eigener Pro-
dukte basierend auf den unternehmenseigenen Tech-
nologien. Die neue Strategie ist darauf ausgelegt, die
Abhéngigkeit von strategischen Partnern zu verringern und
die Kontrolle liber zukiinftige Umsatzstrome zu verbessern.
Zudem ist das Unternehmen davon liberzeugt, dass die neue
Strategie den Wertbeitrag seiner Technologien und Produkte
signifikant steigern wird.

Die erste Produktfamilie des Unternehmens mit einer Rei-
he von Kits fiir die Amplifikation ganzer Genome, die auf
SYGNIS' revolutiondrer PrimPol-Technologie zur Vervielfal-
tigung der gesamten DNA einer Probe basieren, wurde un-
ter dem Markennamen TruePrime Ende 2014 in den Markt
eingefiihrt. Die ersten Produkteinfiihrungen, die zentrale
Herausforderungen in NGS und der Analyse von Einzelzellen
adressieren, folgten Anfang 2015.

TruePrime™ steht fiir eine revolutiondre neue Methode der
Amplifikation von DNA oder RNA in einer Probe. Wahrend
der bisherige Standard MDA (multiple displacement ampli-
fication) kurze DNA-Molekiile (Oligonukleotide) braucht, um
die Amplifikation zu starten, benétigt TruePrime™ keine sol-
chen synthetischen ,Primer" - das Geheimnis: die TthPrimPol
Primase-Aktivitat.

Herkdmmliche Produkte fiir die Amplifikation ganzer Ge-
nome basieren auf einem Enzym, der Phi29 Polymerase, die
synthetische DNA-Molekiile (Oligonukleotide), sogenannte
«Primer” fiir den Start der Reaktion bendtigt. Unsere TruePri-
me™ Technologie basiert ebenfalls auf einer Phi29 Polymera-
se, doch durch die Kombination mit der kiirzlich entdeckten
Primase , TthPrimPol" kénnen wir Produkte anbieten, die eine
einheitliche Amplifikation kompletter Genome ohne den Ein-
satz synthetischer Primer erlauben.
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TruePrime™

Die Revolution der Primer-freien Amplifikation ganzer Genome

Derzeitiger Standard:
Whole Genome Amplification (WGA)
basierend auf synthetischen Primern

I —e —e —e I
L ]

1. Synthetische Primern plus Phi29 Polymerase binden an
verschiedenen Stellen der denaturierten DNA

2. Phi29 verldngert den synthetischen Primer und beginnt
Polymeriastion

3. Phi29 verdrangt neu gebildete DNA-Strénge

NN

4. Synthetische Primer plus Phi29 Polymerase binden an neu
gebildeter DNA und beginnen Polymerisation

— Synthetischer Primer Quelle: Spits et al.,
® Phi29 Polymerase Nature Protocols 2006
—— Ziel-DNA

Die daraus resultierenden Vorteile dieses inno-
vativen Ansatzes sind enorm und liegen in der
kompletten Vermeidung von normalerweise
auftretenden Artefakten in Verbindung mit der
Verwendung von Oligonukleotiden, wie einer im
Vergleich zur Verwendung synthetischer Primer
reduzierten Verzerrung der Amplifikation, eine
uberdurchschnittliche Genauigkeit, da das En-
zym unempfindlich gegeniiber kontaminierender
(Fremd-)DNA ist sowie einer herausragenden Re-
produzierbarkeit bei der Amplifikation von DNA
aus einzelnen Saugerzellen. Dariiber hinaus zeigt
TruePrime™ eine hohere Sensitivitat, ist einfach
in der Anwendung und ldsst sich hervorragend
mit allen gangigen NGS-Plattformen wie [llumi-
na und lon Torrent, kombinieren.

TruePrime™:
Primase Aktivitat ersetzt
synthetische Primer

1 | |
= | =2 =1
— . — —
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Quelle: Unternehmensdaten TthPrimPol
. Phi29 Polymerase

—— Ziel-DNA

. TthPrimPol bindet an

verschiedenen Stellen der
denaturierten DNA

. TthPrimPol synthetisiert

kurze DNA-Primer

. Phi29 DNA-Polymerase

verdrangt TthPrimPol und
beginnt Polymerisation

. Phi29 verdrdngt neu

gebildete DNA-Strénge

. TthPrimPol bindet an neu

gebildeten DNA-Strangen
und synthetisiert neue DNA
Primer

. Phi29 verdrdngt TthPrimPol

und beginnt Polymerisation
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SYGNIS' zweite Produktfamilie, die SunScript™
Reverse Transcriptase (RT), wurde im ersten Quar-
tal 2015 entwickelt und in den Markt eingefiihrt.

Heute wird das Enzym reverse Transkriptase stan-
dardmaBig bei Analyse- und Testmethoden einge-
setzt, die zur Erkennung von Genexpressionsmus-
tern, zur Diagnose von Infektionskrankheiten und
zur Uberwachung von Patienten auf Basis von RNA
Molekiilen dienen. Die meisten Analysemethoden
in der Molekularbiologie wie NGS oder Polymera-
se-Kettenreaktion (PCR) zur Analyse von Protei-
nexpressionsmustern und molekularen Diagnostik
kénnen nur unter Verwendung von DNA-Molekiilen
durchgefiihrt werden. Mit Hilfe von RT kann RNA
allerdings in DNA (iberschrieben werden, sodass
auch RNA-Proben mit diesen Methoden analysiert
werden kdnnen. Das kommerzielle Verfiigbarkeit
von reversen Transkriptasen hat die Wissensgrund-
lage in der Molekularbiologie signifikant verbessert
und es Forschern ermdglicht, RNA-Molekdile zu klo-
nen, zu sequenzieren und zu charakterisieren.

Die SunScript™ Produktlinie von SYGNIS umfasst
eine Reihe von Kits, die auf einer neuartigen, pro-
prietdr entwickelten reversen Transkriptase (RT)
basieren. SunScript™ RT, die von dem gut charak-
terisierten humanen Immundefizienz-Virus (HIV-1)
abgeleitet ist, gehort zu den thermostabilsten und
schnellsten heute im Handel erhaltlichen Enzymen
dieser Art.

SunScript™ Enzyme bieten eine extrem hohe Ther-
mostabilitdt, wodurch RT-Reaktionen bei erhohten
Temperaturen bis zu 85° C ermdglicht werden. So
konnen auch komplexe RNA-Faltungen geldst wer-
den, um ein zuverlassiges Bild der urspriinglichen
genetischen Information zu erhalten. Weitere Vor-
teile bestehen in der hohen Reaktionsgeschwindig-
keit der Enzyme, einer ausgezeichneten Sensitivitat
und der Fahigkeit zur Transkribierung auch von
langen RNA-Stiicken von Sdugetiergenomen. Die
ersten Produkte auf dem Markt sind SunScript™ RT
RNaseH+ und SunScript™ RT RNaseH- Enzyme, op-
timiert fiir den Einsatz in der PCR-Analyse und fir
den Aufbau von komplementiren DNA (cDNA)-Bib-
liotheken, wie sie zum Beispiel fiir Next Generation
Sequencing Anwendungen bendtigt werden.

Ausgangsgewebe

Extraktion der gesamten mRNA (Transkriptom)

| Ubersetzung der

SYLINIS gesamten mRNA in
SunScript™ RT komplementare DNA
(cDNA)

! Jm' 'I HI“*.I:

4|| hl l- 1
IR

PCR Real time PCR DNA Microarray Sequenzierung

SunScript™ RT kann mit Produkten aus der SYG-
NIS TruePrime™ Familie kombiniert werden, um
die komplette RNA aus Einzelzellen auf heute
gangigen NGS-Plattformen zu analysieren.
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Alle SYGNIS Produkte werden direkt lber den ge-
rade eingefiihrten SYGNIS Online-Shop in Kom-
bination mit regionalen und internationalen Dis-
tributoren vertrieben, die auf die Vermarktung
molekularbiologischer Produkte fiir Gensequenzie-
rung und NGS spezialisiert sind. Die Hauptkunden
sind fiihrende Forschungszentren, akademische
Institutionen, an Regierungsbehdrden angeschlos-
sene Labore, Krankenhduser und Referenzlabore
sowie pharmazeutische, biotechnologische sowie
kommerzielle Genomik- und Molekulardiagnos-
tikunternehmen. Des Weiteren steht SYGNIS in
Verhandlung mit internationalen Unternehmen,
um ihre Produkte Gber OEM (Original Equipment
Manufacturer) Vereinbarungen zu vermarkten.

Produkt

TruePrime™ scWGA kit
TruePrime™ WGA kit
TruePrime™ RCA kits

Q12015 Q22015

TruePrime™

Q3 2015

TruePrime™ WTA kit

SunScript™ RT Enzyme

v

Einschritt Hochtemperatur
RT PCR Kit

SunScript™

Q4 2015

Lyophilisierte Kit-Versionen

Seit der Einflihrung der ersten neuen Produkte, hat das Unternehmen eine beeindruckende Anzahl von
Vertriebsvereinbarungen mit Partnern in Nordamerika, Europa und Asien geschlossen.

Der Bauplan aller lebenden Zellen besteht
aus nur vier Buchstaben: A, T, G, C, die fir die
Nukleinbasen Adenin, Thymin, Guanin und Cytin
stehen, welche die Desoxyribonukleinsdure oder
kurz DNA bilden. Die Gesamtheit der DNA einer
Zelle wird als Genom bezeichnet. Die Nuklein-
basen bilden eine genaue Reihenfolge, die DNA
Sequenz. Die DNA beinhaltet kleinere Bereiche,
sogenannte Gene, die als Vorlage fiir die Syn-
these von Proteinen dienen. Diese Molekiile
steuern die gesamten physiologischen Vorgange
des Organismus. Unterschiede oder Mutationen
in der DNA-Sequenz eines Gens kann zu einer
Uberexpression (iibersteigerte Proteinprodukti-
on), einer verminderten Expression (reduzierte
Proteinproduktion) oder der Ausschaltung des
entsprechenden Gens flihren, in einigen Fal-
len konnen sie sogar zu Veranderungen in der
Gesamtzellfunktion fiihren.

Wahrend natiirlich auftretende Genvariationen
fiir eine Reihe physischer Unterschiede wie bei-
spielsweise GroBe, Haar- und Augenfarbe ver-
antwortlich sind, kénnen Verdnderungen in der
Gensequenz auch medizinische Pradispositionen
fiir komplexe genetische Krankheiten, wie Krebs,
Diabetes, Herz-Kreislauf-Erkrankungen  und

Alzheimer hervorrufen oder die Reaktion eines
Patienten auf ein Medikament, einschlieBlich der
Nebenwirkungen, beeinflussen.

Die Mdglichkeit, solche individuellen Unterschiede
der genetischen Information zu lesen und zu ver-
stehen, ist der Schlussel zu einer Fiille an Daten, die
die Antworten auf zahlreiche Fragen rund um das
Leben und die Gesundheit beinhalten.

Die Sequenzierung ganzer Genome mit Hilfe
von NGS ermdglicht es Forschern, die komplette
DNA-Sequenz eines Organismus zu lesen und zu
bestimmen. Es gibt zwei unterschiedliche Ansatze
in der Sequenzierung ganzer Genome: (a) die de no-
vo-Sequenzierung, bei der Forscher die DNA-Probe
auslesen und analysieren, ohne dabei auf friihere
Sequenzierungsergebnisse zu dieser Spezies als
Referenz oder Standard zurlickzugreifen oder (b)
die gezielte Resequenzierung, wobei die Sequenz
eines Organismus mit Referenzen oder Standards
aus friiheren Sequenzierungen verglichen wird,
um Unterschiede aufzudecken. Das Verstandnis der
Gemeinsamkeiten und Unterschiede von DNA-Se-
quenzen zwischen den und innerhalb der Arten hilft
uns, die in den Strukturen der DNA kodierten Funk-
tionen zu verstehen.

v
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Wenn Ausgangsmaterial RNA ist,
2.B. bei Proteinexpressionsanalyse.

Unverzichtbar fiir alle heute
verfiigbaren NGS-Plattformen.
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DNA Amplifikation, Synthese von komplemen-
tirer cONA (wenn Ausgangsmaterial RNA) und
Zielanreicherung sind unverzichtbare Schritte in
der Probenvorbereitung fiir alle heute gdngigen
NGS Plattformen. Nur wenn geniigend DNA vor-
handen ist, kann die fiir den Sequenzierungspro-
zess notwendige Bibliothek vorbereitet werden.

Eine Krebserkrankung beginnt immer mit einer
Verdnderung in bestimmten Abschnitten der DNA.
Das Ziel genetischer Krebsforschung ist es, die ge-
netischen Ursachen fiir die Verwandlung einer nor-
malen Zelle in eine Krebszelle zu identifizieren. Das
Verstandnis dieser genetischen Veranderungen und
deren Verkniipfung mit bestimmten Krankheiten
ermdglicht eine genauere Diagnose, ein besseres
Verstandnis der Prognose, eine schnellere Entwick-
lung wirksamer Medikamente und die Mdglichkeit,
Therapien an den Patienten anzupassen.

Forscher und Mediziner in der Forschung, in trans-
lationalen und klinischen Onkologielaboren ana-
lysieren die molekularen Verdnderungen in einem
Tumor Uber alle Stufen der Tumorentwicklung
und wahrend der Behandlung. Aus den daraus re-
sultierenden Erkenntnissen entstehen dann neue
Behandlungsformen oder Therapieansdtze sowie
Tests, mit denen die Reaktion eines Patienten auf

eine Therapie im Rahmen der genombasierten per-
sonalisierten Medizin (neu eingefiihrte englische
Bezeichnung: Precision Medicine) vorausgesagt
werden kann.

Die geringsten Mengen an DNA oder RNA aus ein-
zelnen Zellen, die zum Beispiel mit Hilfe von Biop-
sien oder fliissigen Biopsien (“Liquid biopsies") aus
Tumoren entnommen wurden, sind fiir Forscher
und spezifische Anwendungen im Gesundheits-
wesen von groBer Bedeutung. Die Menge an DNA,
die aus solchen Proben gewonnen werden kann
ist minimal (6pg genomische DNA pro mensch-
licher Zelle) und in keinem Fall ausreichend fiir
zum Beispiel molekulardiagnostische Tests oder
Next Generation Sequencing-Anwendungen. Ty-
pischerweise braucht man fiir eine Genomanaly-
se 1 ng bis 1 ug DNA, was dem DNA-Gehalt von
ungefdhr 102 bis 105 Sdugerzellen entspricht.
Aber noch wichtiger ist, dass in vielen Féllen Pro-
ben von Patienten nicht noch einmal enthommen
werden kénnen und der Verlust der DNA bedeu-
tet in diesem Fall den Verlust der gesamten darin
enthaltenen Information.

Ein notwendiger Schritt der heutigen Probenvor-
bereitungen fiir meisten die Next Generation Se-
quencing Anwendungen und einer Reihe mole-
kularbiologischer Verfahren ist die Anreicherung
des Probenmaterials. Es beinhaltet die Amplifikati-
on des gesamten Genoms (DNA) oder Transkriptoms
(RNA) einer Probe, um Forschern ausreichende
Mengen an DNA oder RNA fiir alle nachfolgenden
Analysen zu liefern.

Mit der zunehmenden Anwendung von NGS in
kommerzielleren Bereichen ist der Bedarf an
Produkten und Technologien fiir DNA und RNA
Amplifikation, die leicht in der Anwendung sind,
zuverldssig in ihren Ergebnissen und die standar-
disierte Prozesse ermdglichen, um die Effizient von
Arbeitsablaufen zu verbessern, standig gestiegen.
Die herausragenden Eigenschaften von SYGNIS'
TruePrime™ adressieren die zentralen Herausfor-
derungen in der Molekularbiologie und machen
SYGNIS Amplifikationsprodukte hoch attraktiv fiir
ein breites Spektrum industrieller NGS Anwen-
dungen und Analysen, insbesondere im Bereich
Life Sciences sowie im klinischen Umfeld der Hu-
mangenetik, Onkologie, Molekulardiagnostik, per-
sonalisierte Medizin, und Pathologie, wo Forscher
und Mediziner biologische und/oder medizini-
sche Informationen aus kleinsten Probenmengen
generieren miissen.
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Noch bis vor ein paar Jahren glaubten Forscher
fest daran, dass Zellen innerhalb eines Organis-
mus in ihrer genetischen Information homogen
sind und sich nicht unterscheiden. Neue Erkennt-
nisse haben allerdings gezeigt, dass Homogenitat
selbst in kleinen Zellpopulationen nicht existiert.
Einzelne Zellen konnen sich in Bezug auf GroBe,
Proteingehalt, exprimierte RNA-Transkripte und
natiirlich in ihrer genetischen Information er-
heblich voneinander unterscheiden. Diese Varia-
tionen bilden den Schliissel fir die Beantwortung
von Fragen in den Bereichen Onkologie, Stamm-
zellbiologie, Immunologie, Entwicklungsbiologie
und Neurologie.

In der molekularen Heterogenitat von Zellen kénn-
te moglicherweise die Antwort auf die Frage liegen,
warum es fast unmdglich scheint, alle Zellen eines
Tumors zu toten oder den Krebs aus dem Korper
eines Patienten restlos zu beseitigen. Krebszellen
zeigen an verschiedenen Stellen eines Tumors un-
terschiedliche Mutationen, die sie empfindlich und
auf eine spezifische Behandlung ansprechend oder
unempfindlich und nicht-ansprechend machen
kénnen, mit dem Ergebnis, dass nicht alle Krebs-
zellen erreicht und zerstort werden.

Jede Zelle unterscheidet sich mehr oder weniger
von den anderen Zellen, selbst innerhalb des sel-
ben Zelltyps.

Angesichts dessen sind Abbildungen von Genex-
pression, die auf einer homogenisierten Zellpo-
pulation basieren, irrefiihrende Mittelwerte und
zeigen nicht die kleinen, aber wichtigen Verdn-
derungen in einzelnen Zellen. Um zuverlassige
Ergebnisse zu erzielen und ein wahrheitsgetreues
Bild zu zeichnen, miissen Forscher und Mediziner
Genvariationen und Genexpressionsmuster ein-
zelner Zellen analysieren.

Die Einzelzellanalyse (Single Cell Analysis) wurde
2013 von dem renommierten Magazin "Nature
Methods" als "Methode des Jahres" bezeichnet
und ist heute eine der interessantesten aber auch
eine der schwierigsten Anwendungen in NGS.

Mit heutigen Technologien, die geniigend Durch-
satz und eine ausreichende Empfindlichkeit
zeigen, konnen Forscher damit beginnen, die
Heterogenitdt in komplexen biologischen Sys-
temen zu analysieren und zu verstehen und mit
Veranderungen in biologischen Funktionen und

Krankheitsprozessen zu korrelieren. Durch die
Profilierung einzelner Zellen ist es moglich, sel-
tene Zellen und transiente Zellzustdnde zu cha-
rakterisieren und zu verstehen und so den Ein-
fluss von Zellorganisation und Zellumgebung auf
solche Zellen und Zustdnde zu beobachten. Dies
ist mit kumulierten Messungen nicht moglich.

Biopsie aus Ausgangsgewebe

Isolierung von einzelnen Zellen

DR

Extraktion der gesamten Extraktion der gesamten
DNA (Genome) mRNA (Transkriptom)
SYGNIS SYGNIS
SunScript TruePrime™ TruePrime™
Single Cell WGA Kit ™ RT Single Cell WTA Kit
Amplifikation des Ubersetzung
gesamten des gesamten
Genoms, um Transkriptoms in
gentigend komplementére
DNA-Material DNA (cDNA) und
zu erhalten. anschlieBende
Amplifikation,
um geniigend
cDNA-Material zu
erhalten
A 4 A 4

Amplifizierte genomische DNA Amplifizierte cDNA

pY 4

Next Generation Sequencing

DNA-Sequenz
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Seit der ersten Veroffentlichung des menschlichen
Genoms im Jahr 2001, an der eine Kooperation
von 23 Laboren 13 Jahre gearbeitet hat und die ~
$3 Milliarden gekostet hat, hat sich das Feld der
Genomik dramatisch verdndert. Dariiber hinaus
haben die Verfiigbarkeit der ersten Sequenz des
menschlichen Genoms sowie die damit verknupf-
ten Hoffnungen, einen technologischen Boom
verursacht, der Hochdurchsatzverfahren zur In-
terpretation der Daten und Hochdurchsatz-Platt-
formen fiir eine effizientere Generierung weiterer
Daten hervorgebracht hat.

......

2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
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Quelle: NIH - National Human Genome Research Institute, Oktober 2014

Die gestiegene Anzahl an verfligbaren NGS-Tech-
nologien und -Plattformen und der intensive
Wettbewerb haben die Kosten fiir die Sequen-
zierung des menschlichen Genoms von fast $100
Millionen in 2001 auf heute weniger als $5.000
(National Human Genome Research Institute, Ok-
tober 2014) drastisch gesenkt.

Heutige Sequenzierungsverfahren und NGS-Platt-
formen der zweiten Generation setzen ,massive
parallele Sequenzierung” ein, in der Millionen von
DNA-Fragmenten aus einer einzigen Probe gleich-
zeitig sequenziert werden. Massive parallele Se-
quenzierung ermdglicht eine Hochdurchsatz-Se-
quenzierung, mit der ein komplettes Genom in
weniger als einem Tag sequenziert werden kann.
In den letzten zehn Jahren wurden verschiedene
NGS-Plattformen entwickelt, die unter der Nut-
zung unterschiedlicher zugrunde liegender Me-
thoden sogenannte Low-Cost-Hochdurchsatz-Se-
quenzierung ermoglichen.

Als Antwort auf die steigende Etablierung von NGS
als Routineanwendung in Laboren haben Unter-
nehmen Tischgerdte wie das 454 FLX Jr von Roche,
das MiSeq von Illumina und lon Torrent von Life
Technologies zur DNA-Sequenzierung entwickelt.
Sequenzierungsinstrumente, wie lon Torrent und
MiSeq fiihren eine komplette Sequenzierung in nur
wenigen Stunden durch. Dank der geringen Kos-
tenbasis und der Schnelligkeit ist es heute bereits
maoglich, NGS-Technologien in klinische Arbeitsab-
ldufe zur Versorgung von Patienten zu integrieren.
Der Durchsatz der Tischgerate liegt weit unter dem
der groBBen Maschinen, doch wird dies fiir eine ge-
zielte klinische Analyse von Patienten-DNA nicht
als Hindernis gesehen, zumal sich die Geschwindig-
keit neuer Gerate alle paar Monate erhoht.

Im Augenblick kann ein einziges Labor das gesam-
te menschliche Genom in ein paar Tagen fiir we-
nige Tausend Dollar an Materialien und Arbeitszeit
sequenzieren. Sequenzierung ganzer Genome von
Patienten in der Routineanwendung ist heute fiir
viele akademische Labore erschwinglich.

Die Interpretation von “Big Data", der riesigen Da-
tenmengen, die mit der DNA-Seqgenzierung gene-
riert werden, sowie die Lagerung und das Manage-
ment der analysierten Ergebnisse stellt immer noch
ein Problem dar. Die weltweite Kapazitdt zur Se-
quenzierung von DNA wird heute auf 13 Quadrilli-
onen DNA-Basen pro Jahr geschatzt, doch die Roh-
daten, die mit heutigen Sequenzierungsmaschinen
gewonnen werden, stellen fiir sich genommen noch
keine relevante Information dar. Fiir die Uberset-
zung der biologischen Rohdaten in wertvolle In-
formation, die in der Diagnostik, der Entwicklung
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von Wirkstoffen, zur ldentifizierung von Biomar-
kern oder in der personalisierten Medizin genutzt
werden kann, bendtigen Forscher Instrumente der
Bioinformatik. Unternehmen wie beispielsweise
SAP, Siemens, IBM und Oracle, etablieren ihre ei-
genen medizinischen Abteilungen zur Entwicklung
von [T-basierten Plattformen, die nicht nur in der
Lage sind, diese riesigen Mengen an Rohdaten zu
ubersetzen, sondern die auch Losungen fiir das
zukiinftige krankenhausbasierte Management von
patientenrelevanten Daten bieten.

Im Jahr 2013 hat die amerikanische Zulassungs-
behorde fiir medizinische Produkte, FDA (Food and
Drug Administration), llluminas MiSeqDx auf NGS
basierendes in-vitro Diagnostiksystem als erste
NGS-Plattform fiir den amerikanischen Markt zu-
gelassen. Bei den beiden anderen Produkten, die
von der FDA zugelassen wurden handelt es sich
um NGS-basierte genetische Tests zur ldentifika-
tion von Mutationen, die Mukoviszidose (zystische
Fibrose) verursachen.

In der Zwischenzeit bereitet die FDA die Aufnah-
me von NGS-basierten Tests in die klinische Rou-
tine vor. Anfang Februar 2015 hat die Behorde
einen Workshop mit dem Titel “"Optimierung der
Regulierungsaufsicht der FDA bei Next Generati-
on Sequencing Diagnosetests” durchgefiihrt. Ziel
dieses Workshops war es, konkrete Mdglichkeiten
aufzuzeigen, wie die FDA Innovationen in der per-
sonalisierten Medizin erleichtern kann und den
requlatorischen Ansatz der FDA fiir diagnostische
human-genetische oder -genomische Tests auf
Basis von NGS zu diskutieren.

NGS wird Markte wie Diagnostik, Wirkstoffent-
wicklung, Identifizierung von Biomarkern, perso-
nalisierte Medizin sowie auch Landwirtschaft und
Veterinadrforschung revolutionieren. Sowohl priva-
te als auch offentliche Fordermittel sowie globale
Initiativen zur Charakterisierung genetischer Va-
riation und die Uberfiihrung friiherer genetischer
Anwendungen in sequenzbasierte Technologien
treiben die Forschung voran. Forschungsinstitute
und Regierungsbehdrden bieten die gréBte Unter-
stiitzung flir den Endverbrauchermarkt von NGS
und Experten erwarten, dass sich in naher Zukunft
dank der Kosteneffizienz, erweiterter Anwen-
dungsmoglichkeiten in der Diagnostik, verbesser-
ter Leistung und einer einfacheren Handhabung
der NGS-Plattformen, die Anwendungsrate in den
Krankenhdusern signifikant erhoht.

Mit einer geschdtzten Wachstumsrate von Uber
23% in den kommenden Jahren gilt NGS heute
als einer der wachstumsstarksten und lukrativs-
ten Bereiche des Genomforschungsmarktes. Das
globale Marktvolumen fiir NGS wird heute auf
ca. $2,5 Milliarden geschatzt mit einem Potenzial
von $8,7 Milliarden in 2020 (MarketsandMarkets,
September 2014). Obwohl NGS heute noch vor al-
lem in Forschungseinrichtungen angewendet wird,
lassen die Weiterentwicklungen dieser Technologie
hinsichtlich Durchsatz, héherer Genauigkeit und
Kosteneffizienz sowie wertschaffendes Datenma-
nagement NGS immer attraktiver flir kommerzielle
Anwendungen werden. Vor allem in der Diagnos-
tik, Arzneimittel- und Biomarkerforschung sowie
der personalisierten Medizin in klinischen Labors,
Krankenhdusern und in der Pharmaindustrie sehen
Marktexperten ihr groBtes Potenzial. Mit ihren Pro-
dukten adressiert die SYGNIS ca. 30-40% des Ge-
samtmarkts, was einem anteiligen Marktvolumen
von $750 Millionen bis $1 Milliarde entspricht.

Diagnostik und personalisierte Medizin

© Individualisierte Behandlung von Patienten mit Hilfe genetischer
Information benétigt eine riesige statistische Datenbasis, um
individuelle Genprofile mit Krankheiten, der Ansprache auf Therapien
und Nebenwirkungsrisiken zu korrelieren.

® Entwicklung neuer Tests auf Basis genetischer Information.
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Krankenh3user und Gesundheitsysteme

® Frithe Diagnose von Krankheiten

* Vorsorge und Beobachtung von Patienten mit einer genetischen
Pradisposition

® Individualisierte Behandlung von Patienten auf Basis
genetischer Information

Unsere Markte verandern sich mit vor dem Hinter-
grund genomischer Innovationen rasend schnell.
Jeden Tag werden neue Anwendungen und Ein-
satzmdglichkeiten entwickelt, die sich schnell
ausbreiten. SYGNIS Uberpriift standig mdgliche
Chancen im Rahmen ihrer Unternehmensstrategi-
en mit dem Ziel, im Markt ungedeckten Bedarf zu
identifizieren, der fiir ihre Produkte sowie fiir ihre
bestehenden und kiinftigen Technologien groBe
Entwicklungsmdglichkeiten bietet.
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Die SYGNIS
Aktie

Die Aktienmarkte konnten nach dem erfolgreichen
Bdrsenjahr 2013 zu Beginn des Jahres 2014 nicht
an den positiven Trend anknlpfen, verblieben aber
zundchst auf hohem Niveau. Die Unsicherheit der
Investoren stieg dann Ende Marz durch die Zu-
spitzung der Ukraine-Krise und erstmals wieder
schwacheren Wirtschaftsdaten aus Deutschland.
Die Entscheidungen der Notenbanken hellten die
Stimmung im zweiten Quartal dann wieder auf.
Die Européische Zentralbank (EZB) senkte im Mai
den Leitzins auf ein zu diesem Zeitpunkt histori-
sches Tief von 0,15 %. Infolgedessen entwickelten
sich die internationalen Aktienmarkte sehr positiv
und der deutsche Leitindex DAX Gbertraf am 5. Juni
erstmals in seiner 26-jahrigen Geschichte die Mar-
ke von 10.000 Punkten. Im dritten Quartal nahm
die Verunsicherung der Borsenteilnehmer erneut zu
und die Aktienkurse gaben ihre zuvor erzielten Ge-
winne sukzessive wieder ab. Nur die Notenbanken
sorgten zwischenzeitlich fiir positive Stimmung, al-
len voran die Europdische Zentralbank, die Anfang
September den Leitzins auf ein neues historisches
Tief von 0,05 % senkte. Aufgrund des dramatischen
Olpreisverfalls und eines weiter fallenden Eurokur-
ses blBten die Borsen zum Jahresende nochmals
einen Teil ihrer Gewinne ein. Der DAX wies nur ein
kleines Plus von 2,65% aus, wahrend der TecDAX
mit einer Steigerung von 17,53% die restlichen
deutschen Indizes hinter sich lieB.

Die SYGNIS Aktie startete mit einem Kurs von
€ 520 in das Jahr 2014. Ihren Hohepunkt von
€ 11,40 erreichte sie am 8. Januar 2014, vor al-
lem in Folge der erfolgreichen Kapitalerhéhung
im Dezember 2013, zahlreicher vorangegangener
Gesprache mit Investoren und einer guten Be-
wertung in "Der Aktiondr". Am 9. Januar rutschte
der Kurs jedoch wieder auf € 7,565 ab. Im weiteren
Verlauf des Jahres schwachte sich der Kurs der
SYGNIS Aktie sukzessive ab und beendete das Jahr
nach einem Tiefststand von € 1,91 am selben Tag
bei einem Kurs von € 1,96. Zum Zeitpunkt des
Redaktionsschlusses diese Geschaftsberichts am
20. April 2015 lag der Kurs der SYGNIS Aktie bei
€ 5,55. Das tdgliche durchschnittliche Handelsvo-
lumen der Aktie hat sich im Jahr 2014 allerdings
auf 18.650 deutlich erhéht (Vorjahr: 4.304).

Im Jahr 2014 hat das Unternehmen drei Kapi-
talerhdhungen gegen Bareinlage in Hohe von
T€ 288 durchgefiihrt. Die Eintragung ins Han-
delsregister erfolgte jeweils im April, Juli und
November 2014. Das gezeichnete Kapital wurde
entsprechend auf € 10.822.662,00 erhoht. Der
Bezugspreis betrug insgesamt T€ 1.339.

Im Dezember 2014 hat der Vorstand mit Zu-
stimmung des Aufsichtsrats eine Kapita-
lerhéhung gegen Bareinlage in Hohe von
€ 2.475.678,00 beschlossen, die am 11. Dezem-
ber 2014 durchgefiihrt wurde. Die Kapitalerho-
hung wurde unter Verwendung des genehmig-
ten Kapitals der Gesellschaft durchgefiihrt. Der
Bezugspreis betrug € 4.951.356,00. Diese Ka-
pitalerhdhung wurde am 8. Januar 2015, nach




Die SYGNIS Aktie | Geschaftsbericht 2014

F

Ende der Berichtsperiode, in das Han-
delsregister eingetragen.

Zusatzlich hat das Unternehmen wei-
teres Kapital in Hohe von T€ 47 ausge-
geben, das am 2. April 2015 ins Han-
delsregister eingetragen worden ist.
Der Gesamtbezugspreis betrug T€ 123.
Diese Kapitalerhdhungen wurde auch
unter Verwendung des genehmigten
Kapital durchgefiihrt und vollstandig
von der US-Investmentgesellschaft
YA Global Master SPV LTD, Jersey City,
USA, (YA Global) gezeichnet.
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BERICHT DES
AUFSICHTSRATS

Der Aufsichtsrat erstattet
nachfolgend Bericht Gber die
Wahrnehmung seiner Aufgaben
iIm Geschaftsjahr 2014. Das
Unternehmen fokussiert sich auf
die Entwicklung und Vermarktung
von neuartigen Technologien im
Bereich der Molekulardiagnostik.

Der Aufsichtsrat hat auch in diesem Berichtsjahr die ihm
nach Gesetz und Satzung iibertragenen Aufgaben mit groBBer
Sorgfalt wahrgenommen. Er hat sich sowohl im Rahmen der
Sitzungen (im Plenum und in den Ausschiissen) eingehend
mit der Lage und der Zukunft des Unternehmens beschaftigt
als auch den Vorstand bei der Leitung des Unternehmens be-
raten und sich kontinuierlich von der Recht- und Ordnungs-
maBigkeit der Geschaftsfliihrung liberzeugt.

Der Vorstand unterrichtete den Aufsichtsrat regelmaBig, zeit-
nah und umfassend in schriftlicher oder in miindlicher Form
tiber alle fiir das Unternehmen wesentlichen Aspekte und Er-
eignisse, und zwar vor allem {ber die wirtschaftliche und fi-
nanzielle Lage und deren Auswirkungen auf das Unternehmen
und seine Mitarbeiter, ferner liber grundsatzliche Fragen der
Unternehmensplanung und -strategie, die Risikolage sowie die
Compliance. Alle relevanten Themen, darunter auch Abwei-
chungen von den genehmigten Pldnen, wurden vom Vorstand
vorgetragen, begriindet und mit dem Aufsichtsrat diskutiert.
AuBerdem hat der Vorstand den Aufsichtsrat in alle Entschei-
dungen von wesentlicher strategischer und operativer Bedeu-
tung fiir die Gesellschaft friihzeitig und umfassend eingebun-
den und die MaBnahmen zur Umsetzung vorab mit diesem
abgestimmt. Alle Angelegenheiten, die der Zustimmung des
Aufsichtsrats bedurften, wurden dem Aufsichtsrat rechtzeitig
zur Beschlussfassung vorgelegt. Nach griindlicher Priifung und
ausfiihrlicher Beratung mit dem Vorstand hat er zu den Be-
richten und Beschlussvorschlagen des Vorstands sein Votum
abgegeben. In dringenden Fallen wurden Beschliisse auBerhalb
von Sitzungen in schriftlicher Form oder telefonisch gefasst.
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Zu wichtigen Geschaftsvorgangen wurde der Aufsichtsrat
auch zwischen den Sitzungen mittels schriftlicher Berichte
informiert und hat in sachlich gebotenen Féllen in enger Ab-
stimmung mit der Aufsichtsratsvorsitzenden eine Beschluss-
fassung im schriftlichen Verfahren durchgefiihrt. Auch lieBen
sich die Aufsichtsratsvorsitzende sowie der Vorsitzende des
Priifungsausschusses laufend vom Vorstand Uber alle we-
sentlichen sachbezogenen Entwicklungen und Entscheidun-
gen im Unternehmen unterrichten. Bei Bedarf veranlasste die
Aufsichtsratsvorsitzende die Behandlung wichtiger Angele-
genheiten im Plenum oder in den zustdndigen Ausschiissen
des Aufsichtsrats. Auf diese Weise war der Aufsichtsrat stets
uber die aktuellen Entwicklungen sowie anstehende Ent-
scheidungen informiert.

Im Geschaftsjahr 2014 trat der Aufsichtsrat in drei physi-
schen und vier telefonischen Sitzungen zusammen. Jedes
Mitglied des Aufsichtsrats hat im Berichtsjahr an mindestens
der Halfte der Aufsichtsratssitzungen teilgenommen. Vor al-
len Aufsichtsratssitzungen hatte der Vorstand ausfiihrliche
Berichte und umfassende Beschlussvorlagen an die Mit-
glieder des Aufsichtsrats versandt. In jeder Sitzung hat der
Aufsichtsrat auf Grundlage der Berichterstattungen des Vor-
stands die Geschaftsentwicklung sowie die fiir das Unterneh-
men bedeutsame Entscheidungen in den Ausschiissen und im
Plenum ausfiihrlich erdrtert.

In alle Entscheidungen von wesentlicher Bedeutung fiir die
Gesellschaft war der Aufsichtsrat friihzeitig und umfassend
eingebunden. Entscheidungen wurden auf der Grundlage der
verabschiedeten Unternehmensstrategie getroffen. Den Ent-
scheidungen und Erdrterungen des Aufsichtsrats lagen aus-
fiihrliche Unterlagen des Vorstands zugrunde, die rechtzeitig
vor den Sitzungen zur Verfiigung gestellt wurden.

Der Vorstand berichtete im vergangenen Geschaftsjahr 2014
schwerpunktmaBig und ausfihrlich iiber die finanzielle Lage
der Gesellschaft, den Status der Projekte, die neue Geschafts-
strategie, den Stand der Kapitalbeschaffung durch die Be-
zugsrechtskapitalerhéhung und anderer bedeutender Sach-
verhalte. Die Informationen des Vorstands wurden fallweise
erganzt um die Berichte des Priifungsausschusses.

Der Vorstand berichtete im Plenum regelmaBig liber die
Liquiditatsentwicklung sowie die Finanzplanung des
SYGNIS Konzerns. Der Aufsichtsrat hat im Oktober 2014
eine Erhohung des Grundkapitals der Gesellschaft in Hohe
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von 2.475.678,00 € durch Ausgabe neuer Aktien
gegen Bareinlage durch ein Bezugsangebot an
die bestehenden Aktiondre genehmigt. Das Be-
zugsangebot basierte auf einem Bezugspreis von
2,00 € pro Aktie, wodurch sich ein Bruttoerlds
von 4,95 Mio. € nach Abschluss der Kapitalerho-
hung ergeben hat.

Die Diskussionen des Aufsichtsrats konzentrier-
ten sich auf die finanzielle Situation der Gesell-
schaft und die Abweichungen gegeniiber dem
Geschéaftsplan, die Entwicklung der Projekte,
insbesondere die Entwicklung des Vertriebs von
QualiPhi durch Qiagen, die Aktualisierung des
Budgets und die Unternehmensziele fiir das Jahr
2014 sowie die Anpassung der Produkt- und
Vertriebsstrategie. Der Aufsichtsrat diskutierte
auch die Tagesordnungspunkte fiir die jahrli-
che Hauptversammlung und die Bedingungen
der Bezugsrechtskapitalerhdhung. Durch den
Priifungsausschuss und im Plenum, wurde der
Aufsichtsrat auch regelmaBig iiber die Risikosi-
tuation des Konzerns und das Risikomanagement
sowie die Compliance informiert.

Im Anschluss an die ordentlichen Sitzungen
uberpriifte der Aufsichtsrat die Effizienz seiner
Kontroll- und Beratungstatigkeit einschlieBlich
seiner Zusammenarbeit mit dem Vorstand. Die
Ergebnisse waren Grundlage fiir eine weitere
Optimierung der Aufsichtsratstatigkeit.

Der Vorstand besteht mit Frau Pilar de la Huer-
ta aus nur einer Person. Frau de la Huerta liber-
nimmt neben ihren Pflichten als Vorstandsvor-
sitzende die Aufgaben des Finanzvorstands. Der
Aufsichtsrat wird mit Blick auf die in Zukunft
bestehenden Anforderungen an die Unterneh-
mensfiihrung die Frage einer Erweiterung des
Vorstands erdrtern und zu gegebener Zeit lber
eine Erweiterung entscheiden.

AuBerdem befasste sich der Aufsichtsrat im
Plenum mit der Verglitung der Vorstands-
mitglieder. ~ Hierzu  gehorte  insbesonde-
re die Festlequng von Zielen fiir die variable
Vorstandsvergiitung.

Werner-Friedrich Knuth Schaefer ist am 16. Juli
2014 aus dem Aufsichtsrat ausgeschieden. Die
Vorsitzende dankte Herrn Schaefer fiir seine Ar-
beit und sein Engagement im Unternehmen. Sie
begriiBte Frau Maria Jesus Sabatés als neues
Mitglied des Aufsichtsrats.

Mit Beschluss der Hauptversammlung vom 17. Juli
2014 wurde Frau Maria Jests Sabatés zum neuen
Mitglied des Aufsichtsrats gewahlt. Entsprechend
Ziffer 5.4.3 Satz 1 des Deutschen Corporate Gover-
nance Kodex wurde die Wahl zum neuen Mitglied
des Aufsichtsrats als Einzelwahl durchgefiihrt. Dar-
tiber hinaus wahlte die Hauptversammlung vom 17.
Juli 2014 ein Ersatzmitglied flir das neu gewahlte
Aufsichtsratsmitglied. Das gewahlte Ersatzmitglied
ist Herr Santiago Sabatés Mas.

Zur effektiven Wahrnehmung seiner Aufgaben
hat der Aufsichtsrat den Priifungsausschuss und
den Nominierungs- und Vergiitungsausschuss als
Unterausschiisse des Aufsichtsrats eingerichtet,
die die Arbeit im Plenum effektiv unterstiitzen.
Die Ausschiisse bereiten die Beschliisse des Auf-
sichtsrats sowie die Themen vor, die im Plenum zu
behandeln sind. Uber die Inhalte und Ergebnisse
der Ausschuss-Sitzungen haben die Ausschuss-
vorsitzenden dem Aufsichtsrat in den jeweils
nachfolgenden Plenumssitzungen berichtet.

Der Prifungsausschuss tagte im Berichtsjahr in
drei ordentlichen Sitzungen. Schwerpunkte seiner
Titigkeit bildeten die Uberwachung des Rech-
nungslegungsprozesses, die Vorpriifung des Jahres-
abschlusses, des Konzernabschlusses und der Lage-
berichte fiir das Geschaftsjahr 2013, die Erdrterung
der Priifberichte und die Festlegung der Priifungs-
schwerpunkte mit dem Abschlusspriifer. Die Quar-
talsberichte hat der Priifungsausschuss vor deren
Veréffentlichung mit dem Vorstand eingehend er-
ortert. Dariiber hinaus befasste sich der Ausschuss
mit der Erdrterung und Priifung der Finanzplanung,
dem Risikomanagementsystem sowie mit der Wirk-
samkeit des internen Kontrollsystems. Der Aus-
schuss bereitete den Vorschlag des Aufsichtsrats an
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die Hauptversammlung fiir die Wahl des Abschluss-
priifers vor, erteilte diesem den Priifungsauftrag fiir
den Jahres- und Konzernabschluss und liberwachte
die Unabhdngigkeit des Abschlusspriifers sowie die
von ihm zusatzlich erbrachten Leistungen.

Im Laufe des Jahres 2014 hat der Aufsichtsrat
entschieden, ein temporares Sub-Komitee zu bil-
den, um die Kapitalerhdhungen im Zusammen-
hang mit SEDA zu verfolgen und zu Gberwachen.
Dieses Komitee hatte keine spezielle Vergiitung
und es fanden keine physischen Sitzungen statt
(sémtliche Kommunikation erfolgte elektronisch).

Im Jahr 2014 fanden keine Sitzungen des Nomi-
nierungs- und Verglitungsausschusses statt.

Der Aufsichtsrat hat sich, wie schon in den Vor-
jahren, regelmaBig mit den Corporate Governance
Regelungen und ihrer Umsetzung im Unternehmen
auseinandergesetzt. Ausfiihrliche Angaben zur Cor-
porate Governance bei SYGNIS kénnen dem Ab-
schnitt ,Corporate Governance" dieses Geschafts-
berichts entnommen werden. Der Aufsichtsrat und
der Vorstand haben im Marz 2015 die Entsprechen-
serklarung zum Deutschen Corporate Governance
Kodex gemaB § 161 AktG abgegeben und auf der
Webseite der SYGNIS AG dauerhaft zuganglich ge-
macht. Sie ist Bestandteil des Abschnitts ,Corpora-
te Governance” dieses Geschaftsberichts.

Vorstand und Aufsichtsrat der SYGNIS AG sind
dem Unternehmensinteresse verpflichtet. Sie
verfolgen bei der Ausiibung ihrer Tatigkeit we-
der personliche Interessen noch gewahren sie
anderen Personen ungerechtfertigte Vorteile.
Nebentatigkeiten sind dem Aufsichtsrat offen-
zulegen und von diesem zu genehmigen. Die
Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats
legen etwaige Interessenkonflikte unverziiglich
offen. Im Geschaftsjahr 2014 sind bei Mitglie-
dern des Vorstands und des Aufsichtsrats keine
Interessenskonflikte aufgetreten. Wesentliche
Geschafte zwischen der Gesellschaft und den
Mitgliedern des Aufsichtsrats oder ihnen nahe-
stehenden Personen bediirfen der Zustimmung
des Aufsichtsrats. Dies gilt auch fiir Berater- und
sonstige Dienstleistungs- oder Werkvertrage ei-
nes Aufsichtsratsmitglieds mit der Gesellschaft.

Die Gesellschaft hat im Geschaftsjahr 2014 Ge-
schaftsbeziehungen mit Coretherapix, S.L.U, Mad-
rid, Spanien unterhalten, ein 100%iges Tochterun-
ternehmen der Genetrix Life Sciences A.B., Uppsala,
Schweden (Mehrheitsaktionar der SYGNIS). Hierbei

hat die Tochtergesellschaft SYGNIS Spanien Ser-
viceleistungen insbesondere auf den Gebieten
Recht, Personal, Finanzen, PR und IT erhalten. Hier-
fiir sind bei SYGNIS Spanien im Geschéftsjahr 2014
Aufwendungen in Hohe von € 113.434 angefallen.
Zum 31. Dezember 2014 sind hieraus noch € 9.873
an Zahlungen ausstehend.

Im Mérz 2013 gewahrten die Hauptaktionare der
Gesellschaft, Genetrix Life Sciences, A.B. und die-
vini Hopp BioTech holding GmbH & Co. KG ein
Darlehen von € 713.000 mit einer Verzinsung zu
marktiiblichen Bedingungen. Die Vorsitzende des
Aufsichtsrats der SYGNIS AG ist Vorsitzende des
Board of Directors der Genetrix, S.L., die die al-
leinige Gesellschafterin der Genetrix Life Scien-
ces, A.B. ist. Der stellvertretende Vorsitzende des
Aufsichtsrats der SYGNIS AG ist Geschaftsfiihrer
der dievini Hopp BioTech holding GmbH & Co.
KG. Das Darlehen ist nicht abgesichert und hat
eine Laufzeit bis Ende 2015. Der Restbetrag des
Darlehens einschlieBlich der aufgelaufenen Zin-
sen betragt zum 31. Dezember 2014 € 859.042.

Im Juli 2013 wurde der Gesellschaft ein Darlehen
mit einem Gesamtbetrag von € 550.000 gewahrt.
Darlehensgeber sind eine Gruppe von internatio-
nalen Investoren, darunter befinden sich: Bedford
Investment Fund, George Town, Cayman Islands,
The Excalibur Investments Fund, George Town,
Cayman Islands und Casticapital, S.L., Las Palmas
de Gran Canaria, Spanien, sowie Herrn Gonzalo
Rodriguez-Fraile Diaz, ein ehemaliges Mitglied
des Aufsichtsrats der SYGNIS AG. Ein weiteres
Mitglied des Aufsichtsrats der SYGNIS AG, Herr
Pedro-Agustin del Castillo Machado, ist Vorsit-
zender des Board of Directors der Casticapital, S.L.
Das Darlehen wird zu marktiiblichen Bedingungen
verzinst. Das Darlehen war besichert und nicht vor
Ende 2014 zur Riickzahlung fallig. Nach den Be-
stimmungen des Darlehens konnten die genann-
ten Investoren unter bestimmten Bedingungen
an einer etwaigen Kapitalerhéhung der SYGNIS
teilnehmen und neu auszugebende SYGNIS Aktien
aus genehmigtem Kapital zeichnen. Der Restbe-
trag des Darlehens einschlieBlich der aufgelaufe-
nen Zinsen in Hohe von € 642.283 wurde am 22.
Dezember 2014 vollstandig zuriickgezahlt.

Der Aufsichtsrat hat den Abschluss dieser Darle-
hensvertrage in jedem Fall genehmigt.

Die Ernst & Young GmbH, Wirtschaftspriifungsge-
sellschaft, Mannheim, hat den vom Vorstand fiir
den Zeitraum vom 1. Januar 2014 bis 31. Dezember
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2014 nach den Bestimmungen des Handelsgesetzbuchs (HGB)
aufgestellten Jahresabschluss und den Lagebericht der SYGNIS
AG sowie den auf der Grundlage der IFRS im Einklang mit
§ 315a HGB erstellten Konzernabschluss und den Konzernlage-
bericht des SYGNIS Konzerns (SYGNIS AG und ihre Tochterge-
sellschaften) zum 31. Dezember 2014 gepriift und jeweils mit
einem uneingeschrankten Bestdtigungsvermerk versehen.

Nach Uberzeugung des Abschlusspriifers vermitteln der Kon-
zernabschluss und der Einzelabschluss in Ubereinstimmung mit
den jeweils anwendbaren Rechnungslegungsvorschriften ein
den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage sowie der Zahlungsstrome
des Konzerns. Den Priifungsauftrag hatte der Priifungsaus-
schuss des Aufsichtsrats im Einklang mit dem Beschluss der
Hauptversammlung der SYGNIS AG vom 17. Juli 2014 vergeben.

Die Schwerpunkte der diesjahrigen Priifung waren die Uberprii-
fung der Werthaltigkeit von immateriellen Vermdgenswerten
einschlieBlich des Geschafts- oder Firmenwerts und die nach-
vollzienbare Dokumentation der Bewertungsannahmen sowie
die Berichterstattung in den Erlduterungen zum Konzernab-
schluss, der Konzernlagebericht einschlieBlich des Chancen-
und Risikoberichts sowie die Sicherstellung der langfristigen
Finanzierung der Geschéftstatigkeit (sog. going concern).

Den Mitgliedern des Aufsichtsrats wurden der Jahresabschluss,
der Konzernabschluss, die Lageberichte sowie die entsprechen-
den Priifungsberichte des Abschlusspriifers rechtzeitig vorgelegt.
Zunéchst erorterte der Priifungsausschuss in seiner Sitzung am
24. April 2015 diese Abschlussunterlagen intensiv und beschloss
am selben Tag, dem Aufsichtsrat die Billigung der Abschliisse
vorzuschlagen. Der Vorsitzende des Priifungsausschusses erstat-
tete dem Aufsichtsrat in der Plenumssitzung am 24. April 2015
einen ausfiihrlichen Bericht liber die Behandlung des Jahresab-
schlusses, des Konzernabschlusses sowie der Lageberichte im
Priifungsausschuss. Der Abschlusspriifer der Gesellschaft nahm
an den Sitzungen des Priifungsausschusses sowie des Aufsichts-
rats teil, berichtete iiber die wesentlichen Inhalte und Ergebnis-
se seiner Priifungen und stand dem Aufsichtsrat fiir erganzende
Fragen und Auskiinfte zur Verfligung. Nach der eigenen abschlie-
Benden Priifung und Diskussion erhebt der Aufsichtsrat keine
Einwendungen gegen die Abschliisse und die Priifung durch den
Abschlusspriifer. Der Aufsichtsrat hat den Ergebnissen der Ab-
schlusspriifung zugestimmt und den Jahresabschluss der SYGNIS
AG sowie den Konzernabschluss gemal3 der Empfehlung des Prii-
fungsausschusses fiir das Geschaftsjahr 2014 am 24. April 2015
gebilligt. Der Jahresabschluss ist damit festgestellt.

Der Vorstand der SYGNIS AG hat gemaB § 312 AktG einen
Bericht uber die Beziehungen zu verbundenen Unterneh-
men (Abhéngigkeitsbericht) aufgestellt und diesen unver-
ziiglich nach seiner Aufstellung den Aufsichtsratsmitglie-
dern lbersandt.

Der Abhdngigkeitsbericht wurde vom Abschlusspriifer ge-
priift, der folgenden uneingeschrankten Bestdtigungsvermerk
erteilte:

.Nach unserer pflichtmaBigen Priifung und Beurteilung
bestatigen wir, dass

1. die tatsachlichen Angaben des Berichts richtig
sind,

2. bei den im Bericht aufgefiihrten Rechtsgeschaf-
ten die Leistung der Gesellschaft nicht unangemessen
hoch war.

Mannheim, 24. April 2015

Ernst & Young GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Jakob
Wirtschaftspriifer

Grathwol
Wirtschaftspriifer

Der Abhdngigkeitsbericht des Vorstands und der Priifungs-
bericht des Abschlusspriifers zu dem Bericht des Vorstands
tuber die Beziehungen zu verbundenen Unternehmen, der
den Aufsichtsratsmitgliedern ebenfalls libermittelt wurde,
wurden von den Mitgliedern des Aufsichtsrats gepriift und
in der Sitzung am 24. April 2015 ausfiihrlich erdrtert. An der
Sitzung nahm ein Vertreter des Abschlusspriifers teil. Er be-
richtete detailliert liber die wesentlichen Ergebnisse seiner
Priifung. AuBerdem beantwortete er Fragen des Aufsichtsrats
und stand fiir ergdnzende Fragen sowie Auskiinfte zur Verfii-
gung. Der Aufsichtsrat stimmte in der Sitzung vom 24. April
2015 dem Ergebnis der Priifung des Berichts iiber die Be-
ziehungen zu verbundenen Unternehmen durch die Ernst &
Young GmbH, Wirtschaftspriifungsgesellschaft, zu und erhob
keine Einwendungen.

Nach eigener Priifung erhob der Aufsichtsrat gegen den Bericht
des Vorstands Uber die Beziehungen zu verbundenen Unterneh-
men keine Einwendungen. Nach dem abschlieBenden Ergebnis
der Priifung des Aufsichtsrats sind keine Einwendungen gegen
die Erkldrung des Vorstands am Ende des Berichts lber die Be-
ziehungen zu verbundenen Unternehmen zu erheben.

Der Aufsichtsrat dankt dem Vorstand sowie allen fiir das Un-
ternehmen tatigen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern fiir ih-
ren groBBen persdnlichen Einsatz und ihre exzellente Leistung
im vergangenen Geschaftsjahr.

Madrid, den 24. April 2015

Dr. Cristina Garmendia
Vorsitzende des Aufsichtsrats

23






Konzernlagebericht




26

Geschaftsbericht 2014 Konzernlagebericht

Konzernlagebericht fiir das Geschaftsjahr 2014

l. Grundlagen der SYGNIS AG und SYGNIS Gruppe
Geschiaftsmodell der SYGNIS AG und der SYGNIS Gruppe

Die SYGNIS AG agiert ausschlieBlich als Management- und Dienstleistungsholding der Tochterge-
sellschaften. Die Leistungen umfassen im Wesentlichen die Entwicklung der Konzernstrategie sowie
Verwaltungstatigkeiten, unter anderem Buchhaltung, Recht, Personalwesen, Offentlichkeitsarbeit und
Controlling. Darliber hinaus unterstiitzt die SYGNIS AG die Finanzierung des laufenden Geschafts-
betriebs der Tochtergesellschaften. Die Geschaftstitigkeit der SYGNIS Gruppe (im Folgenden auch:
SYGNIS) wird somit im Wesentlichen durch die operative Forschungs- und Entwicklungstatigkeit der
SYGNIS Biotech S.L.U., Madrid/Spanien, und der SYGNIS Bioscience GmbH & Co. KG, Heidelberg, ge-
pragt, die im Folgenden dargestellt wird.

Das Produktportfolio der SYGNIS umfasst zum Jahresende Technologien und Produkte auf dem Ge-
biet der DNA-Amplifizierung und -Sequenzierung: QualiPhi, QualiPhi Mutanten, PrimPol, Dou-
ble Switch und DNA Repair Kit. Zusatzlich hat das Unternehmen den Verkauf eigener Produk-
te initiiert, der im Januar 2015, nach Ende der Berichtsperiode, startete. Die ersten Kits der
TruePrime™ Produktlinie basieren auf der eigenen PrimPol Technologie und sind vor allem fiir
NGS Anwendungen vorgesehen.

Steuerungssystem der SYGNIS AG und der SYGNIS Gruppe

Das finanzwirtschaftliche Steuerungssystem der SYGNIS AG und der SYGNIS Gruppe basiert auf
einer monatlichen Berichterstattung einschlieBlich etwaiger Budgetabweichungen. Signifikan-
te Abweichungen werden in die kurz- und langfristige Unternehmensplanung fortgeschrieben.
Durch die hierfir eingesetzten Methoden kann das Management durch die Simulation verschiede-
ner Szenarien Chancen und Risiken friihzeitig analysieren und eine mdgliche Auswirkung auf die
fiir die Gesellschaft bestimmenden finanziellen Leistungsfaktoren Liquiditatsbestand, Umsdtze und
Jahresergebnis abschatzen.

Die Forschungs- und Entwicklungstatigkeit erfolgt im Wesentlichen durch eigene Mitarbeiter in Spa-
nien und Deutschland. Die Steuerung der Entwicklungstatigkeiten erfolgt anhand detaillierter Projekt-
plane mit definierten Meilensteinen verbunden mit festgelegten Berichts- und Informationspflichten.
Die Ergebnisse werden laufend in den internen Projektteams verarbeitet und an den Vorstand bzw. in
regelmaBigen Abstanden an den Aufsichtsrat berichtet.

ll. Wirtschaftsbericht
a. Gesamtwirtschaftliche und branchenbezogene Rahmenbedingungen
Wirtschaftliche Entwicklung

Das Weltwirtschaftswachstum hat sich im Laufe des Jahres 2014 verstarkt. Wahrend die Entwicklung
im ersten Halbjahr sehr verhalten war, war sie im zweiten Halbjahr dynamischer, auch wenn der Eu-
roraum hinter den Erwartungen zurtick blieb. Laut dem Internationalen W&hrungsfonds (IWF) ist die
Weltwirtschaft 2014 um 3,3% gewachsen (Vorjahr: 3,3%). Deutschland verzeichnete 2014 ein leichtes
Wachstum des Bruttoinlandsprodukts von 1,5% (Vorjahr: 0,5%). Die wirtschaftliche Aktivitdt war in
Deutschland dabei im zweiten Halbjahr wieder spiirbar aufwarts gerichtet. Auch Spanien verzeichnete
wieder ein leichtes Wachstum von 1,4% (Vorjahr: -1,2%).

Quellen: IWF, IfW Kiel
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Kapitalmarkte

Das Borsenumfeld in Deutschland lief vor allem fiir Technologiewerte positiv. Der DAX Subsektor Bio-
technology Index stieg um 23,1% (Vorjahr: 349%) und einige bérsennotierte deutsche Biotechnologie-
unternehmen konnten erfolgreich frisches Kapital fiir die Weiterentwicklung der Pipeline einwerben.
Der TecDAX schloss nach einem uneinheitlichen Jahr schlieBlich mit 17,5% (41%) und der DAX mit nur
2,7% (Vorjahr: 26%) im Plus. Der Euro hat gegentiber dem Dollar im Jahr 2014 11,4% an Wert verloren.

Branchenentwicklung Pharma und Biotechnologie

Der generelle Wachstumstrend der Gesundheitsindustrie halt auf Basis des demografischen Wandels und
der Expansion in Schwellenldndern wie China und Indien unverandert an.

Die Wirtschaftslage in Europa ist aufgrund des Schuldenabbaus einiger Lander angespannt. Zudem sorg-
ten niedrigere Gesundheitsausgaben fiir ein nur relativ schwaches Umsatzwachstum. Die sehr restriktiven
Rahmenbedingungen fiihrten zu einer Stagnation bei den Forschungsinvestitionen, da es fiir Unternehmen
infolge fehlender steuerlicher Férderung und dem Mangel an Wagniskapital seitens der Investoren immer
schwieriger wird, ihre Forschungspipeline aufrecht zu erhalten.

In Deutschland waren die Auswirkungen des Kostensparprogramms der gesetzlichen Krankenversicherung
im Jahr 2014 spurbar. Die erhdhten Zwangsrabatte, freiwilligen Rabatte und der starkere Wettbewerb der
Hersteller fiihrten in den vergangenen Jahren zu einer deutlichen Senkung der Arzneimittelausgaben in
Deutschland. Die Nutzenbewertung nach AMNOG wirkte teilweise wie eine Innovationsbremse und hat das
Gleichgewicht zwischen Einsparungen und notwendigen Investitionen zum Nachteil der Patientenversor-
gung beeintrachtigt. Mittlerweile ist wieder ein Anstieg zu verzeichnen.

Trotz dieser Herausforderungen zeigte die Entwicklung in der Branche im Jahr 2014 ein positives Gesamt-
bild: weltweit wird fiir 2015 mit einem Anstieg der Ausgaben fiir Medikamente um 20%, in Deutschland
zumindest noch um knapp 7%, gerechnet.

Quellen: IMS Institute for Healthcare Informatics, The Global Use of Medicines: Outlook through 2017,
November 2012; Kassendrztliche Bundesvereinigung (KBV), Rahmenvorgaben fiir 2014, www.kvno.de

b. Geschaftsentwicklung der SYGNIS Gruppe
1. Allgemeine Entwicklung

Im primaren Fokus der Geschaftstatigkeit im Geschaftsjahr 2014 standen die Entwicklung der exklusiven
Lizenzvereinbarung mit Qiagen fiir QualiPhi (SensiPhi®) und die weitere Entwicklung von neuartigen mo-
lekularbiologischen Technologien und DNA-Werkzeugen fiir NGS (Next Generation Sequencing). In Ergan-
zung der bisherigen Lizenzierungsstrategie verstarkte SYGNIS zudem ihre Entwicklungsaktivitdten mit dem
Ziel, den Einfluss auf die Vermarktung der jeweiligen proprietaren Technologien und Produkte durch eigene
Vertriebs- und Distributionsvereinbarungen sowie Produkteinfiihrungen zu erhohen. Auf Basis von PrimPol
entwickelte SYGNIS ihre TruePrime™ Produktlinie, die eine Vielzahl von Anwendungen fiir die Amplifikation
von DNA- und RNA-Spezies adressieren soll. Die ersten Kits fiir den Einsatz bei der Amplifikation von DNA
aus einzelnen Zellen wurden nach Ende der Berichtsperiode im Januar 2015 in den Markt eingefiihrt.

Das Jahresergebnis des Geschiftsjahres 2014 betrug -3,5 Mio. € (Vorjahr: -3,2 Mio. €) und war damit
schwacher als die urspriingliche Planung. Zu dieser Entwicklung flihrten gegenldufige Effekte: Zwar
konnten die betrieblichen Aufwendungen um 1,2 Mio. € reduziert werden, jedoch lagen die Umsatzer-
l6se mit 0,4 Mio. € unter dem Vorjahr (0,5 Mio. €) und damit deutlich unter der Planung, da nicht in
dem geplanten Umfang Produkte verkauft wurden. Ebenfalls entfiel der positive Steuereffekt durch die
Aktivierung von latenten Steuern im Vorjahr. Der Liquiditdtsbestand zum 31. Dezember 2014 hat sich
gegeniiber dem Vorjahr infolge der erfolgreichen Kapitalerhdhung im Dezember 2014 auf 3,8 Mio. €
deutlich erhoht (31. Dezember 2013: 2,2 Mio. €) und liegt damit deutlich iiber der Planung.
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Wesentliche Ereignisse im Geschéftsjahr 2014 - chronologisch dargestelit
Produkteinfiihrung basierend auf SensiPhi®

SYGNIS hat am 12. Februar 2014 bekannt gegeben, dass ihr Vermarktungspartner Qiagen die ersten
beiden Produkte einer Reihe von Kits auf der Basis von SYGNIS' proprietdrer Amplifizierungstechnolo-
gie SensiPhi®, in den Markt eingefiihrt hat. Die beiden Kits, REPLI-g WTA Single Cell Kit und REPLI-g
Cell WGA & WTA Kit, werden weltweit durch die bestehenden Vertriebswege von Qiagen vermarktet.
Die Produkteinfiihrung basiert auf einer weltweiten exklusiven Lizenzvereinbarung mit Qiagen vom
Juli 2012.

Nutzung der SEDA Eigenkapitalzusage

Im Jahr 2014 hat die SYGNIS AG den bestehenden SEDA-Vertrag in mehreren Tranchen genutzt und ins-
gesamt neues Eigenkapital (Kapitalerhhungen gegen Bareinlagen) in Hohe von 1,5 Mio. € erhalten. Hier-
durch wurden rd. 335.000 neue Aktien an YA Global Master SPV LTD, Mountainside, NJ, USA ausgegeben.

Double Switch Patentvereinbarung

SYGNIS hat am 12. Mai 2014 die Unterzeichnung einer Vereinbarung uiber den Transfer einiger Patente
rund um SYGNIS' Double Switch Technologie mit SYSTASY Bioscience GmbH, Géttingen, einem Service-
anbieter in der Wirkstoffentwicklung, bekannt gegeben. Die libertragenen Patente gehdren zu einer um-
fangreichen Patentfamilie, die SYGNIS' eigene Double Switch Technologie fiir die qualitative und quanti-
tative Analyse von Protein-Protein-Interaktionen abdecken. Die Vereinbarung beinhaltet Vorabzahlungen
sowie eine Lizenzzahlungskomponente. Die bei der Gesellschaft verbliebenen Patentrechte sollen in Form
von nicht-exklusiven Lizenzvereinbarungen mit anderen Unternehmen vermarktet werden.

Hauptversammlung

Bei der ordentlichen Hauptversammlung der SYGNIS AG am 17. Juli 2014 stimmten die anwesenden
Aktiondre mit einer Prasenz von 83% des Grundkapitals allen Antrdgen des Managements zu. Die wich-
tigsten Entscheidungen waren die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats und des Vorstands fiir das
abgelaufene Geschéftsjahr, die Wahl neuer Mitglieder des Aufsichtsrats, sowie die Schaffung eines neuen
genehmigten Kapitals. Herr Werner-Friedrich Knuth Schaefer ist aus dem Aufsichtsrat ausgeschieden und
wurde durch Frau Maria Jesus Sabatés wurde als neues Mitglied in den Aufsichtsrat gewahlt.

PrimPol bei der DNA Polymerase Konferenz 2014

SYGNIS gab Anfang September die Vorstellung eines neu charakterisierten Mitglieds der kiirzlich ent-
deckten Familie der PrimPol-Polymerasen auf der Zing DNA-Polymerasen Konferenz 2014 in Cambrid-
ge, GroBbritannien, bekannt. Diese hochrangige Konferenz ist eine der weltweit wichtigsten Plattfor-
men fiir Wissenschaftler auf dem Gebiet der Polymerasen. Das diesjahrige Hauptthema lautete ,DNA
Polymerases: Biology, Diseases and Biomedical Applications”, und befasste sich mit der Entdeckung
von neuen DNA-Polymerasen und ihren mdglichen biotechnologischen Anwendungen, insbesondere
fiir den NGS-Markt.

Der Vorstellung einer neuen thermostabilen Polymerase aus dem thermophilen Bakterium Thermus
thermophilus (Tth), die von SYGNIS charakterisiert und produziert wird, wurde auf der Konferenz sehr
groBe Beachtung geschenkt. SYGNIS stellte TthPrimPol als ein neues Enzym fiir die DNA-Amplifizie-
rung vor. In Kombination mit SYGNIS' eigener Phi29 DNA-Polymerase, erlaubt das Enzym, dank seiner
auBergewdhnlichen Fahigkeit, eigene DNA-Primer zu synthetisieren, die Amplifikation genomischer
DNA ohne die Zugabe von synthetischen Random Primern.
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Prdsentation der ersten Produktlinie auf Basis der PrimPol-Technologie: TruePrime™

TruePrime™ ist der Markenname einer Reihe von Kits fiir die Amplifikation verschiedener DNA- und
RNA-Formen fiir unterschiedlichste Anwendungen. TruePrime™ steht auch fiir einen revolutiondren
neuen Weg der DNA- oder RNA-Amplifikation. Wihrend der bisherige Goldstandard MDA (Multiple
Displacement Amplification) kurze DNA-Molekiile (Oligonukleotide) braucht, um die Amplifikation zu
starten, bendtigt TruePrime™ keine solchen synthetischen ,Primer".

Erste nicht-exklusive Vertriebsvereinbarung fiir TruePrime™ mit BioCat GmbH

Mit dieser Vereinbarung lbertrug SYGNIS nicht-exklusive Rechte zur Vermarktung und zum Verkauf
des TruePrime™ Single Cell WGA Kits zur Amplifikation von DNA aus Einzelzellen fiir die Anwendung im
Bereich Next Generation Sequencing (NGS) an BioCat GmbH, Heidelberg. TruePrime™ Single Cell WGA
Kit wird das erste einer Reihe von Produkten der SYGNIS TruePrime™ Produktfamilie zur Amplifikation
verschiedener DNA- und RNA-Formen fiir unterschiedlichste Anwendungen sein und wurde im Januar
2015 in den Markt eingefiihrt.

Erfolgreicher Abschluss der Kapitalerh6hung

Am 11. Dezember 2014 hat die SYGNIS AG eine Kapitalerhohung erfolgreich abgeschlossen. Durch diese
KapitalmaBnahme erhhtsich das Grundkapital der Gesellschaft von 10.822.662,00 € um 2.475.678,00 €
auf 13.298.340,00 € durch die Ausgabe von 2.475.678 neuen Aktien. Die Eintragung ins Handelsregis-
ter erfolgte am 8. Januar 2015, nach Ende der Berichtsperiode. Die neuen Aktien wurden mit Gewinn-
berechtigung ab dem 1. Januar 2014 ausgegeben. Der Bruttoemissionserlds betrug 4,95 Mio. €.

2. Ertrags-, Finanz- und Vermogenslage
Ertragslage
Umsatzentwicklung

Die Umsatzerlose des Geschéftsjahres 2014 lagen bei 0,4 Mio. € (Vorjahr: 0,5 Mio. €) und sind weiter-
hin noch nicht ausreichend zur Finanzierung der operativen Aufwendungen. Da die Erlése im Rahmen
der Lizenzvereinbarung mit Qiagen niedriger ausfielen als erwartet, lagen die Umsatzerlose im Jahr
2014 unter der Vorjahresprognose.

Die Umsatzerlose resultieren im Wesentlichen aus der Vermarktung von Caco-2-Lizenzrechten in den
USA, einer Vorabzahlung fiir das Produkt Double Switch, dem Abschluss der zweiten nicht-exklusiven
Lizenzvereinbarung mit Qiagen sowie aus erbrachten Serviceleistungen.

Entwicklung der betrieblichen Aufwendungen

Die gesamten betrieblichen Aufwendungen haben sich gegeniiber dem Vorjahr um 1,2 Mio. € auf
3,6 Mio. € reduziert. Der Riickgang ist im Wesentlichen durch geringere Aufwendungen fiir Forschung
& Entwicklung im Rahmen der neuen Strategie und eine Reduktion der Wertminderungen auf imma-
terielle Vermdgenswerte begriindet.
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Betriebliche Aufwendungen nach Kostenarten (Mio. €)

2014 2013

Abschreibungen Sachanlagen und immaterielle Vermdgenswerte 0,6 0,7

Material und bezogene Forschungsleistungen
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Aufwendungen It. Ergebnisrechnung 3,6 4,8

Wertminderungen auf immaterielle Vermoégenswerte

SYGNIS hat im Rahmen des umgekehrten Unternehmenszusammenschlusses Ende 2012 immaterielle
Vermdgenswerte in Hohe von 1,7 Mio. € angesetzt. Hierin war im Wesentlichen das Entwicklungsprojekt
Double Switch enthalten, welches kurzfristig auslizenziert werden soll. Aufgrund einer aktualisierten Ein-
schatzung des Vorstands im Hinblick auf das Marktpotenzial von Double Switch und der entsprechenden
Umsatzerwartungen kiinftiger Lizenzpartner wurde eine Wertminderung von 0,3 Mio. € festgestellt und im
Geschiftsjahr 2014 erfasst (Vorjahr: 0,6 Mio. €).

Steueraufwand

Die Gesellschaft weist im Geschaftsjahr 2014 einen Steueraufwand in Héhe von 0,1 Mio. € aus. Dieser
Aufwand resultiert vor allem aus der Aufldsung aktiver latenter Steuern, der die Auflésung passiver
latenter Steuern Uberstieg.

Jahresfehlbetrag

Das Jahresergebnis des Geschiftsjahres 2014 betrug -3,5 Mio. € (Vorjahr: -3,2 Mio. €) und war damit
schwacher als die urspriingliche Planung. Zu dieser Entwicklung fiihrten gegenlaufige Effekte: Zwar
konnten die betrieblichen Aufwendungen um 1,2 Mio. € reduziert werden, jedoch lagen die Umsatzer-
|6se mit 0,4 Mio. € unter dem Vorjahr (0,5 Mio. €) und damit deutlich unter der Planung, da nicht in
dem geplanten Umfang Produkte verkauft wurden. Ebenfalls entfiel der positive Steuereffekt durch die
Aktivierung von latenten Steuern im Vorjahr.

Finanzlage

Der negative Cashflow aus operativer Tatigkeit lag mit 3,6 Mio. € auf dem Niveau des Vorjah-
res (2013: 3,6 Mio. €). Der Cashflow aus Investitionstitigkeit betrug -0,6 Mio. € nach -0,1 Mio. €
im Vorjahr. Der Cashflow aus Finanzierungstatigkeit lag bei 5,4 Mio. € nach 5,5 Mio. € im Vorjahr
und resultierte vor allem aus den Mittelzufliissen der Kapitalerhhungen von 5,9 Mio. € (nach Abzug
Kosten Kapitalerhdhung von 0,5 Mio. €), die den Riickgang aus der Aufnahme von langfristigen Finanz-
verbindlichkeiten kompensierte.
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Kapitalstruktur zum 31.Dezember 2014

670/0 Langfristige Vermdgenswerte

670/0 Eigenkapital

Ziele des Finanzmanagements

Das Finanzmanagement der SYGNIS AG verfolgt grundsatzlich das Ziel, die Zahlungsfahigkeit jederzeit
sicherzustellen und die Eigenkapitalbasis langfristig zu starken. Zur Ermittlung des Liquiditdtsbedarfs
werden 12-Monats-Liquiditatsplanungen erstellt.

Der Liquiditatsbestand zum 31. Dezember 2014 hat sich gegeniiber dem Vorjahr infolge der erfolg-
reichen Kapitalerh6hung im Dezember 2014 auf 3,8 Mio. € wesentlich erh6ht (31. Dezember 2013:
2,2 Mio. €) und liegt damit deutlich tiber der Planung.

Vermogenslage

Die langfristigen Vermdgenswerte haben sich auf 8,4 Mio. € reduziert (Vorjahr: 8,8 Mio. €), insbeson-
dere aufgrund der Reduktion von aktiven latenten Steuern.

Zum 31. Dezember 2014 waren aktive latente Steuern auf Verlustvortrdge in Hohe von 0,8 Mio. € an-
gesetzt (Vorjahr: 1,0 Mio. €). Sie wurden mit den passiven latenten Steuern verrechnet, sodass sich ein
Bilanzwert von 0,6 Mio. € ergab.

Die Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente zum 31. Dezember 2014 haben sich um 1,6 Mio. €
erhoht und betrugen 3,8 Mio. € (Vorjahr: 2,2 Mio. €). Ursichlich hierfiir war vor allem die im Dezember
2014 durchgefiihrte Kapitalerhdhung.

Die langfristigen Schulden lagen mit 2,9 Mio. € um 0,2 Mio. € unter dem Vorjahr und betrafen insbeson-
dere Forderkredite (2,0 Mio. €) sowie Gesellschafterdarlehen (0,9 Mio. €). Die kurzfristigen Schulden sind
von 2,3 Mio. € auf 1,3 Mio. € zuriickgegangen, vor allem bedingt durch die Riickzahlung eines Investo-
rendarlehens in Hohe von 0,6 Mio. € und geringere Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen.

Die Bilanzsumme hat sich gegeniiber dem Vorjahr im Wesentlichen aufgrund des hoheren Liquiditats-
bestands und der Kapitalerhohung von 11,3 Mio. € auf 12,5 Mio. € erhdht. Die Eigenkapitalquote stieg
auf 67% (Vorjahr: 53%).

Gesamtbeurteilung der finanziellen Leistungsindikatoren

Das Jahr 2014 war fiir SYGNIS ein Jahr des Umbruchs und der Neuaufstellung. Die neue strate-
gische Ausrichtung der Gruppe zielt nunmehr nicht mehr rein auf die Erzielung von Lizenzertra-
gen ab, sondern der Konzern vermarktet seit Anfang 2015, nach Ende der Berichtsperiode, seine ei-
genen Produkte. Wir erwarten, dass SYGNIS so unabhidngiger von bestehenden und potenziellen
Lizenzpartnern ist. Durch die Ende 2014 durchgefiihrte Kapitalerhéhung gehen wir davon aus, dass
der Konzern in der Lage ist, diese neue strategische Zielsetzung weiter zu verfolgen. Zum Zeitpunkt
der Aufstellung des vorliegenden Lageberichts bestehen keine wesentlichen Veranderungen in Be-
zug auf die Struktur der Vermdgens- Finanz- und Ertragslage. Die Entwicklung der Vermdgens- und
Finanzlage der SYGNIS AG beurteilt der Vorstand fiir das abgelaufene Geschaftsjahr somit als positiv.
Die Ertragslage zeigt sich solide.

Kurzfristige
Schulden
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l1l. Organisation
Unternehmensstruktur

Die Hauptstandorte von SYGNIS befinden sich in Heidelberg und Madrid, Spanien. Die Gesellschaft hat
Raumlichkeiten in den dortigen Technologieparks angemietet und verfiligt liber keinen Grundbesitz.
SYGNIS ist in einer Holdingstruktur aufgestellt mit der SYGNIS AG als an der deutschen Borse notierte
Muttergesellschaft. Die Entwicklungstatigkeiten werden von der SYGNIS Bioscience GmbH & Co. KG
und der SYGNIS Biotech S.L.U. ausgeiibt. Die SYGNIS AG halt jeweils 100% der Gesellschaftsanteile
an der SYGNIS Bioscience GmbH & Co. KG, der SYGNIS Biotech S.L.U., der SYGNIS Verwaltungs GmbH,
Heidelberg, der Amnestix Inc., Needham/MA/USA, und der LION bioscience Inc., Needham/MA/USA.

Zum 31. Dezember 2014 bestand folgende Unternehmensstruktur (jeweils 100% Tochtergesellschaften):

SYGNIS AG
SYGNIS Verwaltungs SYGNIS Bioscience LION Bioscence Inc. Amnestix Inc. SYGNIS Biotech S.L.U.
GmbH GmbH & Co. KG
Mitarbeiter

Aufgrund der Geschaftstatigkeit der Gesellschaft in einem innovativen Branchenumfeld sind die An-
forderungen an die Mitarbeiter in allen Bereichen der Gesellschaft hoch. Um diesen Anforderungen
gerecht zu werden, ist ein hervorragend qualifiziertes und motiviertes Expertenteam unabdingbar.

Die Zahl der Mitarbeiter (Vollzeitaquivalent) hat sich von 19 am 31. Dezember 2013 auf 20 zum 31. Dezem-
ber 2014 leicht erhoht. Von diesen Mitarbeitern sind 70 % im Forschungs- und Entwicklungsbereich tatig.

Mitarbeiter nach Bereichen*) 31. Dezember 2014 31. Dezember 2013
Forschung & Entwicklung 14 14

Vertrleb&verwaltung ................................................................ e S 5 ....................
Gesamt 20 19

*) Vollzeitstellen, inkl. Vorstand, gerundet auf volle FTE (full time equivalent), simtliche Mitarbeiter sind
an den Standorten in Heidelberg und in Madrid tdtig.
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IV. Forschung & Entwicklung

Im Geschaftsjahr 2014 hat SYGNIS ihre F&E Aktivitdaten stark auf die Entwicklung und die Produktion
neuer Produkte basierend auf ihren eigenen Technologieplattformen fiir die Anwendung in Next Gene-
ration Sequencing (NGS) und den Markt fiir Molekularbiologie fokussiert. Das Unternehmen erwartet
die Einflihrung dieser Produkte fiir 2015 und darlber hinaus und plant auch weiterhin das Portfolio
eigener SYGNIS Produkte signifikant auszubauen. Im Mittelpunkt des Jahres 2014 stand insbesondere
die erfolgreiche Entwicklung zweier Produktlinien: TruePrime™, eine revolutiondre neue Produktfamilie
fiir die Amplifikation des gesamten Genoms ohne den Einsatz synthetischer Primer und SunScript™,
einer innovativen hoch thermostabilen reverse Transkriptase fiir die Transformation von RNA in DNA.

Die Aufwendungen fiir Forschung und Entwicklung wurden im Vergleich zum Vorjahr um 0,8 Mio. € auf
1,4 Mio. € verringert. Ursachlich hierfiir waren vor allem die deutliche Reduktion der Forschungsakti-
vitaten und die Fokussierung auf die Entwicklung eigener Produkte. SYGNIS beschaftigte zum 31. De-
zember 2014 14 Mitarbeiter im Bereich Forschung & Entwicklung (Vorjahr: 14).

TruePrime™ Produktlinie

Die Schliisseltechnologie und die Basis von SYGNIS' erster Produktlinie tragt den Markennamen True-
Prime™. Diese Technologie wurde fiir die Amplifikation der gesamten genetischen Information des
Menschen oder eines anderen Organismus entwickelt und so optimiert, dass die wesentlichen Be-
standteile der genetischen Information besser erhalten bleiben, als bei der Anwendung des derzeitigen
Goldstandards auf dem Markt.

TruePrime™ basiert hauptsdchlich auf einem neuen Enzym, TthPrimPol, das aus dem thermophilen
Bakterium Thermus thermophilus gewonnen wird. Dieses Enzym kombiniert zwei unterschiedliche, sich
erganzende Eigenschaften in einem einzigen thermostabilen Enzym: eine Primase und eine Polymera-
se. Herkdmmliche Polymerasen bendtigen kurze Abschnitte von Nukleotiden (Primer), die, an das als
Vorlage dienende DNA-Molekiil gebunden, die Synthese der komplementdren Sequenz ermdglichen.
TruePrime™ hingegen synthetisiert ihre eigene Primersequenz und ermdglicht damit einen véllig neuen
Weg der Amplifikation von DNA.

Die einzigartigen Primereigenschaften dieses Enzyms in der Kombination mit einer hoch prozessiven
Phi29 Polymerase werden dazu genutzt, in der Amplifikation ganzer Genome die sonst notwendigen
Primer zu ersetzen. Die daraus resultierenden Vorteile einer Primer-freien Amplifikation sind enorm
und spiegeln sich in den wichtigsten Eigenschaften der TruePrime™ Technologie wider. Zu diesen Ei-
genschaften gehort die komplette Vermeidung von Primer-induzierten Artefakten, eine Unempfind-
lichkeit gegeniiber kontaminierender (Fremd-)DNA, eine im Vergleich zur Verwendung synthetischer
Primer reduzierten Verzerrung (Bias) sowie eine herausragende Reproduzierbarkeit bei der Amplifika-
tion von DNA aus kleinsten Probenvolumina bis hin zu Einzelzellen. Dariiber hinaus zeigt TruePrime™
eine Uberdurchschnittliche Sensitivitat, ist einfach in der Anwendung und lasst sich hervorragend mit
allen gangigen NGS-Plattformen, wie [llumina und lon Torrent, kombinieren.

TruePrime™ Single Cell WGA Kit

Das erste Kit der TruePrime™ Produktfamilie, TruePrime™ Single Cell WGA Kit, wurde 2014 entwickelt
und im Januar 2015 in den Markt eingeflihrt. TruePrime™ Single Cell WGA Kit ist optimiert fiir die
Amplifikation genomischer DNA aus Einzelzellen.

Die genetische Analyse von Einzelzellen ist heute eine der interessantesten Anwendungen in Next
Generation Sequencing (NGS). Sie bietet die Mdglichkeit einer genauen Analyse von zum Beispiel
krebsrelevanten Mutationen in Proben, die mittels Biopsien aus unterschiedlichen Bereichen des Tu-
mors entnommen wurden oder erlaubt die Charakterisierung des Therapiestatus' eines Patienten in
der personalisierten Medizin. Die Menge an DNA, die aus einzelnen Zellen gewonnen werden kann,
ist begrenzt und reicht fiir nachfolgende Analysen hdufig nicht aus, sodass sie amplifiziert und damit
vermehrt werden muss.
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TruePrime™ WGA Kit

Das zweite Produkt der TruePrime™ Produktfamilie, TruePrime™ WGA Kit wurde im Februar 2015 in den
Markt eingefiihrt. Wie TruePrime™ Single Cell WGA Kit, zeigt TruePrime™ WGA Kit fiir die Amplifikation
ganzer Genome aus verschiedenen Zelltypen und limitierten Probenvolumina die gleichen herausra-
genden Fahigkeiten und Vorteile einer Primer-freien Amplifikation.

Seine herausragenden Eigenschaften machen das TruePrime™ WGA Kit fiir eine ganze Reihe von An-
wendungen sowie nachfolgender Analysen hochst attraktiv. Dies gilt besonders fiir Bereiche, in denen
Forscher genetische Informationen aus limitierten Probenmengen, aber nicht unbedingt aus Einzelzel-
len, generieren wollen, wie z.B. in der Humangenetik, der personalisierten Medizin, Onkologie, Diag-
nostik oder der Pathologie, um nur ein paar zu nennen.

SYGNIS wird diese Produktlinie kontinuierlich fir weitere Anwendungen ausbauen und erwartet fiir
2015 einen stetigen Strom neuer Produkteinfiihrungen.

SunScript™ Produktlinie

Eine weitere Produktlinie, die zurzeit bei SYGNIS entwickelt wird, basiert auf einer neuartigen eigenen
hoch thermostabilen reversen Transkriptase. Eine reverse Transkriptase (RT) ist ein Enzym, das einge-
setzt wird, um aus einer RNA Vorlage (RNA Template) komplementire DNA (cDNA) zu generieren. Die
cDNA kann dann zum Beispiel mit Multiple Displacement Amplifikationstechnologien (MDA) weiter
verarbeitet und mit unterschiedlichsten Methoden wie NGS oder Polymerasekettenreaktion (PCR) ana-
lysiert werden. Aufgrund ihrer Einfachheit, Spezifitdt und Sensitivitat werden reverse Transkriptasen in
einer breiten Palette unterschiedlicher Anwendungen im Life Science Bereich wie der Genexpression,
der Analyse von Transkriptomen (gesamter RNA Gehalt einer Zelle) in der Proteinforschung und fiir die
Identifizierung von Viren in der Diagnostik eingesetzt.

Zusatzlich wird die reverse Transkriptase als eine vielversprechende Methode in der Onkologie disku-
tiert, wo sie dazu beitragen kann, die Prognosegenauigkeit und die Beobachtung des Wirkungsgrads
einer Behandlung bei einem Patienten zu verbessern.

Dank ihrer hohen Thermostabilitdt, kann SYGNIS SunScript™ die komplexesten RNA-Strukturen lesen
und garantiert dabei eine vollstandige Abdeckung des Transkriptoms. Zusatzlich liefert das Enzym hohe
Ausbeuten an cDNA und ist in der Lage, auch sehr lange RNA-Transkripte zu synthetisieren. Erste Kits
auf Basis dieses Enzyms wurden Mitte April 2015 in den Markt eingeflihrt. SunScript™ Produkte kon-
nen mit TruePrime™ Produkten kombiniert werden, um komplette Arbeitsablaufe abzudecken.

QualiPhi® / SensiPhi®

QualiPhi® ist eine verbesserte Version der Wildtyp Phi29 Polymerase und zeigt eine signifikant hohere
Affinitat zu DNA, was zu einer verbesserten Effizienz bei der Amplifikation von DNA bei gleichbleiben-
der Prozessivitat flihrt.

Im Jahr 2012 hat SYGNIS die Technologie in einem weltweiten exklusiven Lizenzvertrag an Qiagen
lizenziert. Im Februar 2014 hat Qiagen die ersten beiden Produkte einer Reihe von Kits auf Basis von
SYGNIS Qualiphi® Amplifikationstechnologie, nun umbenannt in SensiPhi®, auf den Markt gebracht.
Die augenblicklich erhdltlichen Kits sind:

REPLI-g Cell WGA & WTA Kit und
REPLI-g WTA Single Cell Kit

Neuartige Plattform fiir Wirkstoffscreening (Double Switch)
SYGNIS' Double Switch Technologie basiert auf einer Protease, der TEV (Tobacco Etch Virus) Protease,

deren Ursprung ein pflanzliches Virus ist. Das Enzym besitzt praktisch kein Zielmolekiil im menschli-
chen Proteom und ist von daher fiir menschliche Zellen véllig ungefahrlich. Im Falle der Interaktion
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von zwei zu untersuchenden Proteinen, aktiviert die hochsequenzspezifische TEV Protease durch die
Abspaltung eines Transkriptionsaktivators die Expression eines leicht zu messenden Signals (Reporter).
Die TEV Protease kann in zwei unterschiedlichen Versionen eingesetzt werden, um Protein-Protein-In-
teraktionen mit einer hohen Sensitivitit zu untersuchen, als komplette Version (,Full-TEV") oder als ge-
spaltene Version (,Split-TEV"). Im Mai 2014 hat SYSTASY die Rechte an der ,Split-TEV" Double Switch
Technologie fiir die Verwendung mit ihrer EXTassay Plattform erstanden, wahrend SYGNIS alle Rechte
an der ,Full-TEV" Double Switch Technologie fiir weitere Lizenzverhandlungen behalt.

Weitere Produkte

Das Unternehmen arbeitet zurzeit an der Entwicklung weiterer Produkte und Technologien in dem
Bestreben, Forschern im Bereich der Molekularbiologie neue Enzyme und Kits fiir anspruchsvolle An-
wendungen zur Verfiigung zu stellen.

Vertrieb & Marketing

Im Laufe des Jahres 2014 hat SYGNIS groBe Fortschritte bei der Errichtung ihrer direkten Vertriebs-
kapazitdten gemacht und damit begonnen, ihre eigenen Produkte zu vermarkten. Das Unternehmen
hat daflir einen SYGNIS Webshop eingerichtet, Werbematerial entwickelt, den Kontakt mit wich-
tigen Meinungsfiihrern in der Molekularbiologie, besonders in den Bereichen Next Generation Se-
quencing und Einzelzellanalyse gesucht, und die wichtigsten wissenschaftlichen Kongresse besucht.

Gleichzeitig hat SYGNIS erste Gesprache mit zahlreichen mdglichen internationalen Vertriebs-
partnern gefiihrt. Eine erste Vertriebsvereinbarung fiir TruePrime™ Single Cell WGA Kit in Eu-
ropa konnte noch vor der Produkteinfiihrung mit einem deutschen Distributor geschlos-
sen werden, weitere folgten nach Ende der Berichtsperiode. SYGNIS rechnet damit, im Laufe
des Jahres 2015 weitere Vertrdge mit Vertriebspartnern in der ganzen Welt zu unterzeichnen.

Zusatzlich befindet sich SYGNIS in Gesprachen mit internationalen Partnern liber den Abschluss von
OEM (Original Equipment Manufacturer) Vereinbarungen.

V. Chancen- und Risikenbericht

1.Risiken
Unternehmensfortfiihrung

SYGNIS fokussiert sich auf die Forschung, Entwicklung und Vermarktung neuer Tools fiir die DNA-Ampli-
fizierung und -Sequenzierung. Im Geschaftsjahr 2013 hat SYGNIS eine zweite nicht-exklusive Lizenz-
vereinbarung fiir einen Amplifikationspuffer mit Qiagen abgeschlossen. Hierfiir hat die Gesellschaft
eine Einmalzahlung erhalten. Im Rahmen der ersten Lizenzvereinbarung mit Qiagen aus dem Jahr 2012
hat Qiagen die ersten beiden Produkte auf Basis von QualiPhi (DNA-Amplifizierungskits) Anfang 2014
in den Markt eingefiihrt.

Der Businessplan der SYGNIS Gruppe umfasst zusatzlich zu QualiPhi weitere Produkte auf dem Gebiet
des sogenannten Next Generation Sequencing (QualiPhi mutants und PrimPol) sowie Technologien wie
z.B. eine neuartige Screening Plattform zum Einsatz in der Wirkstoffentwicklung (Double Switch). Im
Januar 2015 wurde das TruePrime™ Single Cell WGA Kit b, das auf der PrimPol Technologie basiert,
global am Markt eingefiihrt, im Februar hat SYGNIS das zweite Kit aus der TruePrime™ Produktlinie
global auf den Markt gebracht, das TruePrime™ WGA Kit. Im April folgte das erste SunScript™ Kit.

Der Businessplan der SYGNIS Gruppe enthalt entsprechende Einnahmen in Form von Einmalzahlungen
und Umsatzlizenzen fiir die zu erwartenden Auslizenzierungen sowie durch den Verkauf eigener Pro-
dukte ab 2015. Durch die Markteinfiihrung der Kits ist die Gesellschaft nicht mehr nur von zukiinftigen
Lizenzpartnern abhdngig. Dennoch sind die getroffenen Annahmen mit Unsicherheiten behaftet und
die tatsachlich erzielten Einnahmen kénnen von den Planungen abweichen.
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Die Liquiditat der SYGNIS Gruppe hat sich zum 31. Dezember 2014 mit 3,8 Mio. € gegeniiber dem
Vorjahr deutlich verbessert, da das Unternehmen im Dezember 2014 eine Kapitalerhohung mit einem
Bruttoemissionserlos von 4,95 Mio. € erfolgreich abgeschlossen hat. Der kiinftige Liquiditatsbedarf
wird durch eine langfristige, am Businessplan orientierte Finanzplanung sowie eine Liquiditatsvor-
schau ermittelt. Basierend auf den derzeit vorhandenen Finanzmitteln und unter Beriicksichtigung des
Businessplans sieht der Vorstand der Gesellschaft die operativen Aufwendungen der SYGNIS Gruppe
bis zum Erreichen der Profitabilitdt im Jahr 2016 als gedeckt an.

Der Businessplan enthdlt Umsatzerwartungen fiir bereits auf dem Markt befindliche Produkte,
fiir eigene Produkte wie die neuen Kits sowie fiir weitere Produkte, die innerhalb eines kurzfristi-
gen Zeitraums auslizenziert werden sollen. Darliber hinaus sind Mittelzufliisse aus weiteren For-
derkrediten sowie durch die Nutzung des bestehenden SEDA-Vertrags (Eigenkapitalzusage auf
Abruf) vorgesehen. Falls es der SYGNIS Gruppe nicht gelingt, die erwarteten Umsétze zu realisie-
ren und dariiber hinaus keine weiteren Forderkredite oder ausreichende Mittelzufllisse aus dem SE-
DA-Vertrag im Jahr 2015 erzielt werden kdnnen, ist das Erreichen der Profitabilitat gefahrdet und
die SYGNIS Gruppe zur Aufrechterhaltung der Zahlungsfahigkeit ab 2016 auf zusatzliche Mittel der
Gesellschafter angewiesen.

Grundlagen des Risikomanagements

SYGNIS hat in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorgaben ein effizientes System eingerichtet, um
Finanz- und Unternehmensrisiken zu erkennen, zu bewerten, zu kommunizieren und zu bewéltigen. Hier-
zu hat der Vorstand innerhalb der Aufbauorganisation Risikoverantwortliche sowie einen Risikomanager
benannt. Auf Konzernebene erfolgen regelmaBige Risikoanalysen auf allen funktionalen Ebenen der Ge-
sellschaft einschlieBlich Forschung und Entwicklung sowie Verwaltung. Dabei werden die Risiken von den
Risikoverantwortlichen an den Risikomanager berichtet, der nach deren Auswertung quartalsmaBig einen
aggregierten Risikobericht an den Vorstand erstattet. Informationen tber wesentliche unvorhergesehene
Risiken werden im Rahmen eines Ad-Hoc-Reporting sofort an den Vorstand weitergeleitet.

Im Mittelpunkt des Risikomanagements steht das Ziel, strategische, wettbewerbsbezogene, finanzielle
und geschaftsspezifische Risiken und Chancen friihzeitig zu identifizieren und zu liberwachen, um nach
einer sorgfaltigen Bewertung geeignete und angemessene MaBnahmen einzuleiten.

Die wesentlichen Instrumente der SYGNIS zur Risikovermeidung bzw. -minderung sind das Kosten-
controlling und das Projektmanagement. Der Vorstand erhdlt monatliche Berichte iiber die Ertrags-,
Finanz- und Vermdgenslage und den Stand der laufenden Projekte. Damit werden die inhaltlichen Pro-
jektfortschritte sowie die Vorgaben beziiglich Kosten und Einhaltung der zeitlichen Planung Gberwacht.

Dariiber finden in der Regel wochentliche Sitzungen des erweiterten Managements statt. Der Aufsichtsrat
traf sich mindestens einmal pro Quartal, bei wichtigen Entscheidungen auch in kiirzeren Abstéanden, und
wurde vom Vorstand liber die aktuelle Entwicklung in den fiir die Gesellschaft wichtigen Bereichen (Projekt-
fortschritte, Finanzierung und Corporate Development) laufend unterrichtet. Die Risikolage der Gesellschaft
wird dariiber hinaus im Rahmen der Quartals- und Jahresabschliisse mit dem Priifungsausschuss erortert.

Rechnungslegungsbezogenes Risikomanagementsystem und Internes Kontrollsystem

Im Einklang mit § 315 Abs. 2 Nr. 5 HGB hat SYGNIS die Hauptmerkmale des internen Kontroll- und Risi-
komanagementsystems im Hinblick auf den Konzernrechnungslegungsprozess, der auch die Rechnungsle-
gungsprozesse bei den in den Konzernabschluss einbezogenen Gesellschaften einbezieht, zu beschreiben.

Das Risikomanagementsystem und das Interne Kontrollsystem (kurz ,IKS") umfassen auch die rech-
nungslegungsbezogenen Prozesse und richten sich auf das Risiko wesentlicher Falschaussagen in den
Jahres- und Zwischenabschliissen. Unter einem IKS werden die von einem Unternehmen eingefiihrten
Grundsatze, Verfahren und MaBnahmen verstanden, die auf die organisatorische Umsetzung der Ent-
scheidungen des Managements gerichtet sind

zur Sicherung der Wirksamkeit und Wirtschaftlichkeit der Geschaftstatigkeit, hierzu gehdrt auch der
Schutz des Vermdgens, einschlieBlich der Verhinderung und Aufdeckung von Vermégensschadigungen,
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zur OrdnungsmaBigkeit und Verlasslichkeit der internen und externen Rechnungslegung sowie
zur Einhaltung der fiir das Unternehmen mafBgeblichen rechtlichen Vorschriften.

Der Vorstand trdagt die Gesamtverantwortung fiir das IKS und das Risikomanagementsystem im Hinblick
auf die Rechnungslegungsprozesse bei der Erstellung der Konzernabschliisse. Die KontrollmaBnahmen bei
SYGNIS in Bezug auf den Rechnungslegungsprozess beruhen insbesondere auf den folgenden Grundsatzen:

Unterschriftenregelung einschlieBlich Vollmachts- und Genehmigungsstufen beim

Eingehen finanzieller Verpflichtungen

Weitest mogliche Dokumentation von Geschéaftsvorfallen

Klare Zuordnung von Verantwortlichkeiten

Vieraugenprinzip

Angemessenes Finanzbuchhaltungssystem einschlieBlich dazugehdrigem Berechtigungskonzept
Checklisten bei der Erstellung von Quartals- und Jahresabschliissen

Richtlinien und Arbeitsanweisungen (z.B. Bilanzierungsrichtlinien, Richtlinien fiir die Geldanlage
und Einkaufsrichtlinien)

Stellenbeschreibungen

Die Monats-, Quartals- und Jahresabschliisse werden mit Hilfe geeigneter Controlling Software beziig-
lich Plan-/Ist-Abweichungen sowie Plausibilitdts-Priifungen und Inkonsistenzen in der Rechnungsle-
gung analysiert. Die Quartals- und Jahresabschliisse werden vor Veroffentlichung mit dem Priifungs-
ausschuss erortert und von diesem eigenen Priifungen unterzogen.

Das IKS wird laufend hinsichtlich der Effektivitdt der Kontrollen liberpriift und bei Bedarf angepasst.
Das Risikofriiherkennungssystem gemaB § 91 (2) AktG und das rechnungslegungsbezogene IKS werden
im Rahmen der Jahresabschlusspriifung geprift.

Wesentliche Sachverhalte im Rahmen der Abschlusserstellung sowie unterjahrige Fragestellungen im
Finanzbereich (z. B. Bilanzierungsthemen und steuerliche Fragestellungen) werden zeitnah mit dem
Priifungsausschuss diskutiert. Sofern erforderlich, werden zusatzlich externe Berater z. B. bei der Be-
wertung ausgegebener Aktienoptionen nach IFRS, zu Fragestellungen bei steuerlichen Verlustvortra-
gen und latenten Steuern zu Rate gezogen.

Der Abschlusspriifer ist im Rahmen seiner Abschlusspriifung verpflichtet, dem Aufsichtsrat liber rech-
nungslegungsrelevante Risiken oder Kontrollschwachen sowie sonstige im Rahmen seiner Priifungs-
tatigkeit erkannte wesentliche Schwichen des Risikofriiherkennungssystem gemaB § 91 (2) AktG und
des rechnungslegungsbezogenen IKS zu berichten.

Spezielle Geschiftsrisiken
Allgemeine Branchenrisiken

SYGNIS ist als Unternehmen im Life Science Bereich den typischen Branchenrisiken ausgesetzt. Da-
durch weist die Gesellschaft naturgemafB ein hohes Risikoprofil auf, welches sich unmittelbar auf die
Ertrags-, Finanz- und Vermdgenslage der Gesellschaft und somit direkt auch auf die Unternehmens-
bewertung auswirken kann.

Das Biotech- bzw. Pharmaumfeld ist sehr dynamisch. Sowohl das Marktumfeld als auch die Wettbe-
werbssituation kdnnen sich rasch verdndern. Dies gilt insbesondere fiir die Rahmenbedingungen fiir
Ein- bzw. Auslizenzierung von Projekten.

Risiken aus der Produktvermarktung

Im Jahr 2014 hat SYGNIS das Geschaftsmodell angepasst. Im Januar 2015 hat die Gesellschaft ihr erstes
eigenes Produkt TruePrime™ Single Cell WGA Kit, das auf der PrimPol-Technologie basiert, am Markt ein-
geflihrt, im Februar 2015 folgte das zweite Kit aus der Serie, das TruePrime™ WGA Kit. Im April folgte das
erste SunScript™ Kit. Risiken konnten entstehen durch eine geringere Nachfrage am Markt, kundenseitige
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Umsatzriickgange oder -verzdégerungen aufgrund von Verschiebungen bei der Markteinfiihrung. Zusatz-
lich kdnnte die Vermarktung der neuen SYGNIS Kits durch eine Konsolidierung des Markts beeintrachtigt
werden. Wir glauben jedoch, dass die Diversifikation unserer Umsatze infolge dieser Strategie weniger
Risiko aufweist als unsere vorige Abhdngigkeit von Lizenzvertragen, die von den strategischen Entschei-
dungen unserer Partner abhdngig sind und unsere kommerziellen Aussichten gefahrden.

Um das Risiko, das mit den verbleibenden Lizenzvereinbarungen besteht, zu reduzieren, wird SYGNIS
seine Partner weiterhin mit Expertise und Know-how nach Kraften unterstiitzen. Die Abhdngigkeit vom
kommerziellen Erfolg der Partner bleibt ein Risikofaktor, insbesondere wenn die Partner durch eigene
strategische Entscheidungen den Schwerpunkt ihrer Aktivitaten verandern.

Risiken aus der Produktentwicklung

SYGNIS entwickelt neue Produkte und Technologien im Bereich der Molekulardiagnostik. Vor dem Start
neuer Projekte wird mit Experten und im Rahmen der regelmaBigen Sitzungen des Aufsichtsrats das
zukiinftige Produkt intensiv analysiert. Hierbei werden sowohl technische Fragenstellungen, als auch
Marktpotenziale validiert.

Risiken aus Einlizenzierungen

Um die Abhdngigkeit des Konzerns vom Erfolg eines Produkts zu verringern, wird eine Erweiterung
des Portfolios angestrebt. Zum Zweck dieser Produktdiversifikation priifen wir fortlaufend mehrere
Méglichkeiten, weitere Projekte einzulizenzieren. Durch den Ausbau des Produktangebots erhdhen
sich zudem die Chancen hinsichtlich der zukiinftigen Vermarktung. Es besteht allerdings das Risiko,
dass man keine geeigneten Projekte einlizenzieren kann. Zudem besteht das Risiko, dass man fiir die
Einlizenzierung einen sehr hohen Preis zahlen muss, ohne dass der Erfolg des Projekts sicher ist.

Risiken aus der Akquisition von Unternehmen

Es ist nicht ausgeschlossen, dass SYGNIS auch kiinftig geeignete Unternehmen oder Unternehmenstei-
le, die zu einer nachhaltigen Unternehmensentwicklung beitragen kdnnten, libernimmt. Der Erwerb
von Unternehmen oder Unternehmensteilen kann SYGNIS Risiken aussetzen, die mit der Integration
der neuen Technologien, Geschaftseinheiten und Standorte sowie des Personals verbunden sind. Ferner
konnen Risiken auch daraus entstehen, dass Eigenkapitalinstrumente ausgegeben werden und dies
zu einer Verwdsserung fir die Altaktionare flihrt. Sollte die jeweilige Akquisition nicht die geplanten
Ergebnisse erzielen, kann sich ein zusatzlicher Aufwand aus der Abwertung von erworbenen Vermo-
genswerten oder gegebenenfalls von Geschafts- oder Firmenwerten ergeben.

IP Risiken

Patente spielen bei der Kommerzialisierung von Produkten eine wichtige Rolle. Die Patentiiberwachung
und der Patentschutz genieBen bei der Gesellschaft eine sehr hohe Prioritét. Es konnen jedoch Patent-
rechte angefochten werden, bzw. die Patenterteilung fiir laufende Projekte

Personalrisiken

Fiir den Unternehmenserfolg von SYGNIS ist es von entscheidender Bedeutung, jederzeit qualifiziertes
Fachpersonal zu gewinnen bzw. zu halten. Bei der Rekrutierung konkurriert die Gesellschaft mit anderen
Unternehmen. So besteht die Gefahr, dass es nicht gelingt, die notwendigen neuen hochqualifizierten
Mitarbeiter zu gewinnen bzw. langfristig an die Gesellschaft zu binden. Ein Verlust dieser Mitarbeiter
bzw. des relevanten Know-hows hétte einen negativen Einfluss auf die weitere Geschaftsentwicklung.

Finanzierungsrisiken

Die Sicherung einer nachhaltigen Unternehmensentwicklung durch externe Akquisitionen oder Einli-
zenzierungen von Projekten, aber auch die interne Forschungs- und Entwicklungstatigkeit, erfordert
zusatzliche finanzielle Mittel. Die Gesellschaft evaluiert dabei verschiedene Mdglichkeiten, diesen Ka-
pitalbedarf sicherzustellen. Die tatsdchliche Hohe des kiinftigen Kapitalbedarfes hangt u.a. von der
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Fahigkeit der Gesellschaft ab, kiinftig selbst Produkterldse oder Erlése durch Forschungskooperationen
generieren zu kdnnen. Falls die Gesellschaft zusatzliches Kapital durch die Ausgabe von Aktien auf-
nimmt, konnte dies zu einer Verwdsserung der Anteile der Altaktionare fiihren.

Risiken im Zusammenhang mit der Anerkennung von steuerlichen Verlustvortrédgen

Der Gesetzgeber hat neben den bisherigen Regelungen zum Mantelkauf des § 8 (4) KStG im Rahmen
der Unternehmenssteuerreform zum 1. Januar 2008 mit dem § 8c KStG eine Verscharfung eingefiihrt,
wonach es nicht mehr auf eine Zufiihrung von neuem Betriebsvermégen ankommt und bereits bei
einer Anteilstibertragung von mehr als 25% ein zumindest quotaler Wegfall der Verlustvortrage droht.
Eine Anteilslibertragung von mehr als 50% fiihrt nach den Vorschriften des § 8c KStG zu einem voll-
standigen Wegfall der Verlustvortrage.

Finanzrisiken

Im Zusammenhang mit finanziellen Vermdgenswerten und finanziellen Verbindlichkeiten kdnnen ver-
schiedene Finanzrisiken eine negative Entwicklung auf die Vermdgens- und Ertragslage der Gesell-
schaft haben. Hierbei handelt es sich insbesondere um Zinsrisiken, Bonitats- oder Ausfallrisiken, Liqui-
ditatsrisiken sowie Kursrisiken.

Risiken aus Zahlungsstromschwankungen/Zinsrisiken

Es bestehen derzeit keine nennenswerten variabel verzinslichen Posten, so dass sich keine wesentli-
chen Zinsrisiken ergeben.

Bonitdts- oder Ausfallrisiken

Die Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente des Konzerns lauten vorwiegend auf Euro und
sind liberwiegend kapitalgeschiitzt. Ein etwaiges Ausfallrisiko wird durch die Geldanlagerichtlinie
des Konzerns minimiert. Demzufolge wird bei Neuanlagen ausschlieBlich in Emittenten hoher Bonitat
investiert.

Liquiditditsrisiko

Das Liquiditatsrisiko beschreibt das Risiko, das entsteht, wenn die Gesellschaft nicht in der Lage ist,
ihre mit Finanzinstrumenten verbundenen Verpflichtungen bei Filligkeit zu erfiillen. Dieses Risiko kann
auch daraus resultieren, dass finanzielle Vermdgenswerte nicht zeitnah zu einem angemessenen Preis
verauBert werden kénnen.

Sonstige Risiken

SYGNIS halt sich standig tber alle infrage kommenden Umwelt-, Gesundheits- und Sicherheitsbestim-
mungen wie auch lber betriebliche und sonstige gesetzliche Regelungen und Branchenvorschriften
auf dem Laufenden. Das Unternehmen hat organisatorische Vorkehrungen getroffen, um allen diesen
Vorschriften an jedem unserer Standorte nachzukommen. Um mdogliche Auswirkungen zu reduzieren,
die sich aus den vielfdltigen steuer-, gesellschafts-, arbeits- und wettbewerbsrechtlichen Bestimmun-
gen sowie den Vorschriften zum Schutz des geistigen Eigentums und aus anderen Rechtsgebieten
ergeben, werden bei SYGNIS Entscheidungen und die Gestaltung der Unternehmenspolitik und Ge-
schaftsprozesse in Absprache mit den jeweiligen internen Fachleuten und bei Bedarf mit externen
Beratern getroffen. Wo immer sinnvoll und notwendig, werden fiir mogliche Risiken Riickstellungen
gebildet, um potenzielle Verbindlichkeiten abzudecken.

2.Chancen

Die bestehenden bzw. geplanten Projekte erfordern im Vergleich etwa zur Medikamentenentwicklung
deutlich geringere Entwicklungszeiten und Entwicklungskosten. Dariiber hinaus ist bereits in einem
friihen Entwicklungsstadium ein wirtschaftlicher Erfolg absehbar. Hierdurch kann die Gesellschaft die
vorhandenen Ressourcen effizienter und zielgerichteter einsetzen.
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Seit Anfang 2015, nach Ende der Berichtsperiode, vermarktet das Tochterunternehnmen SYGNIS Bios-
cience GmbH & Co. KG eigene Produkte. So ist die Abhéngigkeit von Lizenzpartnern deutlich reduziert
und es er6ffnen sich durch Vertriebsvereinbarungen, Marketingaktivitaten und liber den eigenen Ver-
trieb neue Chancen, das Umsatzniveau zu steigern.

Beziiglich der Vermarktungsmdglichkeiten des bestehenden Produktportfolios sowie neuer Produktent-
wicklungen wird auf den Abschnitt ,IV. Forschung und Entwicklung" verwiesen.

Beurteilung Gesamtrisikosituation

Der Vorstand hélt die Risiken insgesamt fiir angemessen und vertraut der Wirksamkeit des Risikomanage-
mentsystems im Hinblick auf die Veranderungen des Umfelds und die Erfordernisse des laufenden Geschafts.
Die Chancen in Bezug auf die neue Vermarktung eigener Produkte erachtet der Vorstand als vielversprechend.

VI. Angaben gemaB § 315 Abs. 4 Handelsgesetzbuch (HGB)

1. Das Grundkapital der Gesellschaft betrug am 31. Dezember 2014 € 10.822.662 eingeteilt in
10.822.662 auf den Inhaber lautende, nennwertlose Stiickaktien. Hierbei handelt es sich ausschlieB3-
lich um stimmberechtigte Stammaktien. Es gibt keine Inhaber von Aktien mit Sonderrechten oder
einer sonstigen Stimmrechtskontrolle. Hinsichtlich 8.392.986 Aktien der Gesellschaft bestanden zwi-
schen der dievini Hopp BioTech holding GmbH & Co. KG, Walldorf (1.146.950 Aktien), der Genetrix
Life Sciences A.B., Uppsala/Schweden (6.085.664 Aktien), Frau Margarita Salas Falgueras (580.186
Aktien) sowie Herrn Luis Blanco Davila (580.186 Aktien) eine Vereinbarung iiber VerduBerungsbe-
schrankungen (Lock-up-Vereinbarung) bis zum 28. Februar 2014. Fiir die Kapitalerh6hung im Dezem-
ber 2014 in Hohe von € 2.475.678, die am 8. Januar 2015 ins Handelsregister eingetragen wurde,
wurden neue Lock-up-Vereinbarungen unterzeichnet, in der die Anteilseigner Genetrix Life Sciences
AB. (5.523,992 Aktien), dievini Hopp BioTech holding GmbH & Co. KG (1.146.950 Aktien), Veriphi,
S.L. (672.240 Aktien), Herr Luis Blanco Davila (485.000 Aktien) und Frau Margarita Salas Falgueras
(580.186 Aktien) festlegen, ihre Anteile nicht vor dem 28. Februar 2015 liber den Markt zu verdu-
Bern. Dem Vorstand sind dariiber hinaus keine weiteren Beschrankungen hinsichtlich der Stimm-
oder Ubertragungsrechte der Aktien bekannt, auch wenn sich solche aus Vereinbarungen zwischen
Aktiondren ergeben konnten.

2. GemaB § 315 Abs. 4 Nr. 3 HGB sind direkte oder indirekte Beteiligungen am Kapital, die 10 % der
Stimmrechte liberschreiten, anzugeben. Nach Informationen der Gesellschaft bestehen die folgenden
direkten oder indirekten Beteiligungen, die 10 % Uberschreiten:

Beteiligter Stimmrechtsanteil
Direkt Zurechnung
Genetrix Life Sciences, A.B., Uppsala, Schweden 51,1 % -

Genetrix S.L.,, Madrid, Spanien

Berthold Wipfler, Karlsruhe, Deutschland
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3. GemaB § 6 der Satzung der Gesellschaft besteht der Vorstand aus einem oder mehreren Mitglie-
dern, wobei der Aufsichtsrat die Zahl der Mitglieder des Vorstands im Ubrigen bestimmt. Der Auf-
sichtsrat kann einen Vorsitzenden sowie einen oder mehrere stellvertretende Vorsitzende des Vor-
stands ernennen. Die Bestellung und Abberufung von Mitgliedern des Vorstands richten sich nach
den 8§ 84 f. des Aktiengesetzes (AktG) sowie den ergidnzenden Regelungen der Geschiftsordnung
des Aufsichtsrats. Eine Anderung der Satzung richtet sich nach den §§8 133 und 179 AktG sowie §
9 Absatz 7 der Satzung der SYGNIS AG. Der eine Satzungsanderung herbeifiihrende Hauptver-
sammlungsbeschluss bedarf nach der Satzung der SYGNIS AG einer einfachen Stimmenmehrheit
des bei der Beschlussfassung vertretenen Grundkapitals soweit zwingende gesetzliche Vorschriften
dem nicht entgegenstehen.

4. Dem Vorstand wurde von der Hauptversammlung die Befugnis erteilt, die folgenden neuen Aktien
oder Wandlungsrechte auszugeben:

4.1 Gemal § 4 Abs. 4 der Satzung der SYGNIS AG ist der Vorstand erméachtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats, das Grundkapital bis einschlieBlich 16. Juli 2019 durch Ausgabe neuer auf den Inhaber
lautenden Stammaktien als Stiickaktien gegen Bar- oder Sacheinlagen einmalig oder mehrmalig, ins-
gesamt jedoch hdchstens um bis zu € 5.222.679,00 zu erhohen (genehmigtes Kapital). Der Vorstand
darf nur mit Zustimmung des Aufsichtsrats das gesetzliche Bezugsrecht der Aktionare ausschlieBen:

fiir Spitzenbetrage,

zur Gewahrung von Aktien gegen Einbringung von Sacheinlagen, insbesondere im Rahmen von
Zusammenschliissen mit Unternehmen oder im Rahmen des Erwerbs von Unternehmen,
Unternehmensteilen oder Unternehmensbeteiligungen,

wenn die Kapitalerhbhung gegen Bareinlagen erfolgt und der auf die neuen Aktien, fiir die das
Bezugsrecht ausgeschlossen wird, insgesamt entfallende anteilige Betrag des Grundkapitals
10 % des im Zeitpunkt des Wirksamwerdens und der Ausiibung dieser Ermadchtigung
eingetragenen Grundkapitals nicht tbersteigt und der Ausgabebetrag den Bdrsenpreis der bereits
borsennotierten Aktien gleicher Gattung und Ausstattung zum Zeitpunkt der endgiiltigen
Festlegung des Ausgabebetrags durch den Vorstand nicht wesentlich im Sinne von 8§ 203
Abs. 1 und 2, 186 Abs. 3 Satz 4 AktG unterschreitet.

4.2 GemaB § 4 Abs. 6 der Satzung der SYGNIS AG ist das Grundkapital der SYGNIS AG um bis zu
€ 533.333 durch Ausgabe von bis zu Stiick 533.333 auf den Inhaber lautende Stammaktien als Stiickak-
tien, die den bereits ausgegebenen auf den Inhaber lautenden Stammaktien als Stiickaktien gleichste-
hen, bedingt erhéht (bedingtes Kapital I1). Die bedingte Kapitalerh6hung wird nur insoweit durchge-
fiihrt, wie die Inhaber von Aktienoptionen, welche aufgrund der Erméchtigung der Hauptversammlung
vom 28. November 2007 von der Gesellschaft binnen der letzten 15 Werktage eines jeden Kalender-
monats, erstmals jedoch friihestens nach der Eintragung des geschaffenen bedingten Kapitals Il in
das Handelsregister, bis zum 26. November 2010 begeben wurden, von ihren Bezugsrechten Gebrauch
machen und die Gesellschaft nicht in Erfiillung der Bezugsrechte eigene Aktien gewdhrt. Die aus der
Ausiibung dieser Bezugsrechte hervorgehenden neuen auf den Inhaber lautenden Stammaktien als
Stiickaktien sind vom Beginn desjenigen Geschaftsjahres an, in dem sie entstehen, gewinnberechtigt.

4.3 GemaB § 4 Abs. 7 der Satzung der SYGNIS AG ist das Grundkapital um bis zu € 600.000 durch Aus-
gabe von bis zu Stiick 600.000 auf den Inhaber lautende Stammaktien als Stiickaktien, die den bereits
ausgegebenen auf den Inhaber lautenden Stammaktien als Stiickaktien gleichstehen, bedingt erhoht
(bedingtes Kapital I11). Die bedingte Kapitalerhdhung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie die Inhaber
von Aktienoptionen, welche aufgrund der Erméachtigung der Hauptversammlung vom 27. November
2008 von der Gesellschaft binnen der letzten 15 Werktage eines jeden Kalendermonats, erstmals jedoch
friihestens nach der Eintragung des geschaffenen bedingten Kapitals Il in das Handelsregister, bis zum
25. November 2011 begeben wurden, von ihren Bezugsrechten Gebrauch machen und die Gesellschaft
nicht in Erfiillung der Bezugsrechte eigene Aktien gewahrt. Die aus der Ausiibung dieser Bezugsrechte
hervorgehenden neuen auf den Inhaber lautenden Stammaktien als Stiickaktien sind vom Beginn des-
jenigen Geschaftsjahres an, in dem sie entstehen, gewinnberechtigt.
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4.4 Gemal § 4 Abs. 8 der Satzung der SYGNIS AG ist das Grundkapital um bis zu € 500.000 durch
Ausgabe von bis zu Stiick 500.000 auf den Inhaber lautenden Stammaktien als Stiickaktien, die den
bereits ausgegebenen auf den Inhaber lautenden Stammaktien als Stiickaktien gleichstehen, bedingt
erhoht (bedingtes Kapital IV). Die bedingte Kapitalerh6hung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie die
Inhaber von Aktienoptionen, welche aufgrund der Ermadchtigung der Hauptversammlung vom 25.
November 2011 von der Gesellschaft binnen der letzten 15 Werktage eines Kalendermonats, erst-
mals jedoch friihestens nach der Eintragung des geschaffenen bedingten Kapitals IV in das Handels-
register, bis zum 24. November 2016 begeben werden, von ihren Bezugsrechten Gebrauch machen
und die Gesellschaft nicht in Erfiillung der Bezugsrechte eigene Aktien gewahrt oder der Wert der
aufgrund der Bezugsrechtsausiibung zu gewahrenden Aktien abziiglich des Ausiibungspreises in
Form eines Barausgleichs fiir den Verzicht auf die jeweiligen Bezugsrechte des Bezugsberechtigten
ausgezahlt wird. Die aus der Ausilibung dieser Bezugsrechte hervorgehenden neuen auf den Inhaber
lautenden Stammaktien als Stiickaktien nehmen vom Beginn des Geschaftsjahres an am Gewinn teil,
fiir das zum Zeitpunkt der Ausiibung des Bezugsrechts noch kein Beschluss der Hauptversammlung
tiber die Verwendung des Bilanzgewinns gefasst worden ist.

4.5 GemaB § 4 Abs. 9 der Satzung der SYGNIS AG ist das Grundkapital um bis zu € 6.500.000 durch
Ausgabe von bis zu Stiick 6.500.000 auf den Inhaber lautende Stammaktien als Stiickaktien bedingt
erhoht (bedingtes Kapital V). Die bedingte Kapitalerh6hung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie die
Inhaber von Wandlungsrechten bzw. die zur Wandlungsausiibung Verpflichteten aus Wandelanlei-
hen, die von der Gesellschaft oder von einer Konzerngesellschaft der Gesellschaft im Sinne von §18
AktG, an der die Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar zu mehr als 50% beteiligt ist, aufgrund
der Ermachtigung des Vorstands durch Hauptversammlungsbeschluss vom 25. November 2011 aus-
gegeben oder garantiert werden, von ihren Wandlungsrechten Gebrauch machen oder, soweit sie
zur Wandlung verpflichtet sind, ihre Verpflichtung zur Wandlung erfiillen und soweit das bedingte
Kapital nach MaBgabe der Wandelanleihebedingungen zur Gewdhrung von Aktien zur Bedienung
der Wandelrechte und/oder -pflichten benétigt wird. Die Ausgabe neuer Aktien erfolgt zu dem nach
MaBgabe des vorstehend bezeichneten Erméchtigungsbeschlusses jeweils zu bestimmenden Wand-
lungspreis. Die neuen Aktien nehmen vom Beginn des Geschaftsjahres an am Gewinn teil, fir das
zum Zeitpunkt der Ausiibung des Bezugsrechts noch kein Beschluss der Hauptversammlung tiber die
Verwendung des Bilanzgewinns gefasst worden ist.

5. Zum Zeitpunkt der Berichterstattung bestanden keine wesentlichen Vereinbarungen der Gesell-
schaft, die unter der Bedingung eines Kontrollwechsels in Folge eines Ubernahmeangebots stehen.

Die Optionsbedingungen der ausgegebenen Aktienoptionen aus dem im Jahr 2011 beschlossenen Opti-
onsprogramm sehen jedoch vor, dass im Falle eines Kontrollwechsels die dreijahrige Sperrfrist fiir 50%
der ausgegebenen Aktienoptionen durch die Gesellschaft auf zwei Jahre verkiirzt werden kann.

6. Entschidigungsvereinbarungen der Gesellschaft, die fiir den Fall eines Ubernahmeangebots mit den
Mitgliedern des Vorstands oder mit Arbeitnehmern getroffen wurden, gibt es nicht.

VII. Vergiitungsbericht

Der Verglitungsbericht fasst die wesentlichen Elemente des Systems zur Vergiitung des Vorstands der
SYGNIS AG zusammen und erldutert insbesondere die Struktur und die Hohe der Vorstandsvergii-
tung. Dariiber hinaus werden die Grundsdtze und die Hohe der Vergiitung des Aufsichtsrats beschrie-
ben. Er wird auf der Basis der Empfehlungen des Deutschen Corporate Governance Kodex erstellt
und beinhaltet ferner die Angaben, die nach den maBgeblichen gesetzlichen Vorschriften, vor al-
lem dem Handelsgesetzbuch, erforderlich sind. Dieser Bericht gilt zugleich als Teil des Corporate Go-
vernance Berichts. Der Corporate Governance Bericht ist im Geschaftsbericht der SYGNIS enthalten,
der unter www.sygnis.de abzurufen ist.

Vergiitung des Vorstands

Die Struktur des Verglitungssystems fiir den Vorstand wird in ihrem gesamten Umfang vom Aufsichts-
ratsplenum beraten und regelmaBig lberpriift, welches fiir die Festlegung der Vorstandsvergiitung
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im Einzelnen zustandig ist. Aufgrund der Wichtigkeit der Besetzung der Vorstandspositionen sowie
der damit einhergehenden Vergiitung der Vorstande hat der Aufsichtsrat einen gesonderten Nominie-
rungs- und Vergltungsausschuss im Aufsichtsrat gebildet. Die erfolgsunabhangigen Vergiitungsbe-
standteile und die Grundstrukturen der erfolgsbezogenen Vergiitungsbestandteile werden im Rahmen
der Anstellungsvertrage mit den einzelnen Vorstandsmitgliedern vereinbart.

Ziel des Vergiitungssystems fiir die Vorstande der Gesellschaft ist es, die Mitglieder des Vorstands an
der Entwicklung des Unternehmens entsprechend ihrer jeweiligen Aufgaben und Leistungen fiir die
Unternehmensgruppe sowie den Erfolgen bei der Gestaltung der wirtschaftlichen und finanziellen Lage
des Unternehmens unter Berticksichtigung des Vergleichsumfelds teilhaben zu lassen. Die Vergiitung
des Vorstands ist in ihrer Gesamtheit leistungsorientiert und setzte sich im Geschaftsjahr 2014 aus
verschiedenen Komponenten zusammen:

Erfolgsunabhingige Vergiitung (Grundgehalt) und sonstige Vergiinstigungen
erfolgsbezogene Vergiitung (variabler Bonus)

Als Vergiitungskomponente mit langfristiger Anreizwirkung hat die Gesellschaft bis zum Zusammen-
schluss mit der damaligen X-Pol Biotech S.L. im Oktober 2012 Aktienoptionen an Mitglieder des Vorstands
ausgegeben. Im Geschaftsjahr 2014 wurden keine weiteren Aktienoptionen gewadhrt. Die Gesellschaft
wird dariiber entscheiden, in kiinftigen Perioden vergleichbare Vergiitungsformen neu zu implementieren.

Die erfolgsunabhangige Vergiitung besteht aus einem im Anstellungsvertrag bzw. etwaigem Bera-
tungsvertrag festgelegten und in zwolf monatlichen Raten als Grundgehalt ausgezahlten Fixum sowie
sonstigen Vergiinstigungen, die sich im Wesentlichen aus Versicherungsleistungen, Zuschiissen zur
Alters-, Invaliditats- und Krankenversicherung ergeben.

Fiir die Vorstandsvorsitzende Frau de la Huerta wurde bis Januar 2014 noch kein Anstellungsvertrag
mit der SYGNIS AG abgeschlossen. Frau de la Huerta erhielt auf Basis eines mit Genetrix S.L. geschlos-
senen Beratervertrags eine Verglitung flir Beratungsleistungen, die sie fiir SYGNIS Biotech S.L.U. er-
bringt. Im Rahmen diese Beratungsverhaltnisses hat Frau de la Huerta ebenfalls eine erfolgsabhangige
Vergiitung erhalten. Genetrix S.L. wiederum hat einen Servicevertrag mit der SYGNIS Biotech S.L.U.
abgeschlossen, unter dem Genetrix S.L. die Beratungsleistungen bzw. die erfolgsabhdngige Vergiitung
von Frau de la Huerta SYGNIS Biotech S.L.U. in Rechnung stellt. Mit Wirkung zum Februar 2014 wurde
diese Beratungsvereinbarung umgestellt und Frau de la Huerta erhielt ihre Verglitung von der SYGNIS
AG und SYGNIS Biotech S.L.U. direkt. Ihr wurden jedoch keine Aktienoptionen gewahrt.

Die erfolgsbezogene Verglitung wird auch fiir das Geschaftsjahr 2014 als variabler Bonus gewahrt.
Die Hohe des jeweiligen Bonus ist ausschlieBlich abhangig vom Erreichen bestimmter am Unterneh-
menserfolg orientierter Zielparameter. Fiir Frau de la Huerta ist der maximal erreichbare Bonus auf
45% der von der SYGNIS Biotech S.L.U. bzw. SYGNIS AG gezahlten Beratungsverglitung fixiert. Die
Hohe des variablen Bonus leitet sich von der auf einer einjahrigen Bemessungsgrundlage zu beurtei-
lenden Entwicklung des Unternehmens ab, die am Erreichen von strategischen und operativen Zielen,
wie insbesondere der Sicherung neuer Finanzmittel, der Visibilitdt der Gesellschaft am Kapitalmarkt
sowie anderen Unternehmenszielen gemessen wurde. Am Ende des Geschdftsjahres bewertete der
Aufsichtsrat den Grad der Zielerreichung und legte den Bonus unter gebiihrender Berlicksichtigung
aller relevanten Umstande fest.

Die Gesamtbeziige des Vorstands beliefen sich im Geschiftsjahr 2014 auf:

Erfolgs- Erfolgs- Gesamt-
unabhangige bezogene Sonstige barvergiitung
In Tausend € Vergiitung Vergiitung ~ Vergiitungen® 2014
Pilar de la Huerta 198 71
Von SYGNIS AG 136 71
Von SYGNIS Biotech S. 51 -
Von SYGNIS Biotech S.L.U. an Genetrix S.L n -
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Die nachfolgende Ubersicht zeigt die im Geschiftsjahr 2013 gewihrte Vorstandsvergii-
tung in detaillierter und individualisierter Form:

Erfolgs- Erfolgs- Gesamt-
unabhingige bezogene Sonstige barvergiitung
In Tausend € Vergiitung Vergiitung  Vergiitungen* 2014
Pilar de la Huerta 183 51
50 -
133 51
Peter Willinger 204 -

*) Enthalten sind Versicherungsleistungen, Zuschiissen zur Alters-, Invaliditdts- und Krankenversiche-
rung sowie die private Dienstwagennutzung

Der ehemalige Finanzvorstand, Herr Peter Willinger, ist mit Ablauf des 31. Mérz 2013 aus seinem Amt
als Vorstand der Gesellschaft ausgeschieden und mit gleichem Datum wurde der Anstellungsvertrag
aufgehoben. Auf Basis der geschlossenen Aufhebungsvereinbarung hat Herr Willinger fiir den Zeit-
raum bis zum 31. Dezember 2013 die Fortzahlung der vertragsgemaBen Leistungen erhalten. Fiir den
Zeitraum vom 1. Januar bis zum 31. Médrz 2014 erhielt Herr Willinger die Fortzahlung seiner Grund-
verglitung, sofern Herr Willinger nicht in ein neues Anstellungsverhaltnis eintritt oder anderweitige
Vergiitungen erhdlt. Zum Zeitpunkt der Aufstellung des Konzernabschlusses ist nach Einschdtzung des
Vorstands der volle Betrag fiir den Zeitraum bis zum 31. Mdrz 2014 zahlbar. Daher hat die Gesellschaft
die ausstehenden vertragsgemaBen Leistungen in Hohe von insgesamt T€ 51 zum 31. Dezember 2013
zuriickgestellt und 2014 ausbezahlt.

Als Komponente mit langfristiger Anreizwirkung wurden den ehemaligen Vorstandsmitgliedern Pe-
ter Willinger und Dr. Frank Rathgeb Aktienoptionen auf Basis des Aktienoptionsprogramms 2008
sowie des Aktienoptionsprogramms 2011 der SYGNIS AG gewahrt. Die auf Basis des Aktienopti-
onsprogramms 2008 gewahrten Aktienoptionen konnen erst zu 50% nach Ablauf einer Mindest-
laufzeit von zwei Jahren und die restlichen 50% nach Ablauf einer Mindestlaufzeit von drei Jah-
ren jeweils ab dem Datum der Gewadhrung ausgelibt werden, vorausgesetzt, dass sich der Kurs der
SYGNIS Aktie in der Zeit zwischen dem Ausgabetag des jeweiligen Optionsrechts und der zuldssi-
gen Ausiibung des Optionsrechts um mindestens 50% erhdht hat. Demgegeniiber kdnnen die auf
Basis des Aktienoptionsprogramms 2011 gewahrten Aktienoptionen erst nach Ablauf einer Mindest-
laufzeit von vier Jahren ab dem Datum der Gewdhrung ausgelibt werden; dies gilt ebenfalls unter
der Voraussetzung, dass sich der Kurs der SYGNIS Aktie in der Zeit zwischen dem Ausgabetag des
jeweiligen Optionsrechts und der zuldssigen Ausiibung des Optionsrechts um mindestens 50% er-
hoht hat. Der Wert der jeweiligen Aktienoption wird auf die Erdienungszeitraume verteilt und als
Aufwand im jeweiligen Geschaftsjahr beriicksichtigt. Grundziige der Aktienoptionspldne, aus de-
nen die Mitglieder des Vorstands Aktienoptionen erhalten haben, werden in den Erlduterungen zum
Konzernabschluss naher dargestellt.

Das Vergiitungssystem der Gesellschaft sieht vor, dass im Fall der Nichtverldngerung eines Dienst-
vertrags dem betreffenden Vorstandsmitglied keine Abfindung zusteht. Vorstandsmitglieder kdnnen
das Unternehmen mit einer Kiindigungsfrist von vier Monaten verlassen. Es bestehen keine anderen
Verpflichtungen von anderer Seite in anderen Situationen.

Es bestehen keine Pensionszusagen der Gesellschaft gegeniiber Vorstandsmitgliedern oder ehe-
maligen Vorstandsmitgliedern der SYGNIS Gruppe. Kredite, Vorschiisse oder andere als die in
diesem Vergiitungsbericht genannten Vergiinstigungen wurden Vorstandsmitgliedern im Be-
richtsjahr nicht gewahrt. Auch erhielten die Mitglieder des Vorstands keine Verglinstigun-
gen von Dritten, die mit Blick auf ihre Position als Vorstandsmitglied entweder in Aussicht
gestellt oder gewahrt wurden.
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Vergiitung des Aufsichtsrats

Die Verglitung der Mitglieder des Aufsichtsrats wird von der Hauptversammlung festgelegt und ist
in § 10 der Satzung der SYGNIS AG geregelt. In Ubereinstimmung mit dem Deutschen Corporate Go-
vernance Kodex erhalten die Aufsichtsratsmitglieder der SYGNIS AG sowohl eine feste als auch eine
erfolgsabhédngige Vergiitung.

Die feste Verglitung eines jeden Mitglieds betragt € 20.000. Der Vorsitzende erhalt das Doppelte und
sein Stellvertreter das Eineinhalbfache der Verglitung eines Aufsichtsratsmitglieds. Der Vorsitz in den
Aufsichtsratsausschiissen wird gesondert mit € 10.000 vergiitet, soweit der Ausschuss mindestens
zweimal im Geschéftsjahr tagt. Dariliber hinaus erhalten die Aufsichtsratsmitglieder eine variable Ver-
glitung in Héhe von 10% der jeweiligen festen Vergiitung fiir das erste Geschaftsjahr, in dem eine
positive Eigenkapitalrendite erreicht wird. In den Folgejahren entspricht der als variable Vergiitung
zu zahlende Prozentsatz der jeweiligen Grundvergiitung der Eigenkapitalrendite (Prozentsatz) gemaB
Konzernabschluss. Aufsichtsratsmitglieder, die nur wahrend eines Teils des Geschaftsjahres dem Auf-
sichtsrat angehdren, erhalten eine pro rata entsprechend geringere Verglitung. Allen Aufsichtsratsmit-
gliedern werden die ihnen in Ausiibung ihres Amts entstandenen Auslagen erstattet.

Die Beziige der Aufsichtsrite (ohne Ersatz von Reisekosten) beliefen sich im Geschéftsjahr 2014 auf
T€ 148. Im Vorjahr hatte der Aufsichtsrat auf die Vergiitung entsprechend einem Beschluss von De-
zember 2012 verzichtet. Ausnahmen bildeten Joseph M. Fernandez und Dr. Franz Wilhelm Hopp. Die
Aufteilung der im Geschaftsjahr 2014 ausgezahlten Vergiitung fir das Jahr 2012 und fiir die Herren
Fernandez und Dr. Hopp auch fiir das Jahr 2013 ist wie folgt:

in Tausend € Fix Variabel

Dr. Cristina Garmendia Mendizabal (seit 17. Oktober 2012) 8 -

Die Gesellschaft hat keine Darlehen an Mitglieder des Aufsichtsrats gewahrt.
Vermogensschadenshaftpflicht-Versicherung (D&O-Versicherung)

Die SYGNIS AG hat eine Vermégensschadenhaftpflichtversicherung fiir Unternehmensleiter (D&O-Versi-
cherung) mit Selbstbehalt fiir die Mitglieder des Aufsichtsrats, des Vorstands der SYGNIS AG sowie der
Geschéftsleitung der verbundenen Unternehmen im In- und Ausland abgeschlossen. Der Selbstbehalt
richtet sich nach den gesetzlichen Vorgaben sowie den Empfehlungen des Deutschen Corporate Go-
vernance Kodex. Die Versicherung deckt die Rechtskosten der Verteidigung bei Inanspruchnahme und
gegebenenfalls den zu leistenden Schadenersatz im Rahmen der bestehenden Deckungssummen. Die
Deckungssumme der Versicherung ist bewusst niedrig gehalten, um die Pramie in einem angemessenen
Verhaltnis zur wirtschaftlichen Situation der Gesellschaft zu halten. Eine iiber die Deckungssumme hin-
ausgehende Haftung trifft die Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats personlich in vollem MaBe.
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VIII. Ereignisse von besonderer Bedeutung nach Ablauf des Geschaftsjahres 2014

Am 19. Januar 2015 hat SYGNIS das TruePrime™ Single Cell WGA Kit, dem ersten Produkt aus der TruePri-
me™-Produktlinie zur Amplifikation des gesamten Genoms aus Einzelzellen eingefiihrt. Die Markteinfiih-
rung markierte einen wichtigen Meilenstein in der vom Unternehmen kiirzlich angepassten Produkt- und
Vertriebsstrategie.

Am 23. Februar 2015 hat SYGNIS das zweite Kit aus der TruePrime™ Produktlinie global am Markt einge-
flihrt, das TruePrime™ WGA Kit.

Mit den TruePrime™ Kits er6ffnet SYGNIS eine Reihe von Markteinfiihrungen von Produkten basierend
auf ihrer neuen Multiple Displacement Amplifikations (MDA)-Technology fiir die Amplifikation verschie-
dener DNA- und RNA-Formen fiir unterschiedlichste Anwendungen ohne die Notwendigkeit von synthe-
tischen Primern.

Das TruePrime™ Single Cell WGA Kit und das TruePrime™ WGA Kit sind ab Lager verfiigbar und werden
weltweit hauptsdchlich durch Distributoren sowie durch den neu eingefiihrten SYGNIS TruePrime™-On-
line-Shop vermarktet.

Am 20. April 2015 hat SYGNIS die ersten Kits der SunScript™ Produktlinie am Markt eingefiihrt. Sun-
Script™ Produkte kdnnen mit TruePrime™ Produkten kombiniert werden, um komplette Arbeitsablaufe
abzudecken.

IX. Ausblick

Die folgenden Ausfiihrungen enthalten Einschdtzungen und Erwartungen des Vorstands tiber zukiinftige
Entwicklungen einschlieBlich der Finanzprognosen und der kiinftigen Geschéftslage der Gesellschaft.
Diese Erwartungen unterliegen Risiken und Unsicherheiten, wie im Abschnitt ,Chancen- und Risikenbe-
richt" beschrieben. Die tatsachlichen Ergebnisse kénnen aufgrund einer Vielzahl von Faktoren, die nicht
vom Vorstand beeinflusst werden kénnen, wesentlich von den getroffenen Einschatzungen abweichen.

Produktentwicklungen und Vermarktungsaussichten

Ziel der SYGNIS Gruppe ist es, weitere Produkte im Bereich der Molekulardiagnostik/ DNA-Tools zu
entwickeln und zu vermarkten. Dies soll die Visibilitdt der Gesellschaft am Kapitalmarkt und den Unter-
nehmenswert steigern sowie weitere Moglichkeiten zur Finanzierung der Geschaftstatigkeit eréffnen.

Der Vorstand ist iiberzeugt, dass das Unternehmen gemaB seiner neuen Produkt- und Vermarktungs-
strategie einen héheren Wert aus der Entwicklung und der Vermarktung einer eigenen Produktlinie
schaffen kann. SYGNIS hat begonnen, erste Kits basierend auf seiner TruePrime™ Technologie (PrimPol)
zu entwickeln. Die ersten Kits wurden im Januar und Februar 2015 auf den Markt gebracht, die ersten
SunScript™ Kits folgten im April. Weitere Kits sollen im Laufe des Jahres 2015 und in 2016 eingefiihrt
werden. Hierdurch sollen die Vorteile dieser neuen Technologie den Wissenschaftlern fiir eine Vielzahl
von Anwendungen in den Bereichen der Gensequenzierung und NGS verfligbar gemacht werden. Die
ersten Kits sind seit Januar 2015 tber SYGNIS' eigene Vertriebsplattform sowie bei Distributoren ver-
fligbar. SYGNIS ist zudem bestrebt, Vereinbarungen liber OEM-Geschafte abzuschlieBen.

Neben der Vermarktung eigener Kits geht das Unternehmen davon aus, dass das Geschaft mit Qiagen
im Rahmen des bestehenden Lizenzvertrags ausgebaut wird und sich der Umsatzanteil mit Qiagen
durch die Ausweitung der bestehenden Amplifizierungskits auf Basis von QualiPhi erhdht. Die Gesell-
schaft ist zuversichtlich, wahrend des Jahres 2015 eine Ausweitung des Einsatzes von QualiPhi und
damit eine breitere Umsatzbasis schaffen zu kénnen.

Anfang 2015 stand die Gesellschaft beziiglich des Produkts Double Switch in sehr fortgeschrittenen
Verhandlungen mit einem Unternehmen, mit dem Ziel, einige nicht-exklusive Lizenzen mit diesem
Unternehmen im ersten Halbjahr 2015 abzuschlieBen.
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Finanzausblick

Die Umsatze im Geschaftsjahr 2015 sind abhéangig vom Erfolg der Markteinfiihrung der ersten eigenen
DNA-Amplifizierungs-Kits und der Entwicklung der Erldse in Bezug auf die Lizenzvereinbarung mit
Qiagen fiir weitere Produkte auf der Basis von QualiPhi. AuBerdem erwartet SYGNIS erste Umsatze aus
der Auslizenzierung von Double Switch. Je nach Erfolg dieser Kommerzialisierungsaktivitaten rechnet
der Vorstand in 2015 mit Umsdtzen zwischen 0,5 Mio. € und 0,7 Mio. €, mit starkem Upside-Potenzial
im Jahr 2016 auf bis zu 2,5 Mio. €.

Der Aufwand fiir Forschung & Entwicklung wird sich aufgrund der Entwicklung und Produktion eigener
Kits im Jahr 2015 reduzieren, da sich SYGNIS weiter auf Produktentwicklung als auf reine Forschung
konzentriert. Auf der anderen Seite werden aufgrund der Kommerzialisierung Marketing- und Ver-
triebskosten ansteigen. Die allgemeinen Verwaltungsaufwendungen sollten auf dem Level von 2014
liegen. Der Vorstand geht fiir 2015 von einer deutlichen Reduktion des Jahresfehlbetrags aus. Ferner
geht die Gesellschaft von einem sich deutlich reduzierenden Liquiditdtsbestand aus.

Als Ergebnis der erfolgreichen Kapitalerhohung im Dezember 2014 betrug der Liquiditdtsbestand an
Zahlungsmitteln und Zahlungsmitteldquivalentes zum Jahresende 2014 3,8 Mio. €. Mit diesen finan-
ziellen Mitteln und den erwarteten Zahlungsmittelzufliissen besitzt das Unternehmen ausreichend
Liquiditat bis zu Erreichung des Break-even, der fiir das Jahr 2016 geplant ist.

Gesamtaussage zur Prognose
Der Prognose liegen verschiedene Planungsannahmen zugrunde, die auf Ermessensentscheidungen
basieren. Insbesondere die Umsatzerwartung ist mit Unsicherheiten behaftet, die der Vorstand nicht

beeinflussen kann. Der Vorstand sieht den Konzern jedoch gut aufgestellt, die finanziellen Prognosen
fiir das Jahr 2015 zu erreichen.

Heidelberg, 24. April 2015

Pilar de la Huerta
CEO/CFO
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Konzernbilanz

In Tausend € Nr. 31. Dezember 2014 31. Dezember 2013
AKTIVA

Sachanlagen 4 169 178
Geschafts- oder Firmenwert 5 5.942 5.942
Sonstige immaterielle Vermogenswerte 6 1.678 1.634
Aktive latente Steuern 14 615 1.026
Sonstige langfristige Vermdgenswerte 15 9
Langfristige Vermoégenswerte 8.419 8.789
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 37 57
Vorrate 19 12
Sonstige kurzfristige Vermdgenswerte 7 298 273
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente 8 3.764 2.196
Kurzfristige Vermogenswerte 4,118 2.538
Summe Aktiva 12.537 11.327
PASSIVA

Gezeichnetes Kapital 9 10.823 10.535
Kapitalriicklage 9 8.698 2.788
Bilanzverlust (10.826) (7.345)
Erfolgsneutrale Veranderungen des Eigenkapitals (353) (24)
Eigenkapital 8.342 5.954
Passive latente Steuern " - 288
Finanzielle Schulden 12 2.890 2.804
Langfristige Schulden 2.890 3.092
Schulden aus Lieferungen und Leistungen 316 519
Sonstige kurzfristige Schulden 13 989 1.762

Kurzf"stlge 5chu|den ................................................................................................................................. 1 305 .................................... 2 281

Summe Passiva 12.537 11.327
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Konzern-Gesamtergebnisrechnung

In Tausend €, ausgenommen Angaben zu Aktien Nr. Geschiftsjahr endet am 31. Dezember
2014 2013
Umsatzerlose 15 392 482
Aufwendungen
Vermeb .............................................................................................................................................................................. (442)(366)
Verwa|tung ..................................................................................................................................................................... (1493) ..................... (1764)
ForschungundEntwmkmng ...................................................................................................................................... (1413) ..................... [2231)
AuBermanmaB,geAbschre|bungenaufsonst,ge|mmate”d|evermogenswerte ............. 6 ............................... ( 283)(587)
Sonstlgebet”eb“CheErtrage ............................................................................................................................................ 31182
Gesamtebemeb|,cheAufwendungen ........................................................................................................ (3600) ................... (4766)
Ergebnis der betrieblichen Geschéaftstatigkeit (3.208) (4.284)
staufwendungen(161)(178)
stertrage ............................................................................................................................................................................. 24 ................................ 8
Ergebmsauszur\/eraugerungVerfugbarenF,nanzmvesmlonen ............................................................................... e 1
Ergebnis vor Steuern (3.345) (4.453)
Ertragsteuem .................................................................................................................................. 1 4 .............................. (135) ........................ 1252
Ergebnis der Periode (3.480) (3.201)
davonaufmchtbeherrschendeAme”eentfa”end ........................................................................................................ e
davonaquktlonarederSYGMSAGentfa”end .................................................................................................. (3480) ..................... (3201)
e W echse|kursanpassungen(naChAbzugvon|atentensteuemvon]’€0] ...................................................... (329) ........................... (15)
...... Unrea||s|erteGewmne/\/er|usteauszurveraugergunVerfugbaren
Finanzinvestitionen (nach Abzug von latenten Steuern von T€ 0) - 2
Erfo|gsneutra|eVeranderungdesE|genkap|ta|s(nachsteuern) ....................................................... (329) ........................... (13)
Gesamtergebnis der Periode (3.809) (3.214)
davon auf nicht beherrschende Anteile entfallend - -
davonaquktlonarederSYGMSAGentfa”end .................................................................................................. (3809) ..................... (3214)
Ergebnis je Aktie (verwassert und unverwassert 23 (0,33) (0,34)
Durchschnittlich im Umlauf befindliche Aktien 10.659.773 9.506.817
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Konzern-Kapitalflussrechnung

In Tausend € Nr. 2014 2013
Laufende Geschaftstatigkeit
ErgebmsderPerlode ...................................................................................................................................................... (3.48&' (3201)
Uberleitung des Periodenergebnisses zum Mittelabfluss aus
524 800
Verlust (Gewinn) aus dem Verkauf von zur VerauBerung verfigbaren T
Finanzinvestitionen - (1)
- (110)
607 65
Aufwendungen aus aktienbasierter Verglitung 10 13 30
Veranderung der betrieblichen Vermégenswerte und Schulden
(203) (322)
7 100) ..... .
Latente Steuern 14 122 (1258)
Mittelabfluss aus laufender Geschiftstatigkeit (3.494) (3.616)
(84) @,
- (6)
Mittelabfluss aus laufender Geschiftstatigkeit, netto (3.57'93' (3.61"50)“
Investitionstatigkeit
InvestltlonenmSachanIagenund|mmater|elleVermogenswerte .................................................................... 7 35) (19)
InvestltlonenmEntwmklungskosten ......................................................................................................................... (48'('55' (363)
ErIoseausdemVerkaufvonGegenstandendesAnIagevermogens - o
ErIoseausdemVerkaufvonzurVerauBerungverfugbarenFmanzmvestmonen - e
MlttelzuflussausInvestltlonstatlgkelt ........................................................................................................... (62'1'3' G 44)
Finanzierungstatigkeit
Aufnahmelangfnsh gerFma e - XiEh
AufnahmekurzfrlstlgerF|nanzkred|te - o
Ruckzahlungkurzfrlst|gerFmanzkredlte .................................................................................................................. (55'(')5 ........
KapltalerhohunggegenBaremlagen(abzugllchKapltalbeschaffungskosten .............................................................
B s I 5323 2840
Mittelzufluss aus Finanzierungstatigkeit 5.439 5.507
Nettoverdnderung des Finanzmittelbestandes 1.239 1.745
Wihrungsanpassung 329 (15)
ZahlungsmlttelundZahlungsm|ttelaquwa|entezuBegmnderPerlode .......................................................... T e
Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente am Ende der Periode 3.764 2.196
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Konzern-Eigenkapitalveranderungsrechnung

In Tausend €, ausgenommen Angaben zu Aktien

Erfolgsneutrale Verédnderungen

des Eigenkapitals

Availab-
le-for- Gesamtes
Stammaktien Kapital- Bilanz- Wechselkurs- sale-Wert- Eigenka-
Anzahl Betrag rlicklage verlust anpassungen papiere Summe pital

1.Januar 2013 9.349.724 9.350 1.103 (4.144) (9) (2) (11) 6.298
Kapitalerhéhung gegen Bareinlagen
(abziiglich Kosten der Kapitalerhghung
von T€ 262) 1.185.066 1.185 1.655 - - - - 2.840
Aufwendungen aus
aktienbasierter Vergiitung - - 30 - - - - 30
Summe des direkt im Eigenkapital
erfassten Ergebnisses - - - - (15) 2 (13) (13)
Jahresfehlbetrag - = - (3.201) - = - (3.201)
Gesamtes Periodenergebnis - - - (3.201) (15) 2 (13) (3.214)
31.Dezember 2013 10.534.790 10.535 2.788 (7.345) (24) - (24) 5.954
1.Januar 2014 10.534.790 10.535 2.788 (7.345) (24) - (24) 5.954
Kapitalerhéhung gegen Bareinlagen
(abziiglich Kosten der Kapitalerhdhung
von T€ 491) 287.872 288 5.897 - - - - 6.185
Aufwendungen aus
aktienbasierter Vergiitung - - 13 - - - - 13
Summe des direkt im Eigenkapital
erfassten Ergebnisses - = - = (329) = (329) (329)
Jahresfehlbetrag - - - (3.480) - - - (3.480)
Gesamtes Periodenergebnis - = 13 (3.480) (329) = (329) (3.796)
31.Dezember 2014 10.822.662 10.823 8.698 (10.826) (353) - (353) 8.342
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Anhang zum Konzernabschluss
31. Dezember 2014

A.Allgemeine Grundlagen des Konzernabschlusses
1.Grundlagen und Geschiftsfelder des Unternehmens

Die SYGNIS AG, Heidelberg (nachfolgend als “SYGNIS" oder “Gesellschaft" bezeichnet) ist ein im Prime
Standard der Deutschen Borse gelistetes Biotechnologie-Unternehmen. Die Gesellschaft fokussiert sich
auf die Entwicklung und Vermarktung von neuartigen molekularbiologischen Technologien, z.B. im
Bereich der DNA-Vervielfaltigung und Sequenzierung.

Der Konzernabschluss der Gesellschaft wurde zum 31. Dezember 2014 nach den International Financial
Reporting Standards (IFRS) und den International Accounting Standards (IAS) des International Ac-
counting Standards Board (IASB) erstellt, die Interpretationen des Standing Interpretations Committee
(SIC) und des International Financial Reporting Standards Interpretation Committee (IFRS IC), wie von
der EU Gbernommen. Alle fiir das Geschaftsjahr 2014 verpflichtend anzuwendenden Standards (IFRSs/
IASs) und Interpretationen (IFRICs) wurden beriicksichtigt. Der Konzernabschluss entspricht dariiber
hinaus samtlichen Standards und Verlautbarungen, wie sie vom IASB verabschiedet wurden.

Alle Betrdge im Konzernabschluss sind - sofern im Einzelfall keine abweichende Wahrungseinheit
angegeben ist - in Euro (,€") angegeben. Aus rechentechnischen Griinden kdnnen in Tabellen und bei
Verweisen Rundungsdifferenzen zu den sich mathematisch exakt ergebenden Werten auftreten.

Der vorliegende Konzernabschluss wurde vom Vorstand am 24. April 2015 aufgestellt und anschlieBend
zur Priifung und Billigung an den Aufsichtsrat weitergeleitet.

2.Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Die im vorliegenden Konzernabschluss angewandten Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden
entsprechen grundsatzlich den im Vorjahr angewandten Methoden der SYGNIS mit den folgenden
Ausnahmen.

Der Konzern hat im Geschéaftsjahr die nachfolgend aufgelisteten neuen und iiberarbeiteten [FRS
Standards und Interpretationen angewandt. Aus der Anwendung dieser neuen oder liberarbeite-
ten IFRS Standards und Interpretationen ergaben sich keine wesentlichen Auswirkungen auf den
Konzernabschluss.

IFRS 10: Konzernabschluss

Diese Norm ersetzt die Vorschriften liber die Konzernabschliisse nach IAS 27 und SIC 12. Wesentliche
Anderungen betreffen das Steuerprinzip, das keinerlei Auswirkungen auf die SYGNIS Gruppe haben
wird, da SYGNIS nur hundertprozentige Tochtergesellschaften hat

IFRS 11: Gemeinsame Vereinbarungen

Dieser Standard ersetzt die Regelungen des IAS 31 sowie des SIC 13 und regelt die Klassifizierung von
gemeinsamen Vereinbarungen. Eine gemeinsame Vereinbarung ist eine vertragliche Ubereinkunft, bei
der zwei oder mehr Parteien gemeinschaftlich Fiihrung lber etwas austiben.

IFRS 12: Angaben zu Beteiligungen an anderen Unternehmen

IFRS 12 ist ein Standard zu Anhangangaben. Er ist anwendbar auf Unternehmen, die an Tochterun-
ternehmen, gemeinsamen Vereinbarungen, assoziierten Unternehmen und/oder nicht konsolidierten
strukturierten Einheiten beteiligt sind. Grundsatzlich sind die in I[FRS 12 geforderten Angaben weitge-
hender als nach den derzeit giiltigen Standards.

IAS 27: Einzelabschliisse

IAS 27 Separate Abschliisse (gedndert 2011) beschreibt die Bilanzierung und die Angabevorschriften
fiir ,separate Abschliisse”, die von einem Mutterunternehmen oder einem Anteilseigner mit gemeinsa-
mer Beherrschung oder bedeutendem Einfluss liber ein Beteiligungsunternehmen erstellt werden und
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in denen die Anteile zu Anschaffungskosten oder in Ubereinstimmung mit IAS 39 Finanzinstrumente:
Ansatz und Bewertung oder IFRS 9 Finanzinstrumente bilanziert werden. Der Standard enthélt auch
Vorschriften zur Bilanzierung von Dividenden und diverse Anhangangaben.

IAS 32: A'nderungen »Finanzinstrumente Ausweis — Saldierung von finanziellen
Vermogenswerten und finanziellen Verbindlichkeiten”

Der Standard stellt die Anwendung der Saldierungsvorschriften klar. Die Anderungen regeln die Bedeu-
tung des unbedingten und rechtlich durchsetzbaren Rechts zur Aufrechnung sowie zur Gleichsetzung
mancher Bruttoaufrechnungen mit Nettoaufrechnungen.

IAS 36:Anderungen, Angaben zum erzielbaren Betrag beinichtfinanziellen Vermégenswerten”
Die Anderungen sehen vor, die Umstinde zu reduzieren, in denen der erzielbare Betrag von Vermé-
genswerten oder zahlungsmittelgenerierenden Einheiten angegeben werden muss, die notwendigen
Anhangangaben zu erldutern und explizite Anforderungen an die Angabe des Diskontierungszinssatzes
zu stellen, der bei Wertminderungstests (oder bei Wertaufholung) verwendet wurde, bei denen der
erzielbare Ertrag (basierend auf beizulegendem Zeitwert abziiglich VerauBerungskosten) auf Basis gan-
giger Bewertungsmethoden berechnet wurde.

IAS 39: Anderungen,, Novationen von Derivaten und Fortsetzung der Sicherungsbilanzierung”
Die Anderung erlaubt die Fortfiihrung des Hedge Accounting unter bestimmten Voraussetzungen,
wenn die Gegenpartei eines Sicherungsinstruments ausgewechselt wird, um ein Clearing fiir das Ins-
trument zu erreichen.

IFRIC: 21 Abgaben

Die Interpretation stellt fiir Abgaben (levies), die durch eine Regierungsinstanz erhoben werden und
die nicht in den Anwendungsbereich eines anderen IFRS fallen, klar, wie und insbesondere wann solche
Verpflichtungen nach IAS 37 ,Riickstellungen, Eventualverbindlichkeiten und Eventualforderungen”
zu passivieren sind. Ein Beispiel fiir eine solche Abgabe im deutschen Rechtsraum ist die sog. Banken-
abgabe. Nach der vorliegenden Interpretation ist eine Verpflichtung im Abschluss zu erfassen, sobald
das verpflichtende Ereignis (obligating event), das die Zahlungspflicht nach der der Abgabe zugrunde
liegenden gesetzlichen Vorschrift auslost, eintritt.

Veroffentlichte neue und gednderte Standards und Interpretationen, die noch
nicht zwingend fiir Geschéaftsjahre, die am oder nach dem 1.Januar 2014 beginnen,
anzuwenden sind und auch nicht vorzeitig angewendet werden:

IAS 19 (rev. 2011): Leistungen an Arbeitnehmer
Die Uberarbeitungen von IAS 19 dndert die Behandlung von leistungsorientierten Versorgungsplanen
und Leistungen aus Anlass der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses. Sie treten in Kraft fiir Geschafts-
jahre, die am oder nach dem 1. Juli 2015 beginnen.

Verbesserungen an den International Financial Reporting Standards -,,Annual
Improvements to IFRSs 2010-2012 cycle”
Die Anderungen sind fiir Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Juli 2014 beginnen, anzuwenden.

Verbesserungen an den International Financial Reporting Standards -,,Annual
Improvements to IFRSs 2011-2013 cycle”
Die Anderungen sind fiir Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Juli 2014 beginnen, anzuwenden.

Neue und gednderte Standards und Interpretationen, die vom IASB verabschiedet, aber
noch nicht von der EU iibernommen wurden:

IFRS 9: Finanzinstrumente

Nach IFRS 9 werden alle finanziellen Vermdgenswerte, die derzeit in den Anwendungsbereich von
IAS 39 fallen, entweder zu fortgeflihrten Anschaffungskosten oder zum beizulegenden Zeitwert fol-
gebewertet. Schuldtitel, die im Rahmen eines Geschaftsmodells gehalten werden, dessen Zielsetzung
es ist, die vertraglichen Zahlungsstrome zu vereinnahmen, und dessen vertragliche Zahlungsstrome
ausschlieBlich Zins- und Tilgungszahlungen auf den ausstehenden Kapitalbetrag darstellen, sind in
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den Folgeperioden zu fortgefiihrten Anschaffungskosten zu bilanzieren. Alle anderen Instrumente
miissen erfolgswirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden. Der Standard tritt in Kraft fiir
Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Juli 2018 beginnen.

IFRS 9 Finanzinstrumente, Klassifizierung und Bewertung: Finanzielle Vermégenswerte”
(November 2009) und , Finanzinstrumente: Klassifizierung und Bewertung: Finanzielle Ver-
bindlichkeiten” (Oktober 2010)

Die Erganzungen an IFRS 9 enthalten neue Regelungen zum Hedge Accounting in Form eines neuen
allgemeinen Modells fiir die Bilanzierung von Sicherungsbeziehungen. Der Standard tritt in Kraft fiir
Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Juli 2018 beginnen.

IFRS 15 ,Erl6se aus Vertrdgen mit Kunden”

In IFRS 15 wird vorgeschrieben, wann und in welcher Hohe ein IFRS-Berichtersteller Erldse zu erfassen
hat. Zudem wird den von den Abschlusserstellern gefordert, den Abschlussadressaten informativere
und relevantere Angaben als bisher zur Verfligung zu stellen. Der Standard bietet dafiir ein einziges,
prinzipienbasiertes, flinfstufiges Modell, das auf alle Vertrage mit Kunden anzuwenden ist. Der Stan-
dard ist auf Berichtsperioden anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2017 beginnen.

IAS 16/IAS 38: Anderungen ,Klarstellung akzeptabler Abschreibungsmethoden”

Die Anderungen geben zustzliche Leitlinien zur Berechnung der Abschreibungen von Sachanlagever-
mégen und immateriellen Vermégenswerten. Die Anderungen treten in Kraft fiir Geschéaftsjahre, die an
oder nach dem 1. Januar 2016 beginnen. Eine friihere Anwendung ist zulassig.

IAS 28/IFRS 10: VerduBBerung oder Einbringung von Vermogenswerten zwischen einem Inves-
tor und einem assoziierten Unternehmen oder Joint Venture

Mit der Anderung soll eine Inkonsistenz zwischen den Vorschriften des IFRS 10 und des IAS 28 (2011)
fiir den Fall der VerauBerung beziehungsweise der Einlage von Vermdgenswerten an oder in ein assozi-
iertes Unternehmen oder ein Gemeinschaftsunternehmen ausgerdumt werden. Die Anderungen treten
in Kraft fiir Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar 2016 beginnen.

Verbesserungen an den International Financial Reporting Standards -,,Annual Improvements
to IFRSs 2012-2014 cycle”
Die Anderungen sind fiir Geschaftsjahre, die am oder nach dem 1. Juli 2016 beginnen, anzuwenden.

3.Zusammenfassung der wesentlichen Bilanzierungs- und Bewertungsgrundsatze
Konsolidierungsgrundsitze

Die Erstellung des Konzernabschlusses erfolgt grundsatzlich unter Anwendung des Anschaffungskos-
tenprinzips. Hiervon ausgenommen sind die erstmaligen Ansédtze von Vermdgenswerten und Schulden
im Rahmen von Unternehmenszusammenschliissen sowie zur VerduBerung verfiigbare finanzielle Ver-
mdgenswerte, die zum beizulegenden Zeitwert bewertet wurden.

Das Geschaftsjahr der Konzerngesellschaften endet am 31. Dezember. Die Abschliisse der Tochter-
unternehmen werden unter Anwendung einheitlicher Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden zum
gleichen Bilanzstichtag aufgestellt wie der Abschluss des Mutterunternehmens. Alle konzerninternen
Verrechnungskonten und Geschaftsvorfélle wurden bei der Konsolidierung eliminiert.

Tochtergesellschaften werden ab dem Erwerbszeitpunkt, d.h. ab dem Zeitpunkt, an dem der Konzern
die Beherrschung erlangt, voll konsolidiert. Die Einbeziehung in den Konzernabschluss endet, sobald
die Beherrschung durch das Mutterunternehmen nicht mehr besteht.

Konsolidierungskreis

Der beigefligte Konzernabschluss enthalt die Abschliisse der SYGNIS AG und ihrer Tochtergesellschaf-
ten. Die Gesellschaft halt jeweils 100% der Anteile an den Tochtergesellschaften:
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SYGNIS Bioscience GmbH & Co. KG, Heidelberg

SYGNIS Verwaltungs GmbH, Heidelberg

LION bioscience Inc., Needham, MA, USA

Amnestix Inc., Needham, MA, USA

SYGNIS BIOTECH, S.L.U., Madrid, Spanien (nachfolgend als , SYGNIS Spanien” bezeichnet)

IFRS 2 Aktienbasierte Vergiitung

IFRS 2 ,Aktienbasierte Vergiitung" verlangt die erfolgswirksame Erfassung von Transaktionen, bei de-
nen der Konzern Vermdgenswerte oder Dienstleistungen als Gegenleistung fiir Aktien oder Rechte an
Aktien (,Erfillung durch Eigenkapitalinstrumente”) oder als Gegenleistung fiir andere Vermdgenswer-
te, die wertmaBig einer bestimmten Anzahl von Aktien oder Rechten an Aktien entsprechen (,Erfiillung
in bar"), erwirbt.

Die von SYGNIS an Mitarbeiter des Konzerns und an Vorstandsmitglieder ausgegebenen Aktienoptio-
nen (aktienbasierte Vergiitungsinstrumente mit Ausgleich durch Eigenkapitalinstrumente) werden zum
Zeitpunkt der Gewadhrung mit dem beizulegenden Zeitwert bewertet. Der beizulegende Zeitwert der
Verpflichtung wird lber den Erdienungszeitraum als Personalaufwand und gleichzeitig als Erhdhung
des Eigenkapitals erfasst. Die Ermittlung des beizulegenden Zeitwerts erfolgt mit Hilfe eines Opti-
onspreismodells (Binomialmodell). Weitere Erlauterungen zu den Aktienoptionen werden in Ziffer 10
dieser Erlauterungen zum Konzernabschluss gegeben.

Fremdwédhrungsumrechnung

Die Jahresabschliisse der Tochtergesellschaften der Gesellschaft wurden in ihrer funktionalen Wah-
rung erstellt, die der lokalen Wéhrung entspricht. Die Bilanzkonten werden zu den am Ende des
Berichtszeitraums giltigen Kursen in die Berichtswahrung (Euro) umgerechnet, mit Ausnahme
des Eigenkapitals, das zu den am Stichtag einer Transaktion jeweils geltenden Kursen umgerech-
net wurde. Die Erl6s- und Aufwandskonten wurden zu den gewichteten Durchschnittskursen wah-
rend des Geschaftsjahres umgerechnet. Die sich aus der Wahrungsumrechnung ergebenden Diffe-
renzen werden in einem gesonderten Posten innerhalb des Eigenkapitals erfasst (Erfolgsneutrale
Verdnderungen des Eigenkapitals).

Im Geschaftsjahr 2014 wurden Kursverluste, die aus der Umrechnung von Vermdgenswerten und Ver-
bindlichkeiten in fremder Wéhrung resultieren, in Héhe von T€ 106 (Vorjahr: Kursgewinne von T€ 18)
ergebniswirksam in dem Posten ,Sonstige betriebliche Ertrdge” erfasst. Des Weiteren wurden im Ge-
schaftsjahr 2014 nicht realisierte Wahrungsverluste aus der Konzernkonsolidierung von T€ 329 (Vor-
jahr: Wihrungsverluste T€ 15) erfolgsneutral im Eigenkapital erfasst.

Hiervon ausgenommen sind Wahrungsdifferenzen aus Fremdwahrungskrediten bzw. -forderungen, so-
weit sie zur Sicherung einer Nettoinvestition in einem ausldndischen Geschaftsbetrieb eingesetzt wer-
den. Diese werden bis zur VerduBerung der Nettoinvestition direkt im Eigenkapital und erst bei deren
Abgang im Periodenergebnis erfasst.

Die Wechselkurse der fiir den Konzernabschluss wesentlichen Fremdwahrung haben sich wie folgt
entwickelt:

Kurs am Bilanzstichtag Durchschnittskurs Geschaftsjahr
31.Dez.2014 31.Dez.2013 2014 2013
Gegenwert Gegenwert Gegenwert Gegenwert
von 1€ von 1€ von 1€ von 1€
US-Dollar 1,2155 1,3791 1,3290 1,3281
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Wesentliche Ermessensentscheidungen und Schidtzungen

Ermessensentscheidungen

Bei der Anwendung der Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden hat die Unternehmensleitung fol-
gende Ermessensentscheidungen, die die Betrdge im Abschluss wesentlich beeinflussen, getroffen.
Nicht beriicksichtigt werden dabei solche Entscheidungen, die Schatzungen beinhalten.

Verpflichtungen aus Operating-Lease-Verhdltnissen
Die Gesellschaft hat ermittelt, dass fiir alle im Rahmen von Operating-Lease-Verhaltnissen gemieteten
Gegenstande die verbundenen Risiken und Chancen dem Eigentlimer rechtlich zuzurechnen sind.

Schdtzungen und Annahmen

Die Erstellung des Konzernabschlusses erfordert Einschdatzungen und Annahmen des Vorstands, die
sich auf die ausgewiesene Hohe des Vermdgens, der Verbindlichkeiten, der Erldse und Aufwendungen
im Konzernabschluss und den Ausweis der Haftungsverhaltnisse, Eventualforderungen und Eventual-
verbindlichkeiten auswirken. Die tatsachlichen Ergebnisse konnen von diesen Schatzungen abweichen.

Die wichtigsten zukunftsbezogenen Annahmen sowie sonstige am Stichtag bestehende wesentliche
Quellen von Schatzungsunsicherheiten, aufgrund derer ein betrachtliches Risiko besteht, dass inner-
halb des nachsten Geschaftsjahres eine wesentliche Anpassung der Buchwerte von Vermégenswerten
und Schulden erforderlich sein wird, werden nachstehend erldutert.

Wertminderung der Geschdifts- oder Firmenwerte

Die Gesellschaft iberpriift mindestens einmal jéhrlich, ob die Geschafts- oder Firmenwerte wertge-
mindert sind. Dies erfordert eine Schatzung der Nutzungswerte der zugrundeliegenden, sogenannten
Cash Generating Unit (CGU), der der Geschifts- oder Firmenwert zugeordnet ist. Zur Schatzung des
Nutzungswerts muss das Management die voraussichtlichen kiinftigen Cashflows der CGU schatzen,
die Chancen auf erfolgreiche Entwicklung der zugrundeliegenden Projekte beurteilen und einen an-
gemessenen Abzinsungssatz wahlen. Fiir die Uberpriifung der Geschafts- oder Firmenwerte liegt ein
Planungszeitraum von fiinf Jahren zu Grunde. Dies entspricht dem Planungszeitraum des derzeitigen
Business Plans. Aufgrund des langfristigen Planungshorizontes unterliegen die hiermit verbundenen
Annahmen und Vorhersagen hohen Unsicherheiten insbesondere beziiglich der erfolgreichen Pro-
duktentwicklungen, dem Abschluss der geplanten Auslizenzierungen sowie der Erzielung der geschatz-
ten Marktumsatze. Der Geschafts- oder Firmenwert zum 31. Dezember 2014 in Hohe von 5,9 Mio. €
(31. Dezember 2013: 5,9 Mio. €) ist dem Konzern als eine CGU zugeordnet.

Aktive latente Steuern

Die Gesellschaft hat bei der Bemessung der aktiven latenten Steuern auf vorhandene Verlustvortrage
verschiedene Annahmen getroffen. Diese Annahmen beziehen sich insbesondere auf die Erzielung aus-
reichender kiinftiger positiver steuerlicher Ergebnisse. Aufgrund des langfristigen Planungshorizontes
unterliegen die hiermit verbundenen Annahmen und Vorhersagen hohen Unsicherheiten. Die aktiven
latenten Steuern auf Verlustvortrige beliefen sich zum 31. Dezember 2014 auf T€ 774 (31. Dezember
2013: T€ 1.026). Sie wurden mit passiven latenten Steuern in Héhe von T€ 159 saldiert, sodass sich ein
Bilanzwert in Hohe von T€ 615 ergibt.

Sachanlagen

Sachanlagen werden zu Anschaffungs- oder Herstellungskosten — mit Ausnahme der Kosten der laufenden
Instandhaltung - abziiglich kumulierter planmaBiger Abschreibungen und kumulierter Wertminderungs-
aufwendungen angesetzt. Die Buchwerte der Sachanlagen werden auf Wertminderung uberpriift, sobald
Indikationen dafiir vorliegen, dass der Buchwert eines Vermdgenswerts seinen erzielbaren Betrag tibersteigt.

Die Abschreibung erfolgt linear tber die betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer der Anlagegegenstande
wie folgt:

Biiroeinrichtung und -ausstattung 4 bis 10 Jahre

Laborgerdte und -ausstattung 3 bis 10 Jahre
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Einbauten in Mietraume werden uber die betriebsgewdhnliche Nutzungsdauer oder, wenn kiirzer, tiber
die Miet- beziehungsweise Leasingdauer abgeschrieben.

Eine Sachanlage wird bei Abgang ausgebucht. Die aus der Ausbuchung des Vermdgenswerts resul-
tierenden Gewinne oder Verluste werden als Differenz zwischen den NettoverduBerungserldsen und
dem Buchwert ermittelt und in der Periode, in der der Posten ausgebucht wird, erfolgswirksam in der
Gesamtergebnisrechnung erfasst.

Die Restwerte der Vermogenswerte, Nutzungsdauern und Abschreibungsmethoden werden am Ende
eines jeden Geschaftsjahres lberpriift und gegebenenfalls angepasst.

Unternehmenszusammenschliisse und Geschifts- oder Firmenwert

Unternehmensakquisitionen werden entsprechend IFRS 3 ,Unternehmenszusammenschliisse” bilan-
ziert. Dementsprechend werden die Ergebnisse der erworbenen Unternehmen vom jeweiligen Erwerbs-
zeitpunkt an in den Konzernabschluss einbezogen. Die Kapitalkonsolidierung erfolgt nach der Erwerbs-
methode. Der Uberschuss zwischen den Anschaffungskosten und dem Anteil des Konzerns an dem zum
beizulegenden Zeitwert bewerteten Nettovermdgen wird als Geschafts- oder Firmenwert angesetzt.

Zum Zwecke der Wertminderungspriifung wird der im Rahmen eines Unternehmenszusammenschlus-
ses erworbene Geschafts- oder Firmenwert ab dem Erwerbszeitpunkt den CGUs zugeordnet, die von
den Synergieeffekten profitieren. Eine CGU, der der Geschafts- oder Firmenwert zugeordnet wird,

stellt die niedrigste Ebene innerhalb des Unternehmens dar, auf der der Geschéafts- oder Firmenwert
fiir die interne Unternehmenssteuerung lberwacht wird, und
ist nicht gréBer als ein Segment, wie es nach IFRS 8 ,Geschaftssegmente” festgelegt ist.

Die Wertminderung wird durch die Ermittlung des erzielbaren Betrags der CGU, auf die sich der Ge-
schafts- oder Firmenwert bezieht, bestimmt. Liegt der erzielbare Betrag der CGU (Gruppe von CGUs)
unter ihrem Buchwert, wird ein Wertminderungsaufwand erfasst. Wertaufholungen fiir Geschafts-
oder Firmenwerte diirfen bei gednderten Grundannahmen nicht vorgenommen werden.

Einzeln und im Rahmen eines Unternehmenszusammenschlusses erworbene
immaterielle Vermdgenswerte

Einzeln erworbene immaterielle Vermdgenswerte werden beim erstmaligen Ansatz zu Anschaffungs-
kosten bewertet. Die Anschaffungskosten eines immateriellen Vermdgenswerts, der bei einem Un-
ternehmenszusammenschluss erworben wurde, entsprechen seinem beizulegenden Zeitwert zum
Erwerbszeitpunkt. Nach erstmaligem Ansatz werden immaterielle Vermdgenswerte mit ihren Anschaf-
fungskosten angesetzt, abziiglich jeder kumulierten Abschreibung und aller kumulierten Wertminde-
rungsaufwendungen. Fiir die immateriellen Vermdgenswerte ist zunachst festzustellen, ob sie eine
begrenzte oder unbestimmte Nutzungsdauer haben.

Immaterielle Vermdgenswerte mit begrenzter Nutzungsdauer werden uber die wirtschaftliche Nut-
zungsdauer wie folgt abgeschrieben:

Software-Lizenzen und sonstige Lizenzen 3 bis 10 Jahre

Nutzungsrechte und Patente 4 bis 20 Jahre

Zudem werden sie auf eine mdgliche Wertminderung untersucht, wann immer es einen Anhaltspunkt
dafiir gibt, dass der immaterielle Vermdgenswert wertgemindert sein kénnte. Die Abschreibungsperio-
de und die Abschreibungsmethode werden fiir einen immateriellen Vermdgenswert mit einer begrenz-
ten Nutzungsdauer mindestens zum Ende eines jeden Geschaftsjahres liberpriift. Hat sich die erwartete
Nutzungsdauer des Vermdgenswerts oder der erwartete Abschreibungsverlauf des Vermdgenswerts
geandert, wird ein anderer Abschreibungszeitraum oder eine andere Abschreibungsmethode gewahlt.
Derartige Anderungen werden als Anderungen einer Schatzung entsprechend IAS 8.32 ff. behandelt.
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Immaterielle Vermdgenswerte, die noch nicht zur Nutzung bereit stehen, werden nicht planmaBig
abgeschrieben, sondern einmal jahrlich hinsichtlich einer Wertminderung tiberpriift.

Leasing

Die Feststellung, ob eine Vereinbarung ein Leasingverhéltnis begriindet, wird auf Basis des wirtschaftli-
chen Gehalts der Vereinbarung getroffen und erfordert eine Einschatzung, ob die Erfiillung der vertrag-
lichen Vereinbarung von der Nutzung eines bestimmten Vermdgenswerts oder bestimmter Vermdgens-
werte abhdngig ist und ob die Vereinbarung ein Recht auf die Nutzung des Vermdgenswerts einrdaumt.

Finanzierungs-Leasingverhaltnisse, bei denen im Wesentlichen alle mit dem Eigentum verbundenen
Risiken und Chancen an dem libertragenen Vermdgenswert auf den Leasingnehmer {ibertragen werden,
werden zu Beginn des Leasingverhaltnisses zum beizulegenden Zeitwert des Leasinggegenstandes oder
mit dem Barwert der Mindestleasingzahlungen, sofern dieser Wert niedriger ist, aktiviert. Leasingzah-
lungen werden so in ihre Bestandteile Finanzierungsaufwendungen und Tilgung der Leasingschuld auf-
geteilt, dass der verbleibende Restbuchwert der Leasingschuld mit einem konstanten Zinssatz verzinst
wird. Finanzierungsaufwendungen werden sofort aufwandswirksam erfasst.

Im Konzern lagen zum Bilanzstichtag keine Finanzierungsleasingvertrage vor. Die Aufwendungen aus
Operating-Lease-Verhaltnissen werden linear liber die Laufzeit des Leasingverhaltnisses direkt als Auf-
wand in der Gesamtergebnisrechnung erfasst. In den sonstigen finanziellen Verpflichtungen wird, so-
fern wesentlich, liber die entsprechende zukiinftige Belastung berichtet.

Wertminderung langlebiger und immaterieller Vermégenswerte

Der Konzern beurteilt an jedem Bilanzstichtag, ob Anhaltspunkte dafiir vorliegen, dass ein Vermdgens-
wert wertgemindert sein kénnte. Liegen solche Anhaltspunkte vor oder ist eine jahrliche Uberpriifung
eines Vermogenswerts auf Wertminderung erforderlich, nimmt der Konzern eine Schatzung des er-
zielbaren Betrags vor. Der erzielbare Betrag eines Vermodgenswerts ist der hohere der beiden Betrdge
aus beizulegendem Zeitwert abziiglich VerauBerungskosten oder dem Nutzungswert. Der erzielbare
Betrag ist fiir jeden einzelnen Vermdgenswert zu bestimmen, es sei denn, ein Vermdgenswert erzeugt
keine Mittelzufliisse, die weitestgehend unabhdngig von denen anderer Vermdgenswerte oder anderer
Gruppen von Vermdgenswerten sind. Ubersteigt der Buchwert eines Vermdgenswerts seinen erzielba-
ren Betrag, wird der Vermdgenswert als wertgemindert betrachtet und auf seinen erzielbaren Betrag
abgeschrieben. Zur Ermittlung des Nutzungswerts werden die geschdtzten kiinftigen Cashflows unter
Zugrundelegung eines Abzinsungssatzes vor Steuern, der die aktuellen Markterwartungen hinsichtlich
des Zinseffekts und der spezifischen Risiken des Vermdgenswerts widerspiegelt, auf ihren Barwert
abgezinst. Wertminderungsaufwendungen werden in der Gesamtergebnisrechnung bei den Aufwen-
dungen des jeweiligen Funktionsbereiches und - sofern es sich um wesentliche Betrdge handelt - in
einem eigenen Posten im Ergebnis der betrieblichen Geschaftstatigkeit erfasst.

An jedem Berichtsstichtag wird gepriift, ob Anhaltspunkte dafiir vorliegen, dass ein Wertminderungs-
aufwand, der in friiheren Berichtsperioden erfasst worden ist, nicht [dnger besteht oder sich vermindert
haben konnte. Liegt ein solcher Indikator vor, wird der erzielbare Betrag geschatzt. Ein zuvor erfasster
Wertminderungsaufwand ist dann aufzuheben, wenn sich seit der Erfassung des letzten Wertminde-
rungsaufwands eine Anderung in den Schitzungen ergeben hat, die bei der Bestimmung des erzielba-
ren Betrags herangezogen wurden. Wenn dies der Fall ist, ist der Buchwert des Vermdgenswerts auf
seinen erzielbaren Betrag zu erhohen. Dieser erhdhte Buchwert darf nicht den Buchwert iibersteigen,
der sich nach Beriicksichtigung der Abschreibungen ergeben wiirde, wenn in den friiheren Jahren
kein Wertminderungsaufwand erfasst worden ware. Eine solche Wertaufholung ist sofort im Peri-
odenergebnis zu erfassen, es sei denn, dass der Vermdgenswert zum Neubewertungsbetrag erfasst
wird. In diesem Fall ist die Wertaufholung als eine Wertsteigerung durch Neubewertung zu behan-
deln. Nachdem eine Wertaufholung vorgenommen wurde, ist der Abschreibungsaufwand in kiinftigen
Berichtsperioden anzupassen, um den berichtigten Buchwert des Vermdgenswerts, abziiglich eines
etwaigen Restbuchwerts, systematisch auf seine Restnutzungsdauer zu verteilen.

Im Geschaftsjahr 2014 lagen Wertminderungen immaterieller Vermdgenswerte in Hohe von 0,3 Mio. €
vor (Vorjahr: 0,6 Mio. €).
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Finanzinvestitionen und sonstige finanzielle Vermégenswerte

Finanzielle Vermdgenswerte im Sinne von |IAS 39 werden den Kategorien ,Kredite und Forderungen”
(KuF), ,Bis zur Endfilligkeit zu halten" (zEh), ,Zur VerduBerung verfiigbar" (zVv), bzw. ,Erfolgswirksam
zum beizulegenden Zeitwert bewertet" (ebZ) zugeordnet. Bei dem erstmaligen Ansatz von finanziellen
Vermdgenswerten werden diese zu ihrem beizulegenden Zeitwert bewertet. Im Falle von Finanzinvesti-
tionen, fir die keine erfolgswirksame Bewertung zum beizulegenden Zeitwert erfolgt, werden dariiber
hinaus Transaktionskosten einbezogen, die direkt dem Erwerb des finanziellen Vermdgenswerts zuzu-
rechnen sind. Eigenkapitalverbriefende Wertpapiere, fiir die kein Markt- oder Bdrsenpreis an einem
aktiven Markt existiert, und deren beizulegender Wert daher nur schwer bestimmbar ist, werden zu
Anschaffungskosten bzw. zum niedrigeren beizulegenden Wert bilanziert. Der Konzern legt die Klas-
sifizierung seiner finanziellen Vermdgenswerte mit dem erstmaligen Ansatz fest und uberpriift diese
Zuordnung am Ende eines jeden Geschaftsjahres, soweit dies zuldssig und angemessen ist.

Bei marktiiblichen Kdufen und Verkdufen von finanziellen Vermdgenswerten erfolgt die Bilanzierung
zum Handelstag, d.h. zu dem Tag, an dem das Unternehmen die Verpflichtung zum Kauf des Vermo-
genswerts eingegangen ist. Marktiibliche Kaufe oder Verkdufe sind Kaufe oder Verkdufe von finanziel-
len Vermdgenswerten, die die Lieferung der Vermdgenswerte innerhalb eines durch Marktvorschriften
oder -konventionen festgelegten Zeitraums vorschreiben.

Forderungen

Forderungen (Kategorie KuF) sind nicht-derivative finanzielle Vermdgenswerte mit festen oder be-
stimmbaren Zahlungen, die nicht in einem aktiven Markt notiert sind. Gewinne und Verluste werden
im Periodenergebnis erfasst, wenn die Forderungen ausgebucht oder wertgemindert sind.

Zur VerduBerung verfiigbare finanzielle Vermégenswerte

Zur VerduBerung verfligbare finanzielle Vermdgenswerte sind jene nicht-derivativen finanziellen
Vermdgenswerte, die als zur VerauBerung verfiigbar klassifiziert sind. Nach dem erstmaligen Ansatz
werden zur VerduBerung gehaltene finanzielle Vermdgenswerte zum beizulegenden Zeitwert be-
wertet, wobei Gewinne oder Verluste in einem separaten Posten des Eigenkapitals erfasst werden.
Zu dem Zeitpunkt, an dem die Finanzinvestition ausgebucht wird oder an dem eine Wertminderung
fir die Finanzinvestition festgestellt wird, wird der zuvor im Eigenkapital erfasste kumulierte Ge-
winn oder Verlust erfolgswirksam in der Gesamtergebnisrechnung erfasst. Wertminderungen von
zur VerduBerung verfligbaren finanziellen Vermdgenswerten werden erst dann erfasst, wenn nach
dem erstmaligen Ansatz ein oder mehrere Ereignisse eintreten (Schadensfall) und objektive Hinwei-
se auf eine Wertminderung vorliegen und dieser Schadensfall eine verlasslich schatzbare Auswir-
kung auf die erwarteten kiinftigen Cashflows des Vermdgenswerts hat. Objektive Hinweise fiir eine
Wertminderung bei fremdkapitalverbriefenden Wertpapieren sind z.B. der Ausfall oder Verzug von
Zins- oder Tilgungszahlungen.

Zur VerduBerung verfligbare finanzielle Vermdgenswerte werden als kurzfristige Vermdgenswerte aus-
gewiesen, wenn die Unternehmensleitung die Absicht hat, sie innerhalb von 12 Monaten ab dem
Bilanzstichtag zu realisieren.

Zeitwert von Finanzinstrumenten

Alle Finanzinstrumente, fiir die der beizulegende Zeitwert im Konzernabschluss ausgewiesen wird, sind
in den folgenden Hierarchiestufen gemaB IFRS 13 eingeordnet:

Stufe 1: beizulegende Zeitwerte, die mit Hilfe von in aktiven Markten notierten Preisen bestimmt werden.
Stufe 2: beizulegende Zeitwerte, die mit Hilfe von Bewertungsmethoden bestimmt werden, bei
denen die Inputfaktoren, die flir den beizulegenden Zeitwert bedeutend sind, auf direkt oder indirekt
beobachtbaren Marktdaten basieren.

Stufe 3: beizulegende Zeitwerte, die mit Hilfe von Bewertungsmethoden bestimmt werden, bei
denen die Inputfaktoren, die fiir den beizulegenden Zeitwert bedeutend sind, nicht auf
beobachtbaren Marktdaten basieren.
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Bei Finanzinstrumenten, die regelmaBig zum beizulegenden Zeitwert erfasst werden, wird anhand einer
Neubeurteilung zum Ende des Geschaftsjahrs festgestellt, ob es zu Umgruppierungen zwischen den Hie-
rarchiestufen gekommen ist. Bei mit fortgefiihrten Anschaffungskosten bilanzierten Finanzinstrumenten
erfolgt die Bestimmung des Zeitwerts auf Grundlage der erwarteten Zahlungsstrome unter Anwendung
der zum Bilanzstichtag herrschenden risiko- und laufzeitkongruenten Referenzzinssatze.

Der Buchwert der Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente, Forderungen, kurzfristigen Vermdgens-
werte sowie kurzfristigen Schulden entspricht wegen der kurzfristigen Falligkeiten dieser Instrumente in
etwa dem Zeitwert. Die Buchwerte der finanziellen Vermdgenswerte und finanziellen Schulden entspre-
chen unter Zugrundelegung des Marktpreises in etwa dem Zeitwert (Stufe 1).

Vorrate
Die Vorrdte entfielen auf Fertigerzeugnisse und Verbrauchsmaterialien. Sie werden mit dem niedri-

geren Wert aus Anschaffungskosten/Herstellungskosten und NettoverduBerungswert bewertet. Zum
Bilanzstichtag erfolgte eine Inventur aller Bestande.

Handelswaren Fertigerzeugnisse
31. Dezember 2014 (in €) Roh-Hilfs-Betriebsstoffe (in €) (in €)
Buchwert zum beizulegenden
Zeitwert abziiglich - 10.043 9.192

VerduBerungskosten

Als Aufwand erfasster Betrag
in der Berichtsperiode - = -

Wertminderungen in der - = -
Berichtsperiode

Wertaufholungen in der - = -
Berichtsperiode

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, die in der Regel eine Laufzeit von 30-90 Tagen haben,
werden mit dem urspriinglichen Rechnungsbetrag abziiglich einer Wertberichtigung fiir uneinbringli-
che Forderungen angesetzt. Eine Wertberichtigung wird vorgenommen, wenn ein objektiver substan-
zieller Hinweis vorliegt, dass die Forderungen ganz oder teilweise uneinbringlich sind oder die Unein-
bringlichkeit wahrscheinlich ist, wobei der Betrag der Wertberichtigung hinreichend genau ermittelbar
sein muss. Forderungen werden ausgebucht, sobald sie uneinbringlich sind. Die zum 31. Dezember
2014 bestehenden Forderungen aus Lieferungen und Leistungen enthalten Wertberichtigungen fiir
zweifelhafte Forderungen in Hohe von T€ 28 (31. Dezember 2013: T€ 34).

Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

Die Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente beinhalten Kassenbestand, Bankguthaben und
kurzfristige Geldanlagen mit einer Laufzeit von weniger als drei Monaten.

In Abhangigkeit der Mietdauer werden als Mietkautionen gehaltene Bankguthaben als sonstige langfristige
Vermdgenswerte bzw. innerhalb der sonstigen kurzfristigen Vermdgenswerte als zweckgebundene Finanz-
mittel ausgewiesen, da diese flir die betrieblichen Zwecke des Konzerns nicht zur Verfiigung stehen.
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Finanzielle Schulden

Finanzielle Schulden werden beim erstmaligen Ansatz zum beizulegenden Zeitwert der erhaltenen
Gegenleistung nach Abzug der mit der Kreditaufnahme verbundenen Transaktionskosten bewertet.
Nach erstmaliger Erfassung werden finanzielle Schulden anschlieBend grundsatzlich unter Anwendung
der Effektivzinsmethode zu fortgefiinrten Anschaffungskosten bewertet. Kurzfristige Schulden sind zu
ihrem Riickzahlungswert passiviert.

Riickstellungen

Eine Riickstellung wird dann angesetzt, wenn der Konzern eine gegenwirtige (gesetzliche oder fakti-
sche) Verpflichtung auf Grund eines vergangenen Ereignisses besitzt, der Abfluss von Ressourcen mit
wirtschaftlichem Nutzen zur Erfiillung der Verpflichtung wahrscheinlich und eine verlassliche Schat-
zung der Hoéhe der Verpflichtung moglich ist. Sofern der Konzern fiir eine passivierte Riickstellung
zumindest teilweise eine Riickerstattung erwartet (wie z.B. bei einem Versicherungsvertrag), wird die
Erstattung als gesonderter Vermdgenswert nur dann erfasst, wenn die Erstattung so gut wie sicher
ist. Der Aufwand zur Bildung der Riickstellung wird in der Gesamtergebnisrechnung nach Abzug der
Erstattung ausgewiesen. Ist die Wirkung des Zinseffekts wesentlich, werden Riickstellungen zu einem
Zinssatz vor Steuern abgezinst, der gegebenenfalls die fir die Schuld spezifischen Risiken widerspie-
gelt. Im Falle einer Abzinsung wird die durch Zeitablauf bedingte Erhdhung der Riickstellungen als
Zinsaufwand erfasst.

Derivative Finanzinstrumente und Sicherungsgeschifte

Derivative Finanzinstrumente werden zunadchst zum beizulegenden Zeitwert zum Zeitpunkt des Ver-
tragsabschlusses erfasst und in der Folge zu ihrem zum beizulegenden Zeitwert am Ende jedes Be-
richtszeitraums neu bewertet. Das Ergebnis wird als Finanzergebnis in der Gesamtergebnisrechnung
erfasst. Das Unternehmen verfiigte weder 2014 noch 2013 uber derivative Finanzinstrumente.

Umsatzrealisierung

Grundséatzlich werden Ertrdge realisiert, wenn es wahrscheinlich ist, dass der wirtschaftliche Nutzen
an die Gesellschaft flieBen wird und die Héhe der Ertrage verlasslich bestimmt werden kann. Zudem
miissen die mit dem Eigentum an den verkauften Erzeugnissen verbundenen maBgeblichen Risiken und
Chancen auf den Kaufer libergegangen sein.

Umsatzerlose aus dem Verkauf eigener Produkte werden realisiert, wenn die Waren und Erzeugnisse
geliefert und die mit dem Eigentum verbundenen maBgeblichen Risiken und Chancen auf den Kaufer
tibergegangen sind.

Umsatzerlgse aus der Uberlassung von Rechten zur Vermarktung eigener Produkte (Lizenz- und Lie-
fervereinbarung QualiPhi) werden in der Periode erfasst, in der die Lizenzzahlungen fillig sind und
ein Zahlungseingang wahrscheinlich ist. Nicht erstattbare Einmalzahlungen werden bei Falligkeit und
sofern ein Zahlungseingang wahrscheinlich ist als Umsatz ausgewiesen.

Umsatzerlése aus Lizenzgebiihren (Caco2 Lizenzen) werden iiber die jeweilige Vertragslauf-
zeit abgegrenzt und linear erfasst. Sofern bei Lizenzvertrdgen eine andauernde Lizenzgewdh-
rung (perpetual licence) vereinbart wird, werden die Lizenzgebiihren in der Periode erfasst, in der
die Gebihren féllig sind und ein Zahlungseingang wahrscheinlich ist. Servicegebilihren im Rah-
men von Forschungs- und Entwicklungskooperationen werden in der Periode erfasst, in der die
Dienstleistung erbracht wird.
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Zuwendungen der 6ffentlichen Hand

Die Gesellschaft erhalt staatliche Beihilfen und Zuschiisse aus diversen 6ffentlichen Férderprogram-
men. Abhdngig von der Struktur des jeweiligen Férderprogrammes entscheidet die Gesellschaft, ob die-
se Beihilfen und Zuschiisse als Umsatz ausgewiesen werden oder mit den daraus resultierenden Kosten
verrechnet werden. Offentliche Beihilfen und Zuschiisse fiir die direkt einem Programm zuordenbaren
entstandenen Forschungs- und Entwicklungskosten werden mit den entsprechenden Aufwendungen
verrechnet. In den Geschéaftsjahren 2014 und 2013 wurden T€ 82 bzw. T€ 56 mit den entsprechenden
Aufwendungen verrechnet.

Forschungs- und Entwicklungskosten

Forschungs- und Entwicklungskosten werden als Aufwand in der Periode erfasst, in der sie angefallen
sind. Die Summe der Forschungs- und Entwicklungskosten vor Verrechnung mit 6ffentlichen Beihilfen
und Zuschiisse beliefen sich in den Geschaftsjahren 2014 und 2013 auf T€ 1.495 bzw. T€ 2.287.

Ein aus der internen Entwicklung entstandener selbst geschaffener immaterieller Vermdgenswert wird
dann, und nur dann, angesetzt, wenn alle nachfolgenden Nachweise gemaB IAS 38.57 ,Immaterielle
Vermdgenswerte" erbracht wurden:

Nachweis der technischen Realisierbarkeit der Fertigstellung des immateriellen Vermdgenswerts,
sodass er zur Nutzung oder zum Verkauf zur Verfligung stehen wird;

Nachweis der Absicht, den immateriellen Vermégenswert fertigzustellen und ihn zu nutzen oder zu
verkaufen;

Nachweis der Fahigkeit, den immateriellen Vermdgenswert zu nutzen oder zu verkaufen;
Nachweis, wie der immaterielle Vermdgenswert einen voraussichtlichen kiinftigen wirtschaftlichen
Nutzen erzielen wird;

Nachweis der Verfiigbarkeit addquater technischer, finanzieller und sonstiger Ressourcen, um die
Entwicklung abschlieBen und den immateriellen Vermdgenswert nutzen oder verkaufen zu kénnen;
Demonstration der Fahigkeit, die dem immateriellen Vermégenswert wahrend seiner Entwicklung
zurechenbaren Aufwendungen verldsslich zu bewerten.

Der bei der Aktivierung von Entwicklungskosten zundchst angesetzte Betrag ist die Summe der Kos-
ten, die ab dem Zeitpunkt angefallen sind, zu dem der immaterielle Vermdgenswert die vorgenannten
Ansatzkriterien erstmals erfiillte. Wo kein selbst geschaffener immaterieller Vermégenswert angesetzt
werden kann, werden die Entwicklungskosten in der Periode als Aufwand erfasst, in der sie anfal-
len. Nach erstmaligem Ansatz werden aktivierte Entwicklungskosten wie eigenstandig erworbene im-
materielle Vermdgenswerte auf Basis der Erstbewertung abziiglich kumulierter Abschreibungen und
Wertminderungsaufwendungen angesetzt. Die angenommene Nutzungsdauer wird projektabhangig
festgelegt und belduft sich bei den derzeit aktivierten Vermdgenswerten auf bis zu fiinf Jahre. Die
Abschreibung erfolgt linear.

Fremdkapitalkosten
Fremdkapitalkosten werden in der Periode als Aufwand erfasst, in der sie angefallen sind.
Sofern qualifizierte Vermdgenswerte vorliegen und eine Zuordnung von Fremdkapitalkosten mdglich

ist, fordert IAS 23 eine Aktivierung von Fremdkapitalkosten. Derzeit verfiigt der Konzern nicht iiber
qualifizierte Vermdgenswerte im Sinne des IAS 23.
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Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
Tatsdichliche Steuererstattungsanspriiche und Steuerschulden

Die tatsdchlichen Steuererstattungsanspriiche und Steuerschulden fiir die laufende Periode und fiir
friihere Perioden sind mit dem Betrag zu bewerten, in dessen Hohe eine Erstattung von den Steuerbe-
hérden oder eine Zahlung an die Steuerbehdrden erwartet wird. Der Berechnung des Betrags werden
die Steuersatze und Steuergesetze zu Grunde gelegt, die am Bilanzstichtag gelten.

Latente Steuern

Die Bildung latenter Steuern erfolgt unter Anwendung der bilanzorientierten Verbindlichkeitsmethode
auf alle zum Bilanzstichtag bestehenden temporaren Differenzen zwischen dem Wertansatz eines Ver-
mdgenswerts bzw. einer Schuld in der Bilanz und dem steuerlichen Wertansatz. Latente Steuerschul-
den werden fiir zu versteuernde temporare Differenzen erfasst.

Latente Steueranspriiche werden fiir abzugsfahige temporare Unterschiede, noch nicht genutzte steu-
erliche Verlustvortrage und nicht genutzte Steuergutschriften in dem MaBe erfasst, in dem es wahr-
scheinlich ist, dass zu versteuerndes Einkommen verfiigbar sein wird, gegen das die abzugsfahigen
tempordren Differenzen und die noch nicht genutzten steuerlichen Verlustvortrdge und Steuergut-
schriften verwendet werden konnen.

Der Buchwert der latenten Steueranspriiche wird an jedem Bilanzstichtag tiberpriift und in dem Um-
fang reduziert, in dem es nicht mehr wahrscheinlich ist, dass ein ausreichendes zu versteuerndes Er-
gebnis zur Verfligung stehen wird, gegen das der latente Steueranspruch zumindest teilweise verwen-
det werden kann. Nicht angesetzte latente Steueranspriiche werden an jedem Bilanzstichtag liberpriift
und in dem Umfang angesetzt, in dem es wahrscheinlich geworden ist, dass ein kiinftiges zu versteu-
erndes Ergebnis die Realisierung des latenten Steueranspruchs ermdglicht.

Latente Steueranspriiche und -schulden werden anhand der Steuersatze bemessen, deren Giiltigkeit
fiir die Periode, in der ein Vermdgenswert realisiert oder eine Schuld erfiillt wird, erwartet wird. Dabei
werden die Steuersitze (und Steuervorschriften) zu Grunde gelegt, die zum Bilanzstichtag giiltig oder
angekiindigt sind.

Ertragsteuern, die sich auf Posten beziehen, die direkt im Eigenkapital erfasst werden, werden im Ei-
genkapital und nicht in der Gesamtergebnisrechnung erfasst.

Latente Steueranspriiche und latente Steuerschulden werden miteinander verrechnet, wenn der Kon-
zern einen einklagbaren Anspruch auf Aufrechnung der tatsachlichen Steuererstattungsanspriiche ge-
gen tatsdchliche Steuerschulden hat und diese sich auf Ertragsteuern des gleichen Steuersubjektes
beziehen, die von derselben Steuerbehdrde erhoben werden.

Ergebnis je Stammaktie

Das Ergebnis je Aktie ermittelt sich aus der Division des Konzernergebnisses durch die gewichtete
Anzahl ausstehender Stammaktien. Weitere Einzelheiten beziiglich der Berechnung ausstehenden
Stammaktien im Geschaftsjahr 2014 ergeben sich aus Textziffer 23. Die ausstehenden Aktienoptionen
wurden bei der Ermittlung des verwasserten Ergebnisses je Stammaktie nicht beriicksichtigt, da das Er-
folgsziel (Kurssteigerung der SYGNIS Aktie um mindestens 50 %) zum Abschlussstichtag nicht erreicht
ist. Daher entspricht das unverwdsserte dem verwasserten Ergebnis.
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B. Weitere Erlduterungen zur Bilanz

4.Sachanlagen
In Tausend € 31. Dezember 2014 31. Dezember 2013
Laborgerdte und -ausstattung 140 134
Biiroeinrichtung und -ausstattung 29 23
Sonstige - 21

169 178

Die Abschreibungen auf Sachanlagen beliefen sich in den Geschéaftsjahren 2014 und 2013 auf
T€ 57 bzw. T€ 81.

5.Geschifts- oder Firmenwert

Geschifts- oder Firmenwert aus Unternehmenszusammenschluss In Tausend €

Buchwert des Geschafts- oder Firmenwerts am 31. Dezember 2013 5.942

Wertminderung kumuliert bis Geschaftsjahr 2014 -

Buchwert des Geschifts- oder Firmenwerts am 31.Dezember 2014 5.942

Der Geschafts- oder Firmenwert resultiert aus dem umgekehrten Unternehmenserwerb der SYGNIS AG
durch die SYGNIS Spanien im Geschéftsjahr 2012. Der Geschafts- oder Firmenwert ist der SYGNIS Gruppe
als Cash Generating Unit (CGU) zugeordnet. Die Werthaltigkeitspriifung gemaB IAS 36 wird bei Vorliegen
von Anhaltspunkten, mindestens jedoch jeweils zum Ende eines Geschaftsjahres durchgefiihrt.

Der erzielbare Betrag der CGU SYGNIS wurde auf der Grundlage des Nutzungswerts bestimmt. Zum 31.
Dezember 2014 liberstieg der erzielbare Betrag den Buchwert dieser CGU. Der erzielbare Betrag lag bei
12,5 Mio. €. Der CGU sind keine immateriellen Vermdgenswerte mit unbegrenzter Nutzungsdauer zuge-
ordnet. Die Berechnung des CGU-Zeitwerts basiert auf prognostizierten, abgezinsten Cashflows der dieser
CGU zugeordneten Vermdgenswerte. Diese Vermdgenswerte betreffen insbesondere den mit Qiagen ab-
geschlossenen exklusiven Lizenzvertrag zur Vermarktung der DNA-Amplifizierungstechnologie (QualiPhi),
die Schutzrechte auf dem Gebiet von Protein-Protein Interaktionen (DoubleSwitch), das Caco2-Lizenz-
geschaft und der Verkauf eigner Produkte (True Prime und weitere Kits). Zur Bestimmung der erzielbaren
Einnahmen liegen brancheniibliche Marktpreisannahmen zugrunde. Diese Marktpreisannahmen ergeben
unter Beriicksichtigung entsprechender Erfolgswahrscheinlichkeiten und der noch anfallenden Aufwen-
dungen einen Cashflow fiir die CGU. Das endgiiltige Ergebnis wird dann tiber den Planungszeitraum von
fiinf Jahren mit einem Zinssatz von 15% p.a. abgezinst. Zur Extrapolation der Cashflow-Prognosen iiber
den Zeitraum der Planungsperiode hinaus hat die Gesellschaft eine Wachstumsrate von 0% verwendet.

Sofern im Planungszeitraum die getroffenen Umsatzannahmen nicht oder nicht in der vorgesehenen
Héhe anfallen, kann eine Wertberichtigung bis hin zur vollstdndigen Abschreibung des Geschafts- oder
Firmenwerts notwendig werden. Der Vorstand geht bei der Schatzung des Zeitwerts der CGU nicht von
einer realistischen Mdglichkeit aus, dass es zu einer Anderung einer wesentlichen Annahme kommt.
Die Werthaltigkeitspriifung wird jeweils zum Ende eines Geschaftsjahres oder bei Vorliegen sogenannter
JTriggering Events” durchgefiihrt. Zum 31. Dezember 2014 bzw. 31. Dezember 2013 liegen keine Hinweise
auf eine Wertminderung des Geschéafts- oder Firmenwerts vor. Bei der Berechnung des Nutzungswerts
wurden auch Sensitivititsanalysen durchgefiihrt. Weder eine Anderung des Zinssatzes um 10% noch ein
Umsatzabschlag von 20-40% wiirden zu einer Wertminderung des Geschafts- oder Firmenwerts flihren.
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6.Sonstige immaterielle Verm6genswerte

In Tausend € Nutzungsdauer ~ 31. Dezember 2014 31. Dezember 2013
Erworbene Schutz- und Lizenzrechte 10 Jahre 507 958
AktmerteEntWICklungSkostenSJahre ........................ 1146 .......... -
Software—leenzen und sonstige Lizenzen 3 bis 10 Jahre 25 44
1.678 1.634

Die Abschreibungen auf sonstige immaterielle Vermdgenswerte beliefen sich in den Geschaftsjahren
2014 und 2013 auf T€ 524 bzw. T€ 800. Hierin sind Wertminderungen in Héhe von T€ 283 (Vorjahr:
T€ 587) enthalten. Wir verweisen auf die Ausfiihrungen im weiteren Verlauf dieser Textziffer.

Erworbene Schutz- und Lizenzrechte

Die erworbenen Schutz- und Lizenzrechte stehen im Zusammenhang mit dem umgekehrten Unter-
nehmenserwerb. Es handelt sich hierbei um den Wert der Vermarktungsmaéglichkeiten von erworbenen
Schutzrechten auf dem Gebiet von Protein-Protein Interaktionen (,DoubleSwitch") in Héhe von T€ 341
sowie die Lizenzrechte fiir die sogenannten Caco2-Zelllinien in Héhe von T€ 162.

Im Januar 2013 wurde fiir DoubleSwitch die Patenterteilung in den USA und in Europa bekanntgege-
ben. Auf Basis der noch bestehenden Patentlaufzeit von etwa zehn Jahren wird dieser Vermdgenswert
planmaBig abgeschrieben. Double-Switch bietet eine grundlegende Technologie zur Detektion von
Protein-Protein Interaktionen, die eine neue Substanzscreening-Plattform zur Entwicklung neuartiger
Wirkstoffe darstellen kann. SYGNIS befindet sich derzeit in sehr fortgeschrittenen Gesprachen iber
eine Auslizenzierung dieser Technologie an einen Pharmapartner. Fiir die Ermittlung des Zeitwerts
fiir die Vermarktungsmaglichkeiten fiir DoubleSwitch hat SYGNIS verschiedene Annahmen zu Grunde
gelegt, insbesondere den geschatzten Marktumsatz zukiinftiger Lizenzpartner. Auf der Grundlage der
laufenden Verhandlungen hat SYGNIS diese Schatzungen (iberpriift und festgestellt, dass die der-
zeitigen Erwartungen geringer sind als urspriinglich angenommen. Daher hat das Unternehmen eine
Wertminderung dieses Vermégenswerts in Hohe von T€ 283 im Geschiftsjahr 2014 (Vorjahr: T€ 587)
identifiziert und realisiert.

Durch die Lizenzrechte Caco2 erzielt die Gesellschaft laufende Umsdtze, die in den kommenden Ge-
schaftsjahren mit etwa T€ 200 jahrlich erwartet werden. Die Gesellschaft halt die Vermarktungsrechte
von Caco2 fiir einen Zeitraum von zehn Jahren bis Anfang 2024. Die Abschreibung dieses Vermdgens-
werts erfolgt liber die geschatzte Nutzungsdauer von zehn Jahren.

Aktivierte Entwicklungskosten

Die Gesellschaft hat im Geschaftsjahr 2014 Entwicklungskosten in Hohe von insgesamt T€ 486 akti-
viert (Vorjahr: T€ 363). Diese Kosten betreffen die folgenden Entwicklungsprojekte:

In Tausend € 31. Dezember 2014 31. Dezember 2013
Phi 29 mutants 133 187
PrImPO| ................................................................................................ - -
ReverseTranSC”pta SeHlV ........................... " :
486 363

Derzum31.Dezember2014aktivierte GesamtbetragbelduftsichaufT€1.146(31.Dezember2013:T€632).
Im Geschaftsjahr 2014 wurde kein Wertminderungsaufwand erfasst.
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7.Sonstige kurzfristige Vermogenswerte

In Tausend € 31. Dezember 2014 31. Dezember 2013

Umsatzsteuerforderung 127 87
Mletkau“on .................................................... - -
Anrechenbare Kapitalertragsteuer - 81
ReChnungsabgrenzungsposten ................................ - -
Ubnge ...................................................... o :

298 273

Davon finanzielle Vermdgenswerte 124 105

8.Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente

Die Zahlungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente setzen sich wie folgt zusammen:

In Tausend € 31. Dezember 2014 31. Dezember 2013
Bankguthaben und Kassenbestande 3.706 1.806
Tages- und Termingelder 58 390
3.764 2.196
9. Eigenkapital

Die Veranderung ist in der ,Eigenkapitalverdnderungsrechnung” dargestellt.
Ziele des Eigenkapital-Managements

Ziel des Eigenkapital-Managements (EK-Management) der Gesellschaft ist eine Eigenkapitalquote von
mindestens 25%. Als MaBnahmen des EK-Managements finden regelmédBige Abstimmungen zwischen
dem Vorstand und dem Aufsichtsrat der Gesellschaft im Rahmen der Sitzungen des Aufsichtsrats statt.

Gezeichnetes Kapital

Das Grundkapital betrdgtzum 31. Dezember 2014 € 10.822.662,00 (31. Dezember 2013: € 10.534.790,00)
und entspricht dem gezeichneten Kapital der SYGNIS AG. Es ist eingeteilt in 10.822.662 Inhaberstam-
maktien (Stiickaktien) mit einem rechnerischen Anteil am Grundkapital von je € 1,00.

Im Jahr 2014 hat die SYGNIS AG drei Kapitalerhéhungen gegen Bareinlage in Héhe von T€ 288 durch-
gefiihrt. Die Kapitalerh6hung war in drei Tranchen eingeteilt, eine in Hohe von T€ 100, eine in Hohe
von T€ 93 und eine in Hohe von T€ 95. Die Eintragung ins Handelsregister erfolgte jeweils im April, Juli
und November 2014. Das gezeichnete Kapital wurde entsprechend auf € 10.822.662,00 erhoht. Der
Bezugspreis betrug insgesamt T€ 1.339.

Im Dezember 2014 hat der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats eine Kapitalerhéhung gegen
Bareinlage in Hohe von € 2.475.678,00 beschlossen, die am 11. Dezember 2014 durchgefiihrt wurde.
Der Bezugspreis betrug € 4.951.356,00. Die Kapitalerhohung wurde unter Verwendung des genehmig-
ten Kapitals der Gesellschaft durchgefiihrt. Diese Kapitalerhéhung wurde am 8. Januar 2015, nach
Ende der Berichtsperiode, in das Handelsregister eingetragen.
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Zusatzlich hat die SYGNIS AG weiteres Kapital in Hohe von T€ 47 ausgegeben, das am 2. April 2015 ins
Handelsregister eingetragen worden ist. Der Gesamtbezugspreis betrug T€ 123. Diese beiden Kapita-
lerhdhungen wurden auch unter Verwendung des genehmigten Kapitals durchgefiihrt und vollstandig
von der US-Investmentgesellschaft YA Global Master SPV LTD, Jersey City, USA, (YA Global) gezeichnet.

Genehmigtes Kapital

Der Vorstand ist von der Hauptversammlung der SYGNIS AG am 17. Juli 2014 erméachtigt worden,
mit Zustimmung des Aufsichtsrats, das verbliebene bisherige genehmigte Kapital aufzuheben und mit
Zustimmung des Aufsichtsrats sowie entsprechender Satzungsanderung ein neues genehmigtes Kapi-
tal unter Ausschluss des Bezugsrechts der Aktiondre zu schaffen. Das Grundkapital der Gesellschaft
kann bis einschlieBlich 16. Juli 2019 durch Ausgabe neuer auf den Inhaber lautender Stammaktien als
Stlickaktien gegen Bar- und/oder Sacheinlagen einmalig oder mehrmalig, insgesamt jedoch héchstens
um bis zu Euro 5.317.395,00 erhohen werden (genehmigtes Kapital). Hiervon hat der Vorstand einen
Betrag von € 94.716,00 durch die Kapitalerhohungen gegen Bareinlagen im November 2014 ausge-
nutzt. Damit verbleibt zum 31. Dezember 2014 ein genehmigtes Kapital in Héhe von € 5.222.679,00
(31. Dezember 2013: € 3.511.597,00).

Bedingtes Kapital

Das Grundkapital der SYGNIS ist um bis zu € 533.333 durch Ausgabe von bis zu Stiick 533.333 auf den
Inhaber lautende Stammaktien als Stlickaktien, die den bereits ausgegebenen auf den Inhaber lau-
tenden Stammaktien als Stlickaktien gleichstehen, bedingt erh6ht (bedingtes Kapital I1). Die bedingte
Kapitalerhdhung dient der Erfiillung von Bezugsrechten von Inhabern von Aktienoptionen, welche von
der Gesellschaft bis zum 26. November 2010 begeben werden konnten.

Das Grundkapital der SYGNIS ist um bis zu € 600.000 durch Ausgabe von bis zu Stiick 600.000 auf den
Inhaber lautende Stammaktien als Stlickaktien, die den bereits ausgegebenen auf den Inhaber lau-
tenden Stammaktien als Stiickaktien gleichstehen, bedingt erhdht (bedingtes Kapital I11). Die bedingte
Kapitalerhdhung dient der Erfiillung von Bezugsrechten von Inhabern von Aktienoptionen, welche von
der Gesellschaft bis zum 25. November 2011 begeben werden konnten.

Die Hauptversammlung der SYGNIS vom 25. November 2012 hat das Grundkapital der SYGNIS um
bis zu € 500.000 durch Ausgabe von bis zu Stiick 500.000 auf den Inhaber lautende Stammaktien als
Stiickaktien, die den bereits ausgegebenen auf den Inhaber lautenden Stammaktien als Stiickaktien
gleichstehen, bedingt erhdht (bedingtes Kapital V). Die bedingte Kapitalerhdhung dient der Erfiillung
von Bezugsrechten von Inhabern von Aktienoptionen, welche von der Gesellschaft bis zum 24. Novem-
ber 2016 begeben werden konnen.

Die Hauptversammlung der SYGNIS vom 25. November 2012 hat dariiber hinaus eine bedingte Erho-
hung des Grundkapitals um bis zu € 6.500.000,00 durch Ausgabe von bis zu Stiick 6.500.000 auf den
Inhaber lautende Stammaktien als Stiickaktien (bedingtes Kapital V) beschlossen. Das bedingtes Kapital
V dient zur Bedienung eines oder mehrerer Programme zur Ausgabe von Wandelschuldverschreibungen.

Kapitalriicklage

Im Rahmen der Kapitalerhdhungen wurden neue Aktien mit einem Nominalbetrag von € 287.872,00 zu
einem Bezugspreis von € 1.338.683,56 gegen Bareinlagen ausgegeben. AuBerdem wurden im Dezem-
ber 2014 neue Aktien mit einem Nominalwert von € 2.475.678,00 ausgegeben, die aber erst im Januar
2015 ins Handelsregister eingetragen und somit in der Kapitalriicklage ausgewiesen wurden. Zusatz-
lich hat die SYGNIS AG weiteres Kapital in Hohe von € 46.594,00 ausgegeben, das am 2. April 2015
ins Handelsregister eingetragen worden ist, und somit auch in die Kapitalriicklage eingestellt wurde.

Der den Nominalwert der Kapitalerhohungen (bersteigende Betrag in Hohe von insgesamt
€ 3.526.489,56 wurde ebenfalls in die Kapitalriicklage eingestellt. Die Gesellschaft hat Aufwendungen
fiir die Kapitalerh6hungen in Héhe von T€ 491 (Vorjahr: T€ 262) von der Kapitalriicklage abgezogen.
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Die zusatzliche Erhdhung der Kapitalriicklage von T€ 13 im Jahr 2014 (Vorjahr: T€ 30) bezieht sich auf
die Erfassung von Aufwendungen aus aktienbasierter Vergiitung.

10. Aktienoptionen

Die SYGNIS AG hat vor dem umgekehrten Unternehmenserwerb im Geschaftsjahr 2012 drei Akti-
enoptionsprogramme fiir den Vorstand und Mitarbeiter aufgelegt. Auf dieser Basis wurden in der
Vergangenheit Aktienoptionen an den Vorstand und Mitarbeiter ausgegeben. Seit dem Zeitpunkt des
umgekehrten Unternehmenserwerbs wurden keine weiteren Aktienoptionen gewahrt. Die folgenden
Darstellungen fiihren insoweit die bisherigen Informationen zu den Aktienoptionen aus dem Konzern-
abschluss der SYGNIS AG zum 31. Mérz 2012 bis zum 31. Dezember 2014 fort.

Aktienoptionsprogramm 2007

Aus dem Aktienoptionsprogramm 2007 konnten maximal 533.333 Aktienoptionen ausgegeben werden.
Zur Sicherung und Bedienung der Aktienoptionen dient das bedingte Kapital Il mit einem Betrag von
€ 533.333. Im Geschaftsjahr 2013 konnten keine Aktienoptionen mehr aus diesem Aktienoptionspro-
gramm ausgegeben werden. Samtliche bislang ausstehenden Aktienoptionen sind ohne Ausiibung zum
31. Dezember 2013 verfallen.

Aktienoptionsprogramm 2008

Aus dem Aktienoptionsprogramm 2008 konnten maximal 600.000 Aktienoptionen ausgegeben wer-
den. Zur Sicherung und Bedienung der Aktienoptionen dient das bedingte Kapital Ill mit einem Betrag
von € 600.000. Im abgelaufenen Geschaftsjahr 2014 konnten keine Aktienoptionen mehr aus diesem
Aktienoptionsprogramm ausgegeben werden. Zum 31. Dezember 2014 sind insgesamt 10,959 Akti-
enoptionen ausstehend und gliltig. Sdmtliche bislang ausstehenden Aktienoptionen sind ohne Aus-
ibung zum 31. Dezember 2014 verfallen. Mit Ausnahme der Laufzeit ist die Ausgestaltung des Akti-
enoptionsprogramms 2008 identisch mit dem Aktienoptionsprogramm 2007.

Aktienoptionsprogramm 2011

Aus dem Aktienoptionsprogramm 2011 kénnen maximal 500.000 Aktienoptionen bis zum 24. Novem-
ber 2016 ausgegeben werden. Zur Sicherung und Bedienung der Aktienoptionen dient ein bedingtes
Kapital IV in Héhe von € 500.000. Im abgelaufenen Geschéaftsjahr 2014 wurden keine Aktienopti-
onen aus dem Aktienoptionsprogramm 2011 ausgegeben. Zum 31. Dezember 2014 sind insgesamt
8,750 Aktienoptionen ausstehend und giiltig. Vom Gesamtbestand der Aktienoptionen aus diesem
Optionsplan waren zum 31. Dezember 2014 noch keine Optionen austibbar. Mit Ausnahme der Lauf-
zeit und der Wartefrist ist die Ausgestaltung des Aktienoptionsprogramms 2011 identisch mit dem
Aktienoptionsprogramm 2008.

Ausgestaltung der Aktienoptionsprogramme

GemaB den Bedingungen der Aktienoptionsplane berechtigt jede Option den Inhaber bis zum 31. De-
zember 2014 (Aktienoptionsprogramm 2008) und 31. Dezember 2020 (Aktienoptionsprogramm 2011)
zum Bezug einer auf den Inhaber lautenden nennbetragslosen Stammaktie der Gesellschaft zum Aus-
tibungspreis. Die Gesellschaft hat das Recht, an Stelle der Gewdhrung von Aktien dem Bezugsberech-
tigten zur Abgeltung seiner Anspriiche einen Barausgleich zu leisten.

Der Ausiibungspreis ermittelt sich gemaB dem naher definierten Durchschnittspreis der SYGNIS Aktien
wahrend der letzten 30 Bdrsentage vor dem Ausgabetag der Optionsrechte. Die Optionen des Akti-
enoptionsprogramms 2008 hatten eine gestaffelte Ausiibbarkeit. Nach Ablauf einer Wartezeit (Sperr-
frist) von zwei Jahren ab dem Tag der Gew3hrung kénnen 50 % der Aktienoptionen ausgeiibt werden.
Die verbleibenden 50 % der Aktienoptionen kdnnen nach Ablauf von drei Jahren ab dem Tag der Ge-
wahrung ausgelibt werden. Die Optionen des Aktienoptionsprogramms 2011 sind nach einer Wartezeit
(Sperrfrist) von vier Jahren ausiibbar.
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Die Ausiibung der Optionen ist innerhalb bestimmter Zeitrdume nicht moglich (z. B. wahrend der
Aufstellung und bis zur Veroffentlichung des festgestellten Jahresabschlusses der Gesellschaft). Neben
dem Ablauf der Sperrfrist ist fiir die Ausiibung einer Aktienoption Voraussetzung, dass sich der Kurs der
SYGNIS Aktie in der Zeit zwischen dem Ausgabetag des jeweiligen Optionsrechts und der zuldssigen
Ausiibung des Optionsrechts um mindestens 50 % erhéht hat.

Nach der Kapitalherabsetzung, die Ende 2012 fiir das gezeichnete Kapital der SYGNIS AG im Verhaltnis
8:1 durchgeflihrt wurde, haben sich die Ausiibungspreise und die Anzahl der ausstehenden Aktienop-
tionen aller Aktienoptionsprogramme geandert. Entsprechend der Laufzeiten und Bedingungen der
Aktienoptionsprogramme 2008 und 2011, wurde die Anzahl der ausstehenden Aktienoptionen auf ein
Achtel reduziert, wahrend sich der Ausiibungspreis verachtfacht hat. In den nachfolgenden Informati-
onen ist diese Anpassung beriicksichtigt.

Die folgende Ubersicht zeigt die Entwicklung der Aktienoptionen:

Gewichteter durchschnitt-

Aktienoptionen licher Ausiibungspreis (€)
Am 1. Januar 2014 ausstehend 71.000 17,56
Gewahrt - -
AungUbt ...................................................................................................... —
Verfa”en*) ............................................................................................. (35250) .................................. 1695 ...................
Abgelaufen (25.745) 18,72
Dezember 2014 ausstehend 10.005 16,95

Gewichteter durchschnitt-

Aktienoptionen licher Ausiibungspreis (€)
Am 1. Januar 2013 ausstehend 142.442 21,36
Gewahrt - -
AungUbt ...................................................................................................... —
Verfa”en*) ............................................................................................. (30392) .................................. 2163 ...................
Abgelaufen (41.050) 27,82
Am 31.Dezember 2013 ausstehend 71.000 17,56

*) verfallen aufgrund von Mitarbeiteraustritten

Die folgende Ubersicht enthilt die gewichteten durchschnittlichen Ausiibungspreise sowie die gewich-
teten restlichen Vertragslaufzeiten aller zum 31. Dezember 2014 ausstehenden Aktienoptionen:

Gewichtete restliche Gewichteter Gewichteter
Ausiibungs- Ausstehend Vertragslaufzeit durchschnittlicher Ausiibbar durchschnittlicher
preis (€) (Anzahl) (in Jahren) Austibungspreis (€) (Anzahl) Ausiibungspreis (€)
17,28 8.750 6,00 17,28 - 0,00
14,64 1.255 0,00 14,64 - 0,00
10.005 5,25 16,95 - 0,00
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Die folgende Ubersicht enthilt die gewichteten durchschnittlichen Ausiibungspreise sowie die gewich-
teten restlichen Vertragslaufzeiten aller zum 31. Dezember 2013 ausstehenden Aktienoptionen:

Gewichtete restliche Gewichteter Gewichteter
Austibungs- Ausstehend Vertragslaufzeit durchschnittlicher Ausiibbar durchschnittlicher
preis (€) (Anzahl) (in Jahren) Ausiibungspreis (€) (Anzahl) Auslibungspreis (€)
18,72 29.496 0,86 18,72 - -
27,82 33.062 7,00 17,28 - -
14,64 8.442 1,00 14,64 - -
71.000 3,74 17,56 = -

Die Gewahrung der Aktienoptionen wird entsprechend den Regelungen des IFRS 2 bilanziert. Der Zeit-
wert der ausgegebenen Aktienoptionen zum Zeitpunkt der Gewahrung wurde mit Hilfe eines Binomi-
almodells ermittelt und wird liber die Wartezeit von zwei bis vier Jahren erfolgswirksam als Personal-
aufwand erfasst. Im vorliegenden Konzernabschluss wurde ein Personalaufwand in Hohe von T€ 13
(Vorjahr: T€ 30) erfasst und gleichzeitig die Kapitalriicklage entsprechend erhght.

11.Passive latente Steuern

Die passiven latenten Steuern wurden ausschlieBlich fiir den Ansatz einzeln identifizierbarer immateri-
eller Vermdgenswerte im Zusammenhang mit dem umgekehrten Unternehmenserwerb der SYGNIS AG
durch SYGNIS Spanien gebildet.

Der Riickgang der passiven latenten Steuern in Hohe von T€ 129 resultiert aus den Abschreibungen und
Wertminderungen und der korrespondierenden Verminderung der Buchwerte dieser immateriellen Vermo-
genswerte. Der verbleibende Betrag in Hohe von T€ 159 wurde mit den aktiven latenten Steuern verrechnet.

12.Finanzielle Schulden

Die finanziellen Schulden setzen sich wie folgt zusammen:

In Tausend € 31. Dezember 2014 31. Dezember 2013

Forderkredite (soft loans) - _

1.232
........... 300
........... 499
e e :
2.031 2.031
Darlehen Genetrix A.B., Uppsala, Schweden/dievini
HoppBiotech holding GmbH & Co. KG, Walldorf 859 773
2.890 2.804

Die Gesellschaft erhalt im Rahmen der Forschungs- und Entwicklungstatigkeiten am Standort Madrid
Forderkredite 6ffentlicher spanischer Einrichtungen. Der Forderkredit von INNPACTO hat eine Laufzeit
von 11 Jahren und ist unverzinslich. Die Gesellschaft hat die erhaltenen Zahlungen von insgesamt
T€ 1.637 unter Beriicksichtigung der Effektivzinsmethode bewertet und zum 31. Dezember 2014 zu
fortgefiihrten Anschaffungskosten von T€ 1.259 angesetzt (31. Dezember 2013: T€ 1.232).

Der Forderkredit von Madrid Network hat eine Laufzeit von 13 Jahren und ist unverzinslich. Die Ge-
sellschaft hat die erhaltenen Zahlungen von insgesamt T€ 625 unter Berticksichtigung der Effektiv-
zinsmethode bewertet und zum 31. Dezember 2014 zu fortgefiihrten Anschaffungskosten von T€ 487
angesetzt (31. Dezember 2012: T€ 499).
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Anfang Marz 2013 wurde SYGNIS ein Gesellschafterdarlehen in einer Gesamthdhe von T€ 713 durch
die Hauptaktionidre Genetrix Life Sciences, A.B., Uppsala/Schweden (85 % der Darlehenssumme) und
dievini Hopp BioTech holding GmbH & Co. KG, Walldorf (15 % der Darlenenssumme) gewahrt. Das
Darlehen ist nicht vor Ende 2015 zur Riickzahlung fallig. Neben der Darlehenssumme sind aufgelaufene
Zinsen von T€ 146 in diesem Posten enthalten.

13.Sonstige kurzfristige Schulden
Die sonstigen kurzfristigen Schulden setzen sich wie nachfolgend dargestellt zusammen:

In Tausend € 31. Dezember 2014 31. Dezember 2013

Davon finanzielle Schulden 989 1.762

Im dritten Quartal des Geschéftsjahres 2013 hat die Gesellschaft ein Darlehen von neuen Investoren
in Hohe von T€ 550 erhalten, dariiber hinaus sind im Vorjahr die aufgelaufenen Zinsen von T€ 28 ent-
halten. Das Darlehen war besichert und Ende 2014 zur Riickzahlung féllig. Es wurde Dezember 2014
vollstédndig zuriickgezahlt.

14.Ertragsteueraufwand und latente Steuern

Nach ihrer Herkunft gliedern sich die Aufwendungen aus Steuern vom Einkommen und vom Ertrag wie folgt:

Geschaftsjahr zum Geschaftsjahr zum
In Tausend €
31. Dezember 2014 31. Dezember 2013
Laufendes Steuerergebnis 12 6
Latentes Steuerergebnis 123 (1.258)
135 (1.252)
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Der theoretische Steueraufwand auf Basis des Fehlbetrages vor Steuern in Hohe von T€ 3.345 (Vorjahr:
Fehlbetrag von T€ 4.453) und des durchschnittlichen Steuersatzes von 30% (Vorjahr 30%) wird auf den
tatsachlichen Steueraufwand wie folgt libergeleitet:

In Tausend € 31. Dezember 2014 31. Dezember 2013
Fehloetrag vor Stevern e 3348 (4453
_Theoretischer Steveraufwand oo o .....[(133§
Auslandische Steuern e 1 6
_Nicht abzugsfahige Betriebsausgaben 32 10
Verdnderung latente Steuern 252 (702)
Verluste ohne Bildung latenter Steuern . 869 o 778
_Nutzung nicht aktivierter Verlustvortrdge O . (©)

Sonstige Effekte (17) =

Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 135 (1.252)

Aktive latente Steuern aus temporaren Differenzen zwischen dem Buchwert und dem steuerlichen Wertan-
satz von Vermdgenswerten und Schulden sind in der unten stehenden Tabelle dargestellt. Die passiven
latenten Steuern in HGhe von T€ 159 (im Vorjahr: T€ 288) beziehen sich auf die immateriellen Vermdgens-
werte, die im Rahmen der Kaufpreisallokation im Geschaftsjahr 2012 (Umgekehrter Unternehmenserwerb)
identifiziert wurden. Sie wurden mit den aktiven latenten Steuern in Hohe von T€ 774 verrechnet.

In Tausend € 31. Dezember 2014 31. Dezember 2013

Aktive latente Steuern - =

Sonstige kurzzund [angfristige sehalden i 123 ... N 2
OITAE e e 3. -
Bt SHUBROUEL e R 25890 ... N
RabaliciEce AN (2553%) W2l
FE&E Steuervorteil Spanien 287 -
Aktive latente Steuern, netto 774 1.026

Latente Steuerverbindlichkeiten - -

Immaterielle Vermdgenswerte 159 288

Die Gesellschaft bilanziert aktive latente Steuern soweit eine Realisierung dieser Steuervorteile in
kiinftigen Perioden wahrscheinlich ist. Zum 31. Dezember 2013 wurden auf Ebene der SYGNIS Spanien
erstmalig aktive latente Steuern auf Verlustvortrdge in Hohe von T€ 1.026 angesetzt. Wertberichtigun-
gen auf den Buchwert der verbleibenden aktiven latenten Steuern werden dann vorgenommen, wenn
eine Realisierung der erwarteten Vorteile aus der latenten Steuer nicht hinreichend wahrscheinlich
ist. Aus diesem Grund wurden im Geschaftsjahr 2014 die aktiven latenten Steuern um T€ 252 auf
T€ 774 wertberichtigt. Sie wurden in der Bilanz mit den passiven latenten Steuern in Héhe von T€ 159
saldiert. Auf Basis der Unternehmensplanung dieser Einheit fiir die kommenden drei Jahre wird die
Nutzung durch ausreichende steuerliche Gewinne erwartet. Die dabei vorgenommene Einschédtzung
kann im Zeitablauf Anderungen unterliegen, die in Folgeperioden zu einer Erhéhung oder Aufldsung
der Wertberichtigung fiihren kdnnen. Die Verlustvortrage beliefen sich per 31. Dezember 2014 auf ca.
76,4 Mio. € (31. Dezember 2013: 65,2 Mio. €). Die Verlustvortrage entfallen mit rund 65,3 Mio. € auf
die US-amerikanischen Tochtergesellschaften, der Restbetrag entfillt auf Deutschland (5,4 Mio. €)
bzw. auf die spanische Tochtergesellschaft (5,6 Mio. €). In Deutschland kénnen Verlustvortrige un-
begrenzt vorgetragen werden, nach US-amerikanischem Steuerrecht ist der Vortrag grundsatzlich auf
einen Zeitraum von 20 Jahren bzw. 15 Jahren (fiir Verluste vor August 1997) begrenzt.
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Die Verlustvortrage in Spanien kdnnen fiir einen Zeitraum von 18 Jahren vorgetragen werden. Verlust-
vortrdge unterliegen nach den Steuervorschriften in Deutschland seit 2004 fiir Kérperschaftsteuer und
Gewerbesteuer einer Mindestbesteuerung. Demnach ist der je Veranlagungszeitraum anrechenbare
Verlustabzug auf 1 Mio. € zuziiglich 60% des diesen Sockelbetrag libersteigenden steuerpflichtigen
Einkommens begrenzt.

Die Verfallsfristen der steuerlichen Verlustvortrdge, fiir die keine aktiven latenten Steuern angesetzt
wurden, lassen sich wie folgt zusammenfassen:

In Tausend € 31. Dezember 2014

Verfall innerhalb von 1 - 5 Jahren -

ptcuelinnctheloironteiy Ubchicn 58.217
G von11_15Jahren .................................................................................................................. 6”3

Verfall inerhaloyon 1620 Jahen e 5146
Unbegrenzte Nutzbarkeit der nicht genutzten steuerlichen Verlustvortrige 5 109
Gesamt 74.585

Bei den Verlustvortragen in Deutschland ist berlicksichtigt, dass die vor dem 4. Dezember 2012 ent-
standenen Verlustvortrage aufgrund der durchgefiihrten Kapitalerhéhung und der erfolgten Anteils-
ubertragungen auf Ebene der SYGNIS AG im Geschaftsjahr 2012 und den Vorjahren nach der der-
zeitigen Rechtslage nicht mehr zur Verfiigung stehen. Diese Verlustvortrage sind nicht in der oben
dargestellten Ubersicht enthalten.

Das einbehaltene ausschiittbare Kapital bei auslandischen Tochterunternehmen soll aus heutiger Sicht
auf unbestimmte Zeit investiert bleiben. Auf einbehaltenes ausschiittbares Kapital bei auslandischen
Tochterunternehmen von 0,3 Mio. € (31. Dezember 2013: 0,3 Mio. €) sind keine passiven latenten
Steuern berechnet worden.

C. Erlduterungen zur Gesamtergebnisrechnung

15.Umsatzerlose

Die Umsatzerlose entfielen mit T€ 301 vor allem auf Einnahmen der LION bioscience Inc. aus der Ver-
marktung von Caco-2-Lizenzrechten in den USA. Dariiber hinaus hat das Unternehmen eine Vorabzah-
lung fiir Double Switch in Hohe von T€ 55 erhalten und Lizenzertrage von T€ 15 fiir QualiPhi erhalten.
Die Ertrage fiir sonstige Dienstleistungen in 2014 betrugen T€ 16.

16.Personalaufwendungen

Die Personalaufwendungen setzen sich wie folgt zusammen:

In Tausend € 2014

Lohne und Gehalter 1.390

Sonstige Personalaufwendungen 34

Personalaufwendungen gesamt 1.655 1.931

Die zum 31. Dezember 2014 bzw. 2013 vorhandenen Mitarbeiter sind den folgenden Bereichen zugeordnet:

In Tausend € 2014 2013
B T —— 14 14
Tt 6 .................................. :
Gesamt 20 19
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D. Sonstige Angaben

17.Sonstige Angaben zu den Finanzinstrumenten

Aus der nachfolgenden Tabelle sind, ausgehend von den relevanten Bilanzposten, die Zusammenhénge zwischen den Kategorien
nach IAS 39, der Klassifikation nach IFRS 7 und den Wertansatzen der Finanzinstrumente ersichtlich. Die Finanzinstrumente
entsprechen der Hierarchiestufe 1 nach IFRS 13.

In Tausend € 31. Dezember 2014 31. Dezember 2013
Bewertungskategorie Beizulegender Beizulegender
nach IAS 39 Buchwert Zeitwert Buchwert Zeitwert

Finanzielle Verm6genswerte

- davon langfristig 15 15 9 9
Summe 3.940 3.940 2.367 2.367

Finanzielle Verbindlichkeiten

- davon langfristig - - - -

Summe 4.195 4.195 5.058 5.058
Davon aggregiert nach Bewertungskategorien

gemaf IAS 39

(1) Kredite und Forderungen 3.940 3.940 2.367 2.367

(3) Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bilanzierte
Verbindlichkeiten
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Beizulegende Zeitwerte

Die beizulegenden Zeitwerte der Finanzinstrumente entsprechen der Stufe 1 gemaB IFRS 13. Zah-
lungsmittel und Zahlungsmitteldquivalente, Forderungen aus Lieferungen und Leistungen, sonstige
Vermdgenswerte, Schulden aus Lieferungen und Leistungen und sonstige Schulden haben liberwiegend
kurze Restlaufzeiten. Daher entsprechen deren Buchwerte zum Bilanzstichtag naherungsweise dem
beizulegenden Zeitwert.

Der Zeitwert der langfristigen finanziellen Schulden im Vorjahr beruht auf den zu diesem Zeitpunkt
verfiigbaren Zinssatzen fiir Fremdkapitalaufnahmen mit dem gleichen Falligkeits- und Bonitatsprofil

und entspricht nahezu dem Buchwert.

Die Nettoergebnisse sowie die direkt im Eigenkapital erfassten Ergebnisse nach Bewertungskategorien
zeigt die folgende Ubersicht:

Direktes im Eigenkapital

Nettoergebnis erfasstes Ergebnis
In Tausend € Geschaftsjahr Geschaftsjahr
Bewertungskategorie nach IAS 39 2014 2013 2014 2013
LGt U e OO~ s
Zur VerduBerung verfligbare finanzielle
R r— -1 e LA
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten
bilanzierte Verbindlichkeiten (146) (57) - -
(146) (56) - 2

Das Nettoergebnis nach Bewertungskategorien wird wie folgt ermittelt:

Nettoergebnis

In Tausend € Geschaftsjahr
Bewertungskategorie nach IAS 39 2014 2013

Zur VerduBerung verfligbare finanzielle Vermdgenswerte - -

Vermégensgewinn (-verlust) Verkauf fremdkapitalverbriefende
Wertpapiere - 1

Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bilanzierte Verbindlichkeiten - -

Bewertung Forderkredite zu fortgefiihrten Anschaffungskosten (146) (57)

Sicherungsgeschdft zur Absicherung der Nettoinvestitionen in ausldndische Geschdftsbetriebe

Die Gesellschaft hat gegentiber ihren ausldndischen Tochtergesellschaften Forderungen und Verbindlich-
keiten in Euro und US-Dollar, die im Wesentlichen langfristigen Charakter haben. Gewinne oder Verluste
aus der Wahrungsumrechnung von Forderungen bzw. Verbindlichkeiten in US-Dollar werden erfolgsneut-
ral direkt im Eigenkapital erfasst. Im Berichtsjahr wurden keine finanziellen Vermdgenswerte libertragen.
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18.Finanzrisikomanagement

Die Geschaftstatigkeit von SYGNIS konzentrierte sich im Geschaftsjahr auf die Entwicklung und Vermarktung
neuartiger molekularbiologischer Technologien, z.B. auf dem Gebiet der DNA-Amplifizierung und -Sequen-
zierung. Diesen Entwicklungstatigkeiten stehen erst geringe Lizenzumsatze gegeniiber. Die Finanzierung der
operativen Geschaftstatigkeit erfolgt dabei zu groBem Teil durch Eigenkapital, 6ffentliche Férderkredite und
Gesellschafterdarlenen bzw. Investorendarlehen.

Die Mdglichkeit, in Zukunft weiteres Eigenkapital einzuwerben oder weitere Lizenzumsatze zu generieren,
hangt maBgeblich von dem positiven Fortschritt der Projektentwicklungen und der Mdglichkeit ab, die Ver-
marktung neuer Projekte realisieren zu konnen. Die Kapitalstruktur des Konzerns spielt dabei nur eine un-
tergeordnete Rolle. Das Management konzentriert sich daher auf die Steuerung und Uberwachung der ein-
zelnen Entwicklungsprojekte, die Liquiditatsausstattung und die Sicherung des kiinftigen Liquiditdtsbedarfs.
Wichtigste SteuerungsgroBe neben der absoluten Hohe des Bestands an liquiden Mitteln ist insbesondere
der Liquiditdtsdeckungsgrad, der Anteil fliissiger Mittel und bdrsengangiger Wertpapiere an der Bilanzsum-
me. Dieser betrug zum 31. Dezember 2014 30 % und 21 % zum 31. Dezember 2013.

Im Rahmen des vom Vorstand eingerichteten Risikomanagementsystems werden die Finanz- und Unter-
nehmensrisiken wirksam iiberwacht und kommuniziert. Dabei werden die Risiken von den Risikoverant-
wortlichen an den Risikomanager berichtet, der nach deren Auswertung einen regelmaBigen aggregierten
Risikobericht an den Vorstand erstattet. Nachfolgend werden die Finanzrisiken des Konzerns beschrieben.

Risiko aus Zahlungsstromschwankungen/Zinsrisiko

Schwankungen der Marktzinssatze wirken sich insbesondere auf die Cashflows von variabel verzins-
lichen Vermégenswerten und Schulden aus. Das Management hat bewusst auf den Abschluss von
Geschaften zur Sicherung zinsabhdngiger Cash-flows verzichtet, da bei der Anlage der liquiden Mittel
die kurzfristige Verfligbarkeit zur Finanzierung der operativen Tatigkeit im Vordergrund steht.

Die Gesellschaft hat die zum Bilanzstichtag verfligbare Liquiditdt ausschlieBlich auf laufenden Bank-
konten bzw. kurzfristigen Einlagen mit tdglicher Verfligbarkeit angelegt. Dem entsprechend besteht
derzeit kein wesentliches Risiko aus Zinsschwankungen bei der Wiederanlage falliger Gelder. Das pri-
mare Ziel der Geldanlageaktivitaten von SYGNIS ist der Erhalt der angelegten Mittel.

Wéhrungsrisiko

Der Konzernabschluss der Gesellschaft wird in Euro erstellt. Wahrungsrisiken bestehen insbesondere
dort, wo Forderungen oder Verbindlichkeiten in einer anderen Wahrung bestehen beziehungsweise bei
planmadBigem Geschaftsverlauf entstehen werden. Die Vermdgenswerte und Schulden der Gesellschaft
in fremder Wahrung betreffen insbesondere solche in US-Dollar und resultieren unter anderem aus den
Geschaftsaktivitaten unserer Tochtergesellschaften Amnestix Inc. und LION bioscience, Inc. Die Gesell-
schaft priift im Jahresverlauf die Notwendigkeit von Kurssicherungsgeschaften zur Minimierung des
Wahrungsrisikos. Da die Vermdgenswerte in US-Dollar nicht wesentlich fiir den Konzern sind, besteht
nach Einschédtzung der Gesellschaft kein wesentliches Wahrungsrisiko.

Bonitdts- oder Ausfallrisiko

Finanzinstrumente, die fiir die Gesellschaft moglicherweise eine Konzentration des Bonitdts- oder
Ausfallrisikos bewirken konnen, sind hauptsachlich Zahlungsmittel, Zahlungsmitteldquivalente und
Forderungen aus Lieferungen und Leistungen. Die Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente der
Gesellschaft lauten vorwiegend auf Euro und sind liberwiegend kapitalgeschiitzt. Das maximale Aus-
fallrisiko der Finanzinstrumente entspricht dem ausgewiesenen Buchwert dieser Instrumente.

Die Gesellschaft hat nur in geringem Umfang Forderungen aus Lieferungen und Leistungen. Soweit
notwendig sind Wertberichtigungen fiir uneinbringliche Forderungen gebildet.
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Liquiditdtsrisiko

Das Liquiditatsrisiko beschreibt das Risiko, das entsteht, wenn die Gesellschaft nicht in der Lage ist,
ihre mit Finanzinstrumenten verbundenen Verpflichtungen bei Filligkeit zu erfiillen. Dieses Risiko kann
auch daraus resultieren, dass finanzielle Vermdgenswerte nicht zeitnah zu einem angemessenen Preis
verauBert werden kénnen.

Bei Neuanlagen versucht die Gesellschaft, sowohl ihre Liquiditat, als auch die Sicherheit des angeleg-
ten Kapitals sicherzustellen.

Preisrisiko aus Kursschwankungen

Das Unternehmen hielt weder 2013 noch 2014 zur VerduBerung verfligbaren Finanzinvestitionen. Da-
her entstand der Gesellschaft hierdurch kein Risiko.

19.Bestandsgefahrdung (going concern Risiko)

Die SYGNIS Gruppe fokussiert sich auf die Forschung, Entwicklung und Vermarktung neuer Tools fiir die
DNA-Amplifizierung und -Sequenzierung. Im Geschaftsjahr 2013 hat SYGNIS eine weitere Lizenzver-
einbarung fiir einen Amplifikationspuffer mit Qiagen abgeschlossen. Hierfiir hat die Gesellschaft eine
Einmalzahlung erhalten. Im Rahmen der ersten Lizenzvereinbarung mit Qiagen aus dem Jahr 2012 hat
Qiagen die ersten beiden Produkte auf Basis von QualiPhi (zwei DNA-Amplifizierungskits) Anfang 2014
in den Markt eingefiihrt.

Der Businessplan der SYGNIS Gruppe umfasst zusatzlich zu QualiPhi weitere Produkte auf dem Gebiet
des sogenannten Next Generation Sequencing (QualiPhi mutants und PrimPol) sowie Technologien wie
z.B. eine neuartige Screening Plattform zum Einsatz in der Wirkstoffentwicklung (Double Switch). Die
Produkte QualiPhi mutants und PrimPol befinden sich noch in der Entwicklung, wahrend Double Switch
vermarktet werden kann. Im Januar 2015 wurde das TruePrime™ Single Cell WGA Kit b, das auf der Prim-
Pol Technologie basiert, global am Markt eingefiihrt. Im Februar 2015 hat SYGNIS das zweite Produkt
dieser Linie global am Markt eingefiihrt, das TruePrime™ WGA Kit.

Der Businessplan der SYGNIS Gruppe enthalt entsprechende Einnahmen in Form von Einmalzahlungen
und Umsatzlizenzen fiir die zu erwartenden Auslizenzierungen sowie durch den Verkauf eigener Produkte
ab 2015. Durch die Markteinfiihrung der Kits ist die SYGNIS Gruppe nicht mehr nur von zukiinftigen
Lizenzpartnern abhéngig. Dennoch sind die getroffenen Annahmen mit Unsicherheiten behaftet und die
tatsdchlich erzielten Einnahmen kdnnen von den Planungen abweichen.

Die SYGNIS Gruppe weist zum 31. Dezember 2014 eine deutlich gestiegene Liquiditat in Hohe von
3,8 Mio. € aus, da das Unternehmen im Dezember 2014 eine erfolgreiche Kapitalerhéhung mit einem
Bruttoemissionserlds in Hohe von 4,95 Mio. € durchgefiihrt hat. Der kiinftige Liquiditdtsbedarf wird durch
eine langfristige, am Businessplan orientierte Finanzplanung sowie eine Liquiditatsvorschau ermittelt.
Basierend auf den derzeit vorhandenen Finanzmitteln und unter Beriicksichtigung des Businessplans
sieht der Vorstand der Gesellschaft die operativen Aufwendungen der SYGNIS bis zum Erreichen der
Profitabilitdt im Jahr 2016 als gedeckt an.

Der Businessplan enthalt Umsatzerwartungen fiir bereits auf dem Markt befindliche Produkte, fiir eigene
Produkte wie die neuen Kits sowie flir weitere Produkte, die innerhalb eines kurzfristigen Zeitraums aus-
lizenziert werden sollen. Dariiber hinaus sind Mittelzufliisse aus weiteren Forderkrediten sowie durch die
Nutzung des bestehenden SEDA-Vertrags (Eigenkapitalzusage auf Abruf) vorgesehen. Falls es der SYGNIS
Gruppe nicht gelingt, die erwarteten Umsdtze zu realisieren und dariiber hinaus keine weiteren Forder-
kredite oder ausreichende Mittelzufliisse aus dem SEDA-Vertrag im Jahr 2015 erzielt werden konnen, ist
das Erreichen der Profitabilitdt gefahrdet und die SYGNIS Gruppe zur Aufrechterhaltung der Zahlungsfa-
higkeit ab 2016 auf zusatzliche Mittel der Gesellschafter angewiesen.
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20.Haftungsverhiltnisse und Sonstige finanzielle Verpflichtungen
Finanzielle Verpflichtungen

Die finanziellen Verpflichtungen der Gesellschaft aus Mietvertragen sowie sonstigen langfristigen Ver-
tragen sind insgesamt fiir die Ertragslage der Gesellschaft von untergeordneter Bedeutung.

Die gesamten Mietaufwendungen beliefen sich im Geschéaftsjahr 2014 auf T€ 174 und T€ 207 im Ge-
schaftsjahr 2013. Dariiber hinaus bestehen ggf. umsatzabhéngige Lizenzverpflichtungen (sogenannte
.Royalties") bei eventuellen Produktverkidufen durch unseren Lizenznehmer (Qiagen).

Garantien

Die Gesellschaft hat Mitte 2013 ein Investorendarlehen in Hohe von T€ 550 erhalten, zur Absicherung
des Darlehens hat die Gesellschaft Schutzrechte an die Schuldner verpfandet. Das Darlehen wurde im
Dezember 2014 vollstandig zurlickgezahlt.

Rechtsstreitigkeiten

Die Gesellschaft ist im Rahmen ihrer Geschaftstatigkeit gelegentlich in Rechtsstreitigkeiten verwickelt.
Der Gesellschaft sind keine Vorgange bekannt, die eine erhebliche, nachteilige Auswirkung auf die
Ertrags-, Liquiditdts- oder Finanzlage haben wiirden. Risiken aus anhdngigen Klagen werden durch die
Bildung von Riickstellungen angemessen Rechnung getragen.

21.Transaktionen mit nahestehenden Unternehmen oder Personen

GemaB IAS 24 ,Beziehungen zu nahe stehenden Unternehmen und Personen” ist iiber Beziehungen zu
nahe stehenden Unternehmen und Personen zu berichten. Als nahe stehende Personen und Unterneh-
men im Sinne des |AS 24.9 sind insbesondere der Vorstand und der Aufsichtsrat anzusehen. In Bezug
auf die Vergiitung und den Anteilsbesitz der Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats wird auf
die Ausfiihrungen unter Textziffer 24. ,Zusammensetzung der Organe" verwiesen.

Die Gesellschaft hat im Geschaftsjahr 2014 Geschaftsbeziehungen mit Coretherapix, S.L.U, Madrid,
Spanien, unterhalten, ein 100%iges Tochterunternehmen der Genetrix Life Sciences A.B., Uppsala,
Schweden (Mehrheitsaktionar der SYGNIS AG). Hierbei hat die Tochtergesellschaft SYGNIS Spanien
Serviceleistungen insbesondere auf den Gebieten Recht, Personal, Finanzen, PR und IT erhalten. Hierfiir
sind bei SYGNIS Spanien im Geschéftsjahr 2014 Aufwendungen in Hohe von T€ 113 angefallen. Zum
31. Dezember 2014 sind hieraus noch T€ 10 an Zahlungen ausstehend.

Das Unternehmen verfiigt seit 2013 lber ein Darlehen der Hauptaktiondre Genetrix Life Sciences A.B.
und dievini Hopp BioTech holding GmbH & Co. KG, Walldorf, mit einem Gesamtbetrag von T€ 713.
Genetrix Life Sciences A.B. hat sich mit einem Betrag von T€ 600 und dievini Hopp BioTech holding
GmbH & Co. KG mit einem Betrag von T€ 113 beteiligt. Das Darlehen hat eine Laufzeit bis Ende 2015
und wird mit 12 % p.a. verzinst. Der Saldo des Darlehens einschlieBlich aufgelaufener Zinsen betrug
zum 31. Dezember 2014 T€ 859.

Im Dezember 2014 hat die Gesellschaft ein im Jahr 2013 erhaltenes Investorendarlehen mit einem
Gesamtbetrag von T€ 550 zuriickgezahlt. Dieses Darlehen wurde neben einer Gruppe internationaler
Investoren durch Herrn Gonzalo Rodriguez-Fraile Diaz gewahrt, der ehemaliges Mitglied des Aufsichts-
rats ist. Das Darlehen wurde mit 12 % p.a. verzinst. Der am 22. Dezember 2014 zuriickgezahlte Dar-
lehensbetrag einschlieBlich aufgelaufener Zinsen betrug T€ 642. Hiervon entfallen T€ 117 auf Herrn
Gonzalo Rodriguez-Fraile Diaz.
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22.Segmentberichterstattung und segmentiibergreifende Angaben

GemaB IFRS 8 findet die Berichterstattung auf das finanzielle Ergebnis der Segmente gemaB dem
.Management Approach” statt. Auf Basis der internen Organisation sowie des Berichtswesens an das
Management wurden keine verschiedenen Segmente identifiziert. Die Verteilung der Ressourcen sowie
die interne Beurteilung von SYGNIS' Leistung durch das Management erfolgt fiir den gesamten SYGNIS
Konzern. Folglich wird der Konzern im Sinne der Segmentberichterstattung derzeit in einem Segment
gesteuert, sodass eine gesonderte Berichterstattung entfallt.

Entsprechend IFRS 8.32 ff. kdnnen im Konzernabschluss die folgenden segmentiibergreifenden Anga-
ben gemacht werden.

Angaben zu Produkten und Dienstleistungen

In Tausend € 2014 2013
SNz S S . ......... ——
I LT —— 301....... — CL—
(Dusg el Dtlble Suiieh 5 e
TS OUEIENT 15 S,
T NI GUOTRANTY s e S 150

Dienstleistungen/Sonstige 21 125

Gesamt 392 482

Angaben zu geografischen Regionen

In Tausend € 2014 2013
e O 2
e A . LI
SDUEGIT ss——— €0 L A

USA 301 207

Gesamt 392 482

In Tausend € 2014 2013

Langfristiges Vermogen

JDRUESCNIAN | ——— 1424 .. [
DPAMEN e ——————————— 875 N o N
USA 178 181
Gesamt 2.477 2.847

Die Zuordnung der Umsatzerlose zu den geografischen Regionen erfolgt auf Basis des Sitzes der be-
richtenden Unternehmenseinheit. Die Zuordnung der langfristigen Vermdgenswerte erfolgt zum einen
anhand der in den jeweiligen Einzelabschliissen ausgewiesenen Werte. Dariiber hinaus wurden imma-
terielle Vermdgenswerte, die im Rahmen von Kaufpreisallokationen identifiziert wurden, den jeweili-
gen erworbenen Unternehmen zugeordnet. Der im Rahmen des umgekehrten Unternehmenserwerbs
entstandene Geschafts- oder Firmenwert in Hohe von T€ 5.942 wurde nicht zugeordnet, da die Zuord-
nung dieses Geschafts- oder Firmenwert auf den Konzern insgesamt erfolgt ist.
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Angaben zu wesentlichen Kunden

In Tausend € 2014 2013
UM Szl e
Umséitze mit wesentfichen Kunden®) oo 356 e 264 e
Ubrige Umsitze 36 218
Gesamt 392 482

*) Kunden mit einem Umsatzanteil von mindestens 10% am Gesamtumsatz
23.Ergebnis je Stammaktie

Die folgende Tabelle zeigt die Berechnung des unverwdsserten und des verwasserten Ergebnisses je
Stammaktie:

In Tausend €, ausgenommen Stiickzahl und Betrag je Aktie 2014 2013
< LIS . . ........
Ergebnis der Periode (3.480) (3.201)
BT A —— .
Gewichteter Durchschnitt der ausstehenden Stammaktien 10.659.773 9.506.817
Ergebnis (unverwassert und verwassert) je Stammaktie (0,33) (0,34)

(unverwéssert = verwassert)

Der gewichtete Durchschnitt der ausstehenden Stammaktien im Geschaftsjahr 2014 ergibt sich wie folgt:

Anzahl
Stammaktien
gewichtet
Ausstehende Stammaktien 1. Januar 2014 - 15. April 2014 10.534.790 3.030.556
Zeitgewichtungsfaktor (105 Tage, 365 Tage gesamt) 28,77% R
Ausstehende Stammaktien 16. April 2014 - 10. Juli 2014 10.634.790 9 505,731
Zeitgewichtungsfaktor (86 Tage, 365 Tage gesamt) 23,56% R
Ausstehende Stammaktien 11. Juli 204 - 25. November 2014 10.727.946 4.056.045
Zeitgewichtungsfaktor (138 Tage, 365 Tage gesamt) 37,81% R
Ausstehende Stammaktien 26. November 2014 - 31. Dezember 2014 10.822.662 1067 441
Zeitgewichtungsfaktor (36 Tage, 365 Tage gesamt) 9,86% R
10.659.773

Der gewichtete Durchschnitt der ausstehenden Stammaktien im Geschaftsjahr 2013 ergibt sich wie folgt:

Anzahl
Stammaktien
gewichtet
Ausstehende Stammaktien 1. Januar 2013 - 2. Januar 2013 9.349.724 519231
Zeitgewichtungsfaktor (2 Tage, 365 Tage gesamt) 0,55% '
Ausstehende Stammaktien 3. Januar 2013 - 12. November2013 9.364.258 8.055.827
Zeitgewichtungsfaktor (314 Tage, 365 Tage gesamt) 86.03% R
Ausstehende Stammaktien 13. November 2013 - 17. Dezember 2013 10.383.567 995,685
Zeitgewichtungsfaktor (35 Tage, 365 Tage gesamt) 9,59% )
Ausstehende Stammaktien 18. Dezember 2013 - 31. Dezember 2013 10.534.790 404074
Zeitgewichtungsfaktor (14 Tage, 365 Tage gesamt) 3,84% '

9.506.817
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Im Geschaftsjahr 2014 hat die Gesellschaft drei Kapitalerh6hungen gegen Bareinlagen abgeschlossen.
Weitere Einzelheiten sind in der Textziffer 9 angegeben.

Die ausstehenden Aktienoptionen wurden bei der Ermittlung des verwdsserten Ergebnisses je Stam-
maktie nicht berticksichtigt, da das Erfolgsziel (Kurssteigerung der SYGNIS Aktie um mindestens 50 %)
zum Abschlussstichtag nicht erreicht ist.

24.Zusammensetzung der Organe

Vorstand

Pilar de la Huerta, CEO/CFO (CFO seit 1. April 2013)

Peter Willinger, CFO (bis 31. Marz 2013)

Die nachfolgenden Tabellen zeigen, wie hoch der minimale und maximale Betrag der variablen Vergi-
tung ausfallen konnte und den tatsdchlich gezahlten Betrag.

Peter Willinger (CFO)

Gewihrte Zuwendungen (in T€) Pilar de la Huerta (CEQ/CFO) B 0TS
i i Bet-rag Betrag e e Bet-rag Betrag
(min) (max) (min) (max)
EiEnnrn . 00 208 -
Nebeniestungen s I
"'S“;lmme 197 213 253 =
iy verte s vor T 2] - s e 84 .1 e e . et e —
Mehvhrige variable Vergitung - - - - e N
“'S“;lmme 248 o - 297 253 = - -
Versorgungsaufwand . - - — e e . et e —
Gesamtverg‘“ung ................................... 2 48 ............... - 213 ............ 297 - - - -
Gewihrte Zuwendungen (in T€) Pilar de la Huerta (CEQ/CFO) Pet.er WiIIirlger (57
Bis 31. Marz 2013
2013 2014 2013 2014
Festvergiitung 183 198 204 -

Versorgungsaufwand 248 284 253 -
Gesamtvergitung @ ettt ettt seaeesaeesaessaneean et
Total remuneration 248 284 253 -
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Die folgende Tabelle zeigt von welchem Unternehmen die gesamte Barverglitung des Vorstands fiir das
Geschaftsjahr 2014 geleistet wurde:

Grundver- Variabler Sonstige Ver-  Barvergiitung

In Tausend € . . .

glitung Anteil giitung total
Pilar de la Huerta 198 71 15 284
- SYGNIS AG 136 71 - 207
- SYGNIS Spanien 51 - 15 66
- Beratungsleistungen Genetrix S.L. n - - M
Gesamt 198 71 15 284

Die folgende Tabelle zeigt von welchem Unternehmen die gesamte Barverglitung des Vorstands fiir das
Geschaftsjahr 2013 geleistet wurde:

Grundver- Variabler Sonstige Ver-  Barvergiitung

In Tausend € . . "

glitung Anteil giitung total
Pilar de la Huerta 183 51 14 248
- SYGNIS Spanien 50 - 14 64
- Beratungsleistungen Genetrix S.L. 133 51 - 184
Peter Willinger 204 - 49 253
Gesamt 387 51 63 501

Fiir die Vorstandsvorsitzende Frau de |la Huerta wurde bislang noch kein Anstellungsvertrag mit der
SYGNIS AG abgeschlossen. Frau de la Huerta erhielt auf Basis eines mit Genetrix, S.L. geschlossenen
Beratervertrages eine Vergiitung fiir Beratungsleistungen, die sie fiir SYGNIS Biotech S.L.U. erbringt. Im
Rahmen diese Beratungsverhaltnisses hat Frau de la Huerta ebenfalls eine erfolgsabhédngige Vergiitung
erhalten. Genetrix S.L. wiederum hat einen Servicevertrag mit SYGNIS Biotech S.L.U., unter dem Gene-
trix S.L. die Beratungsleistungen bzw. die erfolgsabhangige Vergiitung von Frau de la Huerta SYGNIS
Biotech S.L.U. in Rechnung stellt. Mit Wirkung zum Februar 2014 wurde diese Vereinbarung umgestellt
und Frau de la Huerta erhielt ihre Vergiitung von der SYGNIS AG und SYGNIS Spanien direkt. lhr wur-
den jedoch keine Aktienoptionen gewahrt.

Der ehemalige Finanzvorstand, Herr Peter Willinger ist mit Ablauf des 31. Mdrz 2013 aus seinem Amt
als Vorstand der Gesellschaft ausgeschieden und mit gleichem Datum wurde der Anstellungsvertrag
aufgehoben. Auf Basis der geschlossenen Aufhebungsvereinbarung hat Herr Willinger fiir den Zeit-
raum bis zum 31. Dezember 2013 die Fortzahlung der vertragsgemaBen Leistungen erhalten. Fiir den
Zeitraum vom 1. Januar bis zum 31. Médrz 2014 erhalt Herr Willinger die Fortzahlung seiner Grund-
verglitung, sofern Herr Willinger nicht in ein neues Anstellungsverhaltnis eintritt oder anderweitige
Vergiitungen erhdlt. Zum Zeitpunkt der Aufstellung des Konzernabschlusses ist nach Einschatzung der
Gesellschaft der volle Betrag fiir den Zeitraum bis zum 31. Marz 2014 zahlbar. Daher hat die Gesell-
schaft die ausstehenden vertragsgemaBen Leistungen in Hohe von insgesamt T€ 51 zum 31. Dezember
2013 zuriickgestellt. Sie wurden 2014 ausgezahlt.
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Anteilsbesitz und Anzahl Aktienoptionen Vorstand zum 31.Dezember 2014
Zum 31. Dezember 2014 hilt der CEO/CFO keine Aktien oder Aktienoptionen der Gesellschaft.

Aufsichtsrat

Dr. Cristina Garmendia Mendizabal, Vorsitzende des Aufsichtsrats
Selbstéandige Unternehmerin, Madrid, Spanien

Dr. Friedrich von Bohlen, Stellvertretender Vorsitzender des Aufsichtsrats
Geschaftsflihrer der Komplementarin der dievini Hopp BioTech holding GmbH & Co. KG, Walldorf

Werner-Friedrich Knuth Schaefer (bis 17.Juli 2014),
Selbstandiger Unternehmer, Barcelona, Spanien

Maria Jesus Sabatés (seit 17.Juli 2014)
Leiterin des Family Offices der Familie Sabatés, Barcelona, Spanien

Pedro Agustin del Castillo Machado
Selbstandiger Unternehmer, Madrid, Spanien

Joseph M. Fernandez
CEO, Chairman der Active Motif Inc., Carlsbad, Kalifornien, USA

Dr.Franz Wilhelm Hopp, Vorsitzender des Priifungsausschusses
Partner der LAPLACE Investment GmbH, Miinchen

Die Beziige der Aufsichtsrite (ohne Ersatz von Reisekosten) beliefen sich im Geschéftsjahr 2014 auf
T€ 148. Im Vorjahr hatte der Aufsichtsrat auf die Vergiitung entsprechend einem Beschluss von De-
zember 2012 verzichtet. Ausnahmen bildeten Joseph M. Fernandez und Dr. Franz Wilhelm Hopp. Die
Aufteilung der im Geschaftsjahr 2014 ausgezahlten Vergiitung fir das Jahr 2012 und fiir die Herren
Fernandez und Dr. Hopp auch fiir das Jahr 2013 ist wie folgt:

In Tausend € Fix Variabel

Dr. Cristina Garmendia Mendizabal (seit 17. Oktober 2012) 8 -
DrF”ednchvonBoh|enundHa|bach28 ............................... e
GonzaloRodr|gez-Fra|IeD|az(von17Oktober20‘]2b|5284 ................................ _ .................
S 20T3)

Pedro-Agustin del Castillo Machado (seit 17. Oktober 2012) 4 =

Dr. Joseph M. Fernandez (seit 17. Oktober 2012) 24 -
ProfDrCh”StofHettICh(blswOkmberzmz) ................................................ 1 6 ............................... e
DrWO|f_D|eterStarp(b|S3-|_Ju||2013]23 ............................... e
ProfDrWemerHacke(bIS”0kt0ber2012) ................................................... H ................................ e
profDrWo|fgangHartW|g(bls170kt0ber2012) ........................................... ” ................................ e
DrFranz_W”hdeopp(seltZSAugust2013)8 ................................ e
ProfDrAndreaprIfer(blswOktober2012) ................................................... 11 ................................ e

Gesamt 148 =
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Anteilsbesitz und Anzahl Aktienoptionen Aufsichtsrat zum 31. Dezember 2014

Anzahl Aktien

Anzahl Aktienoptionen

Dr. Cristina Garmendia Mendizabal - -
DrFr,edr,chvonBoh|enund|.|a|bach .............................................. 87797 ...... :
Wemer_F”edr,ChKnuthschaefer ............................................................ _ ........................ .
Manaksussabates .................................................................................... _ ..................... .
“Pedro-Agustin del Castillo Machado : i
JosephMFemandez ................................................................................... _ ..................... .
DrFranzW”hdeopp .............................................................................. _ ..................... .

Gesamt 87.797 -

Anteilsbesitz und Anzahl Aktienoptionen Aufsichtsrat zum 31. Dezember 2013

Anzahl Aktien

Anzahl Aktienoptionen

Dr. Cristina Garmendia Mendizabal - -
DrFr,edr,chvonBoh|enund|.|a|bach .............................................. 87797 ................. :
Wemer-FHEdnChKnUthSChaefer ............................................................ _ ................................... .
pedrO_Agustmde|cast|||0|v|achad0 ....................................................... _ ................................... .
Joseph M. Ferdndez : i
DrFranZW”helmHopp .............................................................................. _ .................................. .

Gesamt 87.797 -
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Von den Mitgliedern des Aufsichtsrats bestehen noch folgende Mitgliedschaften in Aufsichtsraten und
anderen Kontrollgremien:

Dr. Cristina Garmendia Mendizabal

Mitglied des Board of Directors der Ysios Capital Partners, SGECR SA, Barcelona, Spanien
Mitglied des Board of Directors der Pelayo Mutua de Seguros, Madrid, Spanien

Mitglied des Board of Directors der Everis Spain, S.L., Madrid, Spanien

Vorsitzende des Board of Directors der Genetrix, S.L., Madrid, Spanien

Mitglied des Board of Directors der Corporacion Financiera ALBA, Madrid, Spanien
Alleinverwalterin der Jaizkibel, S.L., Madrid, Spanien

Mitglied des Board of Directors der Science & Innovation Link Office, S.L., Madrid, Spanien
Mitglied des Board of Directors der Compania De Distribucion Integral Logista Holdings, S.A.,
Madrid, Spanien

Mitglied des Board of Directors der Satlantis Microsats, S.L., Madrid, Spanien

Dr. Friedrich von Bohlen und Halbach

Mitglied des Aufsichtsrats der Agennix AG, Heidelberg

Mitglied des Board of Directors der Cosmo S.p.A., Mailand, Italien

Mitglied des Aufsichtsrats der Wilex AG, Miinchen

Vorsitzender des Beirats der CureVac GmbH, Tiibingen

Vorsitzender des Beirats der Apogenix GmbH, Heidelberg

Mitglied des Aufsichtsrats der Cytonet GmbH & Co. KG, Weinheim

Mitglied des Beirats der immatics biotechnologies GmbH, Tiibingen

Mitglied des Beirats der febit holding GmbH, Heidelberg

Vorsitzender des Verwaltungsrates der Molecular Health AG , Basel, Schweiz

Maria Jesus Sabatés Mas

CEO der Arceus Holding, S.L., Barcelona, Spanien

Mitglied des Board of Directors der Eurofragance, S.L., Barcelona, Spanien

CEO der Ever Smarter WW, S.L., Barcelona, Spanien

Mitglied des Board of Directors der J. Sabatés i Associats, S.L., Barcelona, Spanien
CEO der Naki Investments, S.L., Barcelona, Spanien

Mitglied des Board of Directors der OMB Self Storage, S.L., Barcelona, Spanien
CEO der Veriphi, S.L., Barcelona, Spanien

Pedro Agustin del Castillo Machado

Vorsitzender des Board of Directors der Casticapital, SL, Las Palmas de Gran Canaria, Spanien
Mitglied des Board of Directors der Genetrix, S.L., Madrid, Spanien
Vorsitzender des Board of Directors der Binter Canarias Airline S.A., Telde, Gran Canaria, Spanien

Joseph M. Fernandez

Vorsitzender des Aufsichtsrates der Active Motif Chromeon GmbH, Tegernheim
Mitglied des Board of Directors der Expedeon Corporation, Cambridge, UK
Mitglied des Board of Directors des Hiram College, Hiram Ohio, USA

Dr.Franz Wilhelm Hopp

Mitglied des Board of Directors der Schneider Golling Bosserhoff Vermdgensinvest AG, Balzers,
Vaduz, Liechtenstein

Mitglied des nicht-exekutiven Verwaltungsrats der Germany Fund Inc., New Germany Fund Inc. und
Central Europe, Russia, and Turkey Fund Inc., New York, USA.

Mitgliedervertreter des KarstadtQuelle Pensionsfonds, Diisseldorf.
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25. Mitarbeiter

Im abgelaufenen Geschiftsjahr 2014 waren im Durchschnitt 25 Mitarbeiter (Vollzeitstellen inkl. Vor-
stand) angestellt, im Vergleich zu 22 im Geschiftsjahr 2013. Zum 31. Dezember 2014 waren insgesamt
20 Mitarbeiter beschaftigt (Vorjahr: 19).

26.Erklarung zum Corporate Governance Kodex

Der Vorstand und Aufsichtsrat der SYGNIS AG haben die nach § 161 AktG geforderte Entsprechenser-
kldrung zum Deutschen Corporate Governance Kodex abgegeben. Die Erkldrung wurde den Aktiondren
auf der Homepage der Gesellschaft unter http://www.sygnis.de zugdnglich gemacht.

27.Dienstleistungen des Abschlusspriifers

Die Aktiondre der SYGNIS AG haben in der Hauptversammlung am 17. Juli 2014 die Ernst & Young
GmbH, Wirtschaftspriifungsgesellschaft, Mannheim, (Ernst & Young GmbH) zum Abschlusspriifer und
Konzernabschlusspriifer der SYGNIS AG fiir das Geschaftsjahr 2014 gewahlt. Fiir Leistungen der Ernst
& Young GmbH wurde insgesamt ein Aufwand von T€ 68 erfasst (Vorjahr: T€ 81). Die gesamten Auf-
wendungen von T€ 68 entfallen mit T€ 61 auf Priifungsleistungen (Vorjahr: T€ 71) und mit T€ 7 auf
Steuerberatungsleistungen (Vorjahr: T€ 10).

Fiir Priifungsleistungen der SYGNIS Spanien sind durch die KPMG Auditores S.L., Madrid/Spanien, Auf-
wendungen flir Abschlusspriifung in Héhe von T€ 12 (Vorjahr: T€ 11) angefallen.

28.Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Am 19. Januar 2015 hat SYGNIS das TruePrime™ Single Cell WGA Kit, dem ersten Produkt aus der
TruePrime™-Produktlinie zur Amplifikation des gesamten Genoms aus Einzelzellen eingefiihrt. Die
Markteinfiihrung markierte einen wichtigen Meilenstein in der vom Unternehmen kiirzlich angepass-
ten Produkt- und Vertriebsstrategie.

Am 23. Februar 2015 hat SYGNIS das zweite Kit aus der TruePrime™ Produktlinie global am Markt
eingefiihrt, das TruePrime™ WGA Kit.

Mit den TruePrime™ Kits er6ffnet SYGNIS eine Reihe von Markteinfiihrungen von Produkten basierend
auf ihrer neuen Multiple Displacement Amplifikations (MDA)-Technology fiir die Amplifikation ver-
schiedener DNA- und RNA-Formen fiir unterschiedlichste Anwendungen ohne die Notwendigkeit von
synthetischen Primern.

Das TruePrime™ Single Cell WGA Kit und das TruePrime™ WGA Kit sind ab Lager verfiigbar und wer-
den weltweit hauptsdchlich durch Distributoren sowie durch den neu eingefiihrten SYGNIS TruePri-
me™-Online-Shop vermarktet.

Am 20. April 2015 hat SYGNIS die ersten Kits der SunScript™ Produktlinie am Markt eingefiihrt. SunScript™
Produkte konnen mit TruePrime™ Produkten kombiniert werden, um komplette Arbeitsabldufe abzudecken.

Heidelberg, 24. April 2015
Pilar de la Huerta
CEO/CFO




Konzernabschluss Geschaftsbericht 2014

Anlage zu den Erlduterungen zum Konzernabschluss zum 31. Dezember 2014

Entwicklung der langfristigen Vermdgenswerte zum 31. Dezember 2014

Anschaffungs- und Herstellungskosten Kumulierte Abschreibungen Buchwerte
In Tausend € 1. Januar Zugange Abgénge 31. Dezember 1. Januar Zugénge Abgénge 31. Dezember 1. Januar 1. Dezember
2014 2014 2014 2014 2014 2013
Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung 338 47 - 385 160 57 - 217 169 178
338 47 - 385 160 57 - 217 169 178
Immaterielle
Vermogenswerte
Geschafts- oder Firmenwerte 5.942 - - 5.942 - - - - 5.942 5.942
Sonstige immaterielle 3.460 568 - 4.028 1.826 524 - 2.350 1.678 1.634
Vermdgenswerte
9.402 568 - 9.970 1.826 524 - 2.350 7.620 7.576
Sonstige langfristige
Vermdégenswerte 9 6 - 15 - - - - 15 9
9.749 621 - 10.370 1.986 580 2.566 7.804 7.763
Anlage zu den Erlduterungen zum Konzernabschluss zum 31. Dezember 2013
Entwicklung der langfristigen Vermdgenswerte zum 31. Dezember 2013
Anschaffungs- und Herstellungskosten Kumulierte Abschreibungen Buchwerte
In Tausend € 1. Januar Zugange Abgénge 31. Dezember 1. Januar Zugange Abgénge 31. Dezember 1. Januar 1. Dezember
2013 2013 2013 2013 2013 2012
Sachanlagen
Andere Anlagen, Betriebs-
und Geschiftsausstattung 327 16 5 338 83 81 160 178 244
327 16 5 888 83 81 4 160 178 244
Immaterielle
Vermogenswerte
Geschéfts- oder Firmenwerte 5.942 = - 5.942 - - - - 5.942 5.942
Sonstige immaterielle
Vermdgenswerte 3.351 366 257 3.460 1.026 800 - 1.826 1.634 2.325
9.293 366 257 9.402 1.026 800 1.826 7.576 8.267
Sonstige langfristige
Vermdégenswerte 10 - 1 9 - - - - 9 10
9.630 382 263 9.749 1.109 881 4 1.986 7.763 8.521
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Bestatigungsvermerk

Zu dem Konzernabschluss und dem Konzernlagebericht haben wir folgenden Bestdtigungsvermerk
erteilt:

.Wir haben den von der SYGNIS AG, Heidelberg, aufgestellten Konzernabschluss - bestehend aus Kon-
zernbilanz, Konzern-Gesamtergebnisrechnung, Konzern-Kapitalflussrechnung, Konzern-Eigenkapital-
veranderungsrechnung und Anhang zum Konzernabschluss - sowie den Konzernlagebericht fiir das
Geschaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember 2014 gepriift. Die Aufstellung von Konzernabschluss und
Konzernlagebericht nach den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315a
Abs. 1 HGB anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften liegt in der Verantwortung der gesetzli-
chen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufgabe ist es, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten
Priifung eine Beurteilung liber den Konzernabschluss und tiber den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317 HGB unter Beachtung der vom Institut der
Wirtschaftspriifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ordnungsmiaBiger Abschlusspriifung
vorgenommen. Danach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren, dass Unrichtigkeiten und
VerstoBe, die sich auf die Darstellung des durch den Konzernabschluss unter Beachtung der anzuwen-
denden Rechnungslegungsvorschriften und durch den Konzernlagebericht vermittelten Bildes der Ver-
mdgens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt werden.
Bei der Festlequng der Priifungshandlungen werden die Kenntnisse lber die Geschaftstatigkeit und
tiber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des Konzerns sowie die Erwartungen liber mégliche
Fehler beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die Wirksamkeit des rechnungslegungsbezoge-
nen internen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben in Konzernabschluss und Konzernla-
gebericht liberwiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die Priifung umfasst die Beurteilung
der Jahresabschliisse der in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen, der Abgrenzung des
Konsolidierungskreises, der angewandten Bilanzierungs- und Konsolidierungsgrundsatze und der we-
sentlichen Einschdtzungen der gesetzlichen Vertreter sowie die Wiirdigung der Gesamtdarstellung des
Konzernabschlusses und des Konzernlageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere Priifung eine
hinreichend sichere Grundlage flir unsere Beurteilung bildet.

Unsere Priifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der Priifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der Kon-
zernabschluss den IFRS, wie sie in der EU anzuwenden sind, und den erganzend nach § 315a Abs. 1 HGB
anzuwendenden handelsrechtlichen Vorschriften und vermittelt unter Beachtung dieser Vorschriften
ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage des
Konzerns. Der Konzernlagebericht steht in Einklang mit dem Konzernabschluss, vermittelt insgesamt
ein zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen
Entwicklung zutreffend dar.

Ohne diese Beurteilung einzuschranken, weisen wir auf die Ausfiihrungen in Abschnitt V. 1. im Kon-
zernlagebericht hin. Dort ist ausgefiihrt, dass der Konzern zum 31. Dezember 2014 eine Liquiditat in
Hohe von 3,8 Mio. € ausweist. Der kiinftige Liquiditdtsbedarf wird durch eine langfristige, am Busi-
nessplan orientierte Finanzplanung sowie eine Liquiditatsvorschau ermittelt. Basierend auf den derzeit
vorhandenen Finanzmitteln und unter Beriicksichtigung des Businessplans sieht der Vorstand der Ge-
sellschaft die operativen Aufwendungen der SYGNIS AG sowie der SYGNIS Gruppe bis zum Erreichen
der Profitabilitat im Jahr 2016 als gedeckt an.
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Der Businessplan enthalt Umsatzerwartungen fiir bereits auf dem Markt befindliche Produkte sowie
fiir weitere Produkte, die innerhalb eines kurzfristigen Zeitraums auslizenziert werden sollen. Dariiber
hinaus sind Mittelzufliisse aus weiteren Forderkrediten sowie durch die Nutzung des bestehenden
SEDA-Vertrages (Eigenkapitalzusage auf Abruf) vorgesehen. Falls es dem Konzern nicht gelingt, die
erwarteten Umsdtze zu realisieren und dariiber hinaus keine weiteren Forderkredite oder ausreichen-
de Mittelzufllisse aus dem SEDA-Vertrag im Jahr 2015 erzielt werden kdnnen, ist das Erreichen der
Profitabilitat gefahrdet und der Konzern zur Aufrechterhaltung der Zahlungsfahigkeit ab 2016 auf
zusatzliche Mittel der Gesellschafter angewiesen."

Mannheim, 24. April 2015
Ernst & Young GmbH |/ Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Versicherung des Vorstands

Ich versichere nach bestem Wissen, dass gemaB den anzuwendenden Rechnungslegungsgrundsat-
zen der Konzernabschluss ein den tatsdchlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermdgens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns vermittelt und im Konzernlagebericht der Geschaftsverlauf ein-
schlieBlich des Geschaftsergebnisses und die Lage des Konzerns so dargestellt sind, dass ein den tat-
sachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild vermittelt wird, sowie die wesentlichen Chancen und
Risiken der voraussichtlichen Entwicklung des Konzerns beschrieben sind.

Heidelberg, 24. April 2015

Pilar de la Huerta
CEO/CFO
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Corporate

Governance Bericht

Vorstand und Aufsichtsrat der SYGNIS AG bekennen sich zu ei-
ner verantwortungsbewussten Unternehmensfiihrung und Kon-
trolle des Unternehmens, die auf eine nachhaltige Steigerung
des Unternehmenswerts ausgerichtet ist. Wesentliche Faktoren
sind dabei eine langfristige Unternehmensstrategie, eine solide
Finanzpolitik, die Einhaltung rechtlicher und ethischer Grund-
satze sowie Transparenz in der Unternehmenskommunikation.

Corporate Governance umfasst das gesamte System der Lei-
tung und Uberwachung eines Unternehmens, einschlieBlich
seiner Organisation, seiner geschaftspolitischen Grundsatze
und Leitlinien sowie das System der internen und externen
Kontroll- und Uberwachungsmechanismen. Um das Vertrau-
en in die Unternehmensfiihrung deutscher bdrsennotierter
Gesellschaften zu stdrken, wurde der Deutsche Corporate
Governance Kodex (,Kodex" oder ,DCGK") verabschiedet.
Dieser soll die in Deutschland geltenden Regeln der Unter-
nehmensleitung und -liberwachung fiir nationale wie inter-
nationale Investoren transparenter machen.

Die nachhaltige Steigerung des Unternehmenswerts sowie der
tiberwiegende Teil der im Kodex enthaltenen Vorgaben, Emp-
fehlungen und Anregungen fiir eine verantwortungsbewusste
Unternehmensfiihrung sind bei uns seit Jahren gelebter Be-
standteil des Unternehmensalltags.

Der Vorstand und der Aufsichtsrat der SYGNIS AG haben am
17. Méarz 2015 die folgende nach § 161 AktG geforderte Ent-
sprechenserklarung zum Deutschen Corporate Governance
Kodex abgegeben und entsprechend auf der Webseite der
Gesellschaft zuganglich gemacht:

Vorstand und Aufsichtsrat der SYGNIS AG erklaren,
dass die SYGNIS AG den Empfehlungen zum Deut-
schen Corporate Governance Kodex (auch ,DCGK") in
der Fassung vom 13. Mai 2013 - bzw. seit deren Gel-
tung in der Fassung vom 24. Juni 2014 - seit Abgabe
der letzten Entsprechenserkldrung im August 2013
mit den hierin genannten Ausnahmen entsprochen
hat und mit Ausnahme der nachfolgend aufgefiihr-
ten Abweichungen sdmtlichen Empfehlungen des
Deutschen Corporate Governance Kodex (,DCGK")
in seiner Fassung vom 24. Juni 2014 entspricht und
beabsichtigt, ihnen auch zukiinftig zu entsprechen:
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e Ziffer 4.2.1 Satz 1 DCGK: Nach dem Ausscheiden des
Finanzvorstands besteht der Vorstand der Gesellschaft
seit dem 1. April 2013 aus einer Person. Die Gesell-
schaft befindet sich derzeit im Prozess der Neuaus-
richtung der Produkt- sowie Kommerzialisierungsstra-
tegie und wird zu gegebener Zeit iiber die Erweiterung
des Vorstands entscheiden.

e Ziffer 4.2.3 Absatz 2 Satz 6 DCGK: Die in den Jah-
ren 2008 und 2011 aufgelegten Aktienoptionsplane
beziehen sich nicht auf anspruchsvolle, relevante
Vergleichsparameter wie beispielsweise einen Akti-
enindex, sondern vielmehr auf eine signifikante Stei-
gerung des Aktienkurses der SYGNIS AG um mindes-
tens 50%. Hierdurch soll sichergestellt werden, dass
die Anreizfunktion dieser variablen Vergiitungskom-
ponente alleine vom Erfolg des Unternehmens und
nicht von hiervon unabhangigen Entwicklungen an-
derer Unternehmen abhéngt.

e Ziffer 5.4.1 Absatz 2 Satz 1 DCGK: Der Aufsichtsrat
hat fiir seine Zusammensetzung konkrete Ziele be-
nannt, die eine Altersgrenze von 68 Jahren fiir neue
Aufsichtsratsmitglieder umfassten. Der Aufsichtsrat
hat diese Altersgrenze aufgehoben, da sie angesichts
einer verlangerten Lebensarbeitszeit nicht mehr an-
gemessen erschien und die Auswahl geeigneter Auf-
sichtsratsmitglieder unangemessen beschrankte. Die
mogliche Festlegung einer gednderten Altersgrenze
wird der Aufsichtsrat zu gegebener Zeit diskutieren.

e Ziffer 7.1.2 Satz 4 DCGK: Der Konzernabschluss fiir
das abgelaufene Geschaftsjahr 2014 wird erst am 29.
April 2015 verdffentlicht. Die damit einhergehende
geringfiigige Uberschreitung der in Ziffer 7.1.2 Satz
4 DCGK empfohlenen Veroffentlichungsfrist von 90
Tagen nach Geschaftsjahresende tragt dem Umstand
Rechnung, dass die Gesellschaft sich derzeit in einem
Prozess der Implementierung der neuen Strategie be-
findet, welcher die Einhaltung dieser Frist fiir nicht
angemessen erscheinen lief.

Heidelberg, den 17. Marz 2015

Der Vorstand Der Aufsichtsrat”

Umfangreiche Informationen zum Thema Corporate Go-
vernance hat SYGNIS auf der Unternehmenswebsite www.
sygnis.de im Bereich Investoren/Corporate Governance zu-
ganglich gemacht. Dort sind auch die aktuelle Entsprechen-
serklarung sowie die Entsprechenserkldrungen der Vorjahre
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gemaB Ziffer 3.10 des Kodexes, die Erklarung zur
Unternehmensfiihrung gemaB § 289a HGB sowie
der Ethik-Kodex der SYGNIS einsehbar und ste-
hen zum Herunterladen bereit.

Integraler Bestandteil der Unternehmenskultur
von SYGNIS ist die Beachtung der nationalen
und internationalen rechtlichen sowie ethi-
schen Grundsdtze im Geschéaftsverkehr. Dazu
gehdren Grundsdtze wie Professionalitdt, Ehr-
lichkeit und Rechtschaffenheit gegeniiber un-
seren Kunden, Lieferanten, Partnern, zustdn-
digen Behdrden, Mitarbeitern, Aktiondren und
der Offentlichkeit. Mit dem seit 2003 unterneh-
mensweit eingefiihrten Ethik-Kodex sorgen wir
dafiir, dass unsere Mitarbeiter die relevanten
nationalen und internationalen Regeln fiir das
Verhalten innerhalb des Unternehmens sowie
im Verhaltnis zu externen Partnern und der
Offentlichkeit kennen und beachten. Der vom
Vorstand implementierte Ethik-Kodex begriin-
det zudem ein konzernweit geltendes Repor-
tingsystem zur zentralen Erfassung moglicher
Zuwiderhandlungen gegen die im Ethik-Kodex
enthaltenen Bestimmungen. Jeder Mitarbeiter
ist aufgerufen, durch die Einhaltung der Geset-
ze sowie Prinzipien und Regeln des Ethik-Kode-
xes dazu beizutragen, dass SYGNIS als integrer
und verldsslicher Partner wahrgenommen wird.
Der Ethik-Kodex ist ebenfalls auf der Internet-
seite des Unternehmens im Bereich Investoren/
Corporate Governance verdffentlicht.

Grundsatzlich wird bei SYGNIS Compliance als
Aufgabe des Managements auf allen Entschei-
dungsebenen angesehen. Neben der Uberwa-
chung der Einhaltung der anwendbaren gesetz-
lichen Regelungen sowie der Anforderungen der
SYGNIS-Compliance-Regeln priift der Compli-
ance-Beauftragte der Gesellschaft Sachverhalte
auf ihre Ad-hoc-Relevanz, um den gesetzes-
konformen Umgang mit mdoglichen Insiderin-
formationen zu gewdhrleisten. Alle relevanten
Personen, die im und fir das Unternehmen tatig
sind und bestimmungsgemaB Zugang zu Insi-
derinformationen haben, werden zudem in ein
Insiderverzeichnis aufgenommen und iiber die
sich aus dem Insiderrecht ergebenden Pflichten

informiert. Zudem unterstiitzt der Complian-
ce-Beauftragte die Entwicklung und Umsetzung
von Vorgehensweisen, die die Erflillung unserer
ethischen Anspriiche sowie die Einhaltung der
anwendbaren internationalen und nationalen
gesetzlichen Regelungen sicherstellen sollen.

Die Aktiondre nehmen ihre Rechte in der Haupt-
versammlung wahr und tiben dort ihr Stimmrecht
aus. Jede auf den Inhaber lautende Stammaktie
der SYGNIS AG gewahrt eine Stimme.

Unsere ordentliche Hauptversammlung fand am
17. Juli 2014 statt. Dort waren etwa 83% des
stimmberechtigten Grundkapitals vertreten. Allen
vorgeschlagenen Tagesordnungspunkten wurde
zugestimmt. Alle Aktiondre, die nicht an unse-
rer ordentlichen Hauptversammlung teilnehmen
konnten, hatten die Mdglichkeit, die Prasentati-
on unseres Vorstands sowie samtliche Dokumen-
te und Informationen zur Hauptversammlung
von unserer Website www.sygnis.de im Bereich
Investoren/Hauptversammlung herunterzuladen.
Darliber hinaus war SYGNIS ihren Aktiondren
bei der Vergabe von Vollmachten behilflich und
unterstiitzte sie der Empfehlung des Deutschen
Corporate Governance Kodex entsprechend mit
der Benennung eines Stimmrechtsvertreters, der
Aktienstimmrechte nach Weisung ausiibte. Von
dieser Moglichkeit konnte auch noch wahrend
der Hauptversammlung Gebrauch gemacht wer-
den. Weisungen zur Stimmrechtsausiibung an
diesen Stimmrechtsvertreter konnten vor und
wahrend der Hauptversammlung bis zum Ende
der Abstimmung erteilt werden.

Die insbesondere durch das deutsche Aktien-
gesetz, die Satzung der Gesellschaft und die
Geschédftsordnungen geforderte und definier-
te strikte Trennung von Fiihrung und Kontrolle
der Gesellschaft spiegelt sich in der klaren Tei-
lung der Verantwortlichkeiten von Vorstand und
Aufsichtsrat wider. Beide Organe arbeiten zum
Wohle des Unternehmens eng zusammen und
wahren als gemeinsames Ziel die langfristige und
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nachhaltige Wachstumsperspektive fiir dessen
Aktiondre. Dazu gehdrt neben der Abstimmung
liber die strategische Ausrichtung des Unterneh-
mens auch die gemeinsame Entscheidung tiber
Geschafte von wesentlicher Bedeutung. Daneben
steht die Hauptversammlung als Organ der Wil-
lensbildung der Aktionare.

Vorstand

Der Vorstand der SYGNIS AG bestand zum Ende
des Geschaftsjahres mit Frau de la Huerta aus
einer Person. Die Vorstandsvorsitzende leitet die
Gesellschaft in eigener Verantwortung und fiihrt
ihre Geschafte. Der Aufsichtsrat wird mit Blick
auf die kiinftigen bestehenden Anforderungen an
die Unternehmensfiihrung die Frage einer Erwei-
terung des Vorstands erdrtern und zu gegebener
Zeit Uber eine Erweiterung entscheiden. Der Vor-
stand entwickelt die strategische Ausrichtung,
stimmt diese mit dem Aufsichtsrat ab und sorgt
fiir deren Umsetzung. Sein Handeln und seine
Entscheidungen richtet er dabei am Unterneh-
mensinteresse aus.

Die vom Aufsichtsrat der Gesellschaft be-
schlossene Geschaftsordnung des Vorstands
sowie der Geschaftsverteilungsplan bestim-
men neben den anwendbaren gesetzlichen
Bestimmungen die Zustandigkeiten der Vor-
standsmitglieder (sofern mindestens zwei Vor-
standsmitglieder vorhanden sind), die nihere
Ausgestaltung der Arbeit im Gremium sowie die
dem Gesamtvorstand vorbehaltenen Angele-
genheiten. Fir bedeutende Geschaftsvorgange
legen die Satzung sowie die Geschaftsordnung
des Vorstands eindeutige Zustimmungsvorbe-
halte des Aufsichtsrats fest. Die Mitglieder des
Vorstands begleiten zugleich die Funktion als
Geschaftsfiihrer der zur Gesellschaft gehoren-
den Konzerngesellschaften. Sie nehmen keine
Mandate in Aufsichtsraten oder vergleichbaren
Kontrollgremien anderer Unternehmen wahr.

Aufsichtsrat

Der aus sechs fachlich qualifizierten Mitgliedern
bestehende Aufsichtsrat der SYGNIS AG bestellt,
liberwacht und berat den Vorstand bei der Leitung
des Unternehmens und ist in Entscheidungen von

grundlegender Bedeutung fiir das Unternehmen
unmittelbar eingebunden. Die Aufsichtsrats-
mitglieder wurden von der Hauptversammlung
am 17. Oktober 2012 bestellt. Fiir die im Ge-
schaftsjahr 2013 und 2014 ausgeschiedenen
Aufsichtsratsmitglieder wurden Nachfolger von
der Hauptversammlung am 28. August 2013 und
am 17. Juli 2014 bestellt. Bei den Vorschlagen
zur Wahl von Aufsichtsratsmitgliedern wird im
Unternehmensinteresse auf die erforderlichen
Kenntnisse, Fahigkeiten und fachliche Erfahrun-
gen zur Wahrnehmung der Aufgaben abgestellt.
Zudem wurde in diesem Zusammenhang auch
auf die Vielfalt in der Zusammensetzung des
Aufsichtsrats der Gesellschaft (Diversity) geach-
tet. Vier Mitglieder vertreten die Hauptaktionare
der Gesellschaft.

Die Amtszeit der amtierenden Aufsichtsratsmit-
glieder endet mit der Beendigung der ordentli-
chen Hauptversammlung, die {iber die Entlastung
fir das am 31. Dezember 2016 endende Ge-
schaftsjahr beschlieBt. Dem Aufsichtsrat geho-
ren eine nach seiner Einschatzung ausreichende
Anzahl unabhdngiger Mitglieder an. Einzelheiten
zur Wahl, Konstituierung und Amtszeit des Auf-
sichtsrats, zu dessen Sitzungen und Beschluss-
fassungen sowie zu seinen Rechten und Pflichten
regelt die Satzung der SYGNIS AG, die auf un-
serer Webseite unter www.sygnis.de im Bereich
Investoren/Corporate Governance abrufbar ist.

Der Aufsichtsrat hat sich gemdB Ziffer 5.1.3.
des Deutschen Corporate Governance Kodex
sowie auch dem Prifungsausschuss eine Ge-
schaftsordnung gegeben. Die Koordination der
Arbeit, die Einberufung und Leitung der Auf-
sichtsratssitzungen sowie die Wahrnehmung der
Aufsichtsratsbelange nach auBen {ibernimmt
die Aufsichtsratsvorsitzende. Die Aufgaben der
Vorsitzenden werden im Falle der Verhinderung
durch deren Stellvertreter wahrgenommen, im
Falle von dessen Verhinderung durch das nach
Lebensjahren dlteste Mitglied des Aufsichtsrats,
das von der Hauptversammlung gewahlt worden
ist. Der Aufsichtsrat soll einmal im Kalendervier-
teljahr tagen und muss zwei Sitzungen im Kalen-
derhalbjahr abhalten. Der Aufsichtsrat beschliet
mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen,
soweit nicht gesetzlich oder in der Satzung der
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Gesellschaft etwas anderes bestimmt ist. Ergibt
eine Abstimmung Stimmengleichheit, hat jedes
Mitglied des Aufsichtsrats das Recht, eine er-
neute Abstimmung liber denselben Gegenstand
zu verlangen. Ergibt auch sie Stimmengleichheit,
gibt die Stimme der Vorsitzenden den Ausschlag.

Durch einen regelmaBigen Dialog mit dem Vor-
stand ist der Aufsichtsrat zu jeder Zeit liber die
Geschéftsentwicklung, die finanzielle Lage, die
Unternehmensplanung und die Strategie infor-
miert. Er befasst sich insbesondere auch mit dem
Jahresabschluss der Gesellschaft und des Kon-
zerns unter Beriicksichtigung der Berichte des
Abschlusspriifers. Der in diesem Geschaftsbericht
enthaltene Bericht des Aufsichtsrats informiert
uber die Schwerpunkte der Tatigkeit des Auf-
sichtsrats und seiner Ausschiisse im Geschafts-
jahr 2014.

Ausschiisse des Aufsichtsrats

Ein weiterer wesentlicher Bestandteil der Auf-
sichtsratstatigkeit ist die Arbeit in den Aus-
schiissen, die nach den Anforderungen des Ak-
tiengesetzes, den Empfehlungen des Kodexes
sowie den Erfordernissen der Gesellschaft ge-
bildet werden. Aus dem Kreis seiner Mitglieder
hat der Aufsichtsrat der SYGNIS AG derzeit zwei
standige Ausschiisse gebildet: den Prifungs-
ausschuss sowie den Nominierungs- und Ver-
giitungsausschuss mit jeweils drei Mitgliedern.
Die Mitglieder der Ausschiisse werden mit der
Mehrheit der Stimmen der Aufsichtsratsmitglie-
der gewdhlt. Die Ausschiisse flihren bei Bedarf
Sitzungen durch. Die Einberufung der Sitzungen
erfolgt durch den jeweiligen Ausschussvorsit-
zenden. Dieser leitet die Protokolle der Sitzun-
gen an die Mitglieder des Aufsichtsrats weiter
und berichtet in der nachsten Plenumssitzung
tber die Arbeit des Ausschusses.

Zusammensetzung der Ausschiisse des Aufsichtsrats:

Nominierungs-

Ende der Priifungs- und Vergii-
Amtszeit ausschuss  tungsausschuss
Dr. Cristina Garmendia Mendizabal,
Vorsitzende 2016
DrFnednchvonaomenundHa|bach ..............................................................................
stellvertretender Vorsitzender 2016
JosephMFemandezzme .................................. x(vor5|tz)
Pedm_Agustmdemast.uo2015x ...........
Mar|ajesussabates(5e|t‘|7Ju||2()‘|4)2()16 .......................................................
DrFranZW”he'mHoppsz .......... x (vomtz)x .............
Wemer-pnednchKnuthschaefer .....................................................................................
(bis 17. Juli 2014) 2016

Der Priifungsausschuss hat u.a. die Aufgabe, die
Entscheidungen des Aufsichtsrats iiber die Billi-
gung des Jahresabschlusses und des Konzernab-
schlusses sowie den Vorschlag des Aufsichtsrats an
die Hauptversammlung zur Wahl des Abschluss-
prifers vorzubereiten. Weiter hat er die Quar-
tals- und Halbjahresberichte mit dem Vorstand
vor deren Verdffentlichung zu diskutieren und
zu priifen sowie mit den Abschlusspriifern nach
Erteilung des Priifungsauftrags (einschlieBlich
Honorarvereinbarung) einzelne Priifungsschwer-
punkte festzulegen und die Berichtspflichten des
Prifers gegeniiber dem Aufsichtsrat zu vereinba-
ren. Dariiber hinaus befasst er sich insbesondere
mit der Uberpriifung des Risikomanagements, des
Kontrollsystems sowie mit Fragen der Compliance
sowie der erforderlichen Unabhédngigkeit des Ab-
schlusspriifers. Der Ausschussvorsitzende, Herr Dr.
Franz Wilhelm Hopp, erfiillt die aktienrechtlichen
Qualifikationsanforderungen und entspricht den
Vorgaben der Ziffer 5.3.2 des Deutschen Corporate
Governance Kodex.

Im Laufe des Jahres 2014 hat der Aufsichtsrat ent-
schieden, ein tempordres Sub-Komitee zu bilden,
um die Kapitalerhdhungen im Zusammenhang mit
SEDA zu verfolgen und zu lberwachen. Die Mit-
glieder waren Dr. Friedrich von Bohlen und Halbach,
Dr. Cristina Garmendia und Herr Pedro Agustin del
Castillo. Dieses Komitee hatte keine spezielle Vergii-
tung und es fanden keine physischen Sitzungen statt
(sdmtliche Kommunikation erfolgte elektronisch).

Im Jahr 2014 fanden keine Sitzungen des Nomi-
nierungs- und Verglitungsausschusses statt.
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Effizienzpriifung des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat der SYGNIS AG priift regelmaBig
die Effizienz seiner Tatigkeit gemaB Kodex-Ziffer
5.6 in Form einer offenen Diskussion im Plen-
um. Einzelaspekte dieser Priifungen sind unter
anderem die Abfolge und die Strukturierung der
Sitzungen sowie der Beschlussfassungen, der
Umfang der Vorlagen und die Informationsver-
sorgung durch den Vorstand sowie die Arbeit der
Ausschiisse in Vorbereitung auf etwaige Auf-
sichtsratsentscheidungen. Die Uberpriifungen
haben ergeben, dass der Aufsichtsrat auch in der
neuen Zusammensetzung effizient organisiert ist
und das Zusammenwirken des Aufsichtsrats mit
dem Vorstand gut funktioniert.

Vorstand und Aufsichtsrat der SYGNIS AG sind
dem Unternehmensinteresse verpflichtet. Sie
verfolgen bei der Ausiibung ihrer Tatigkeit weder
personliche Interessen noch gewdhren sie an-
deren Personen ungerechtfertigte Vorteile. Ne-
bentdtigkeiten oder Geschaftsbeziehungen der
Organmitglieder mit der Gesellschaft sind dem
Aufsichtsrat unverziiglich offenzulegen und von
diesem zu genehmigen. Der Aufsichtsrat berich-
tet der Hauptversammlung tiber etwaige Interes-
senskonflikte und deren Behandlung.

Im Berichtsjahr sind keine Interessenskonflikte
von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern,
die dem Aufsichtsrat unverziglich offenzulegen
sind, aufgetreten. Mdgliche Interessenskonflik-
te von Vorstands- und Aufsichtsratsmitgliedern
wurden im Aufsichtsrat eingehend erdrtert und
deren Realisierung mittels geeigneter MaBnah-
men verhindert.

Die Gesellschaft hat im Geschaftsjahr 2014 Ge-
schaftsbeziehungen mit Coretherapix, S.LU,
Madrid, Spanien unterhalten, ein 100%iges
Tochterunternehmen der Genetrix Life Scien-
ces A.B., Uppsala, Schweden (Mehrheitsaktionar
der SYGNIS). Hierbei hat die Tochtergesellschaft
SYGNIS Spanien Serviceleistungen insbesonde-
re auf den Gebieten Recht, Personal, Finanzen,
PR und IT erhalten. Hierfiir sind in Spanien im
Geschaftsjahr 2014 Aufwendungen in Hdéhe
von € 113.434 angefallen. Zum 31. Dezember
2014 sind hieraus noch € 9.873 an Zahlungen
ausstehend.

Im Marz 2013 gewdhrten die Hauptaktiondre
der Gesellschaft, Genetrix Life Sciences, A.B. und
dievini Hopp BioTech holding GmbH & Co. KG
ein Darlehen in Hohe von insgesamt 713.000 €

mit einer Verzinsung zu marktiiblichen Bedin-
gungen. Die Vorsitzende des Aufsichtsrats der
SYGNIS AG ist Vorsitzende des Board of Directors
der Genetrix, S.L., der alleinigen Gesellschafterin
der Genetrix Life Sciences, A.B. Der stellvertre-
tende Vorsitzende des Aufsichtsrats der SYGNIS
AG ist Geschaftsfiihrer der dievini Hopp BioTech
holding GmbH & Co. KG. Das Darlehen ist nicht
besichert und hat eine Laufzeit bis Ende 2015.

Im Juli 2013 hat eine Gruppe von internationalen
Investoren, bestehend aus Bedford Investment
Fund, The Excalibur Investments Fund und Casti-
capital, S.L. sowie Herrn Gonzalo Rodriguez-Frai-
le Diaz(ehemaliges Mitglied des Aufsichtsrats
der SYGNIS AG) der Gesellschaft ein Darlehen
in Hohe von 550.000 € gewahrt. Ein weiteres
Mitglied des Aufsichtsrats der SYGNIS AG, Herr
Pedro-Agustin del Castillo Machado, ist Vorsit-
zender des Board of Directors der Casticapital,
S.L. Das Darlehen wird zu marktiiblichen Bedin-
gungen verzinst. Das Darlehen war abgesichert
und hatte eine Laufzeit bis Ende 2014. Es wurde
im Dezember 2014 vollstandig zurlickgezahlt.

Der Aufsichtsrat hat den Abschluss dieser Darle-
hensvertrage in jedem Fall genehmigt.

Mandate der Aufsichtsratsmitglieder in Auf-
sichtsrats- oder vergleichbaren Kontrollgremien
anderer Unternehmen sind in den Erlduterungen
zum Konzernabschluss dieses Geschaftsberichts
angegeben.

In der nachfolgenden Ubersicht werden alle von
den Mitgliedern des Vorstands und des Auf-
sichtsrats zum 31. Dezember 2014 gehaltenen
Aktien aufgelistet.

Aufsichtsrat Aktien
Dr. Cristina Garmendia (Vorsitzende) keine
Dr. Friedrich von Bohlen und Halbach

(stellvertretender Vorsitzender) 87.797
Maria Jesus Sabatés keine

Dr. Franz Wilhelm Hopp (Vorsitzender

Priifungsausschuss) keine
Pedro-Agustin del Castillo keine
Joseph M. Fernandez keine
Vorstand

Pilar de la Huerta (CEO) keine



Corporate Governance Bericht | Geschaftsbericht2014

Mitglieder des Vorstands und des Aufsichtsrats,
sonstige Personen mit Fiihrungsaufgaben sowie
die mit ihnen in enger Beziehung stehenden Per-
sonen haben den Erwerb und die VerduBerung
von Aktien der SYGNIS AG (Directors' Dealings)
nach § 15a Wertpapierhandelsgesetz (WpHG) of-
fenzulegen. In Ergdnzung zu dieser Regelung hat
SYGNIS eine Insiderrichtlinie aufgestellt, die den
Handel mit Wertpapieren des Unternehmens fiir
Organmitglieder und Mitarbeiter regelt und die
erforderliche Transparenz sicherstellt.

Der Gesellschaft wurden im Geschéaftsjahr 2014
keine Geschafte von Fiihrungspersonen nach
§ 15a WpHG mitgeteilt.

SYGNIS erfiillt sdmtliche auf sie anwendbare
Anforderungen, die der Deutsche Corporate Go-
vernance Kodex unter Ziffer 6 auffiihrt. Um eine
groBtmogliche Transparenz zu gewéhrleisten, ver-
folgt unsere Unternehmenskommunikation den
Anspruch, die Offentlichkeit zeitnah informiert
zu halten und somit das uns entgegengebrachte
Vertrauen zu bestatigen und zu vertiefen. Das Un-
ternehmen verfolgt strikt den Grundsatz, dass kein
Aktionar bevorzugte Informationen erhalten darf.
Damit alle Marktteilnehmer zeitlich und inhaltlich
denselben Informationsstand erhalten, stellen wir
samtliche Presse- und Ad-hoc-Mitteilungen so-
wie alle wichtigen Dokumentationen auf unserer
Website www.sygnis.de im Bereich Investoren so-
wie Presse und Medien zur Verfiigung.

Dariiber hinaus bieten wir allen Aktiondren sowie
den interessierten Lesern an, durch Aufnahme in
unseren e-Mail-Verteiler zeitnah iiber alle Pres-
severoffentlichungen unserer Gesellschaft elek-
tronisch informiert zu werden. Daneben gibt die
Gesellschaft zum Zeitpunkt der Verdffentlichung
von wesentlichen Unternehmensnachrichten Ge-
legenheit, sich unmittelbar bei der Investor-Re-
lations-Abteilung der Gesellschaft zu informieren
und entsprechende Fragen zu stellen. Zudem ent-
halt unser Finanzkalender die Verdffentlichungs-
termine der regelmaBigen Finanzberichte sowie
das Datum der nachsten Hauptversammlung.

Wir betrachten den verantwortungsbewuss-
ten und angemessenen Umgang mit jeglichen

Risiken als wesentliches Element einer guten
Corporate Governance. SYGNIS verfiigt iiber ein
systematisches und periodisches Risikomanage-
ment, das den Vorstand in die Lage versetzt,
Risiken und hierfiir relevante Tendenzen friih-
zeitig zu erkennen, zu bewerten, auf relevante
Verdnderungen des Risikoprofils unverziiglich in
angemessener Weise zu reagieren. Der Vorstand
halt den Aufsichtsrat lber bestehende Risiken
und deren Entwicklung auf dem Laufenden. Das
Risikomanagementsystem unterliegt aufgrund
der sich @ndernden Bedingungen einer standi-
gen Weiterentwicklung und ist Gegenstand der
Erdrterungen im Prifungsausschuss im Rahmen
der Quartalsberichterstattung sowie der jahr-
lichen Abschlusspriifung. Weitere Einzelheiten
sind im Chancen- und Risikenbericht des Kon-
zernlageberichts dargestellt.

Die Rechnungslegung des SYGNIS-Konzerns
erfolgte im Geschiftsjahr 2014 in Uberein-
stimmung mit den Internationalen Rechnungs-
legungsvorschriften  (International ~ Financial
Reporting Standards - IFRS) unter Anwendung
von § 315a des Handelsgesetzbuches (HGB). Der
Jahresabschluss der SYGNIS AG wird in Uberein-
stimmung mit den Vorschriften des Handelsge-
setzbuches erstellt.

Den Priifungsauftrag hat der Priifungsausschuss
der Ernst & Young GmbH, Wirtschaftspriifungs-
gesellschaft, Mannheim, im Einklang mit dem
Beschluss der Hauptversammlung vom 17. Juli
2014 erteilt. Der Abschlusspriifer hat dem Prii-
fungsausschuss vor der Auftragserteilung eine
Unabhéngigkeitserklarung abgegeben.

Gemal Ziffer 4.2.5 des Kodex soll der Vergii-
tungsbericht Teil des Corporate-Governan-
ce-Berichts sein. Allerdings sieht § 315 Abs. 2
Nr. 4 HGB vor, dass auch der Lagebericht auf
das Vergiitungssystem eingehen soll. Um bei-
den Vorgaben zu entsprechen und eine ver-
standliche Darstellung zu ermdglichen, erfol-
gen detaillierte Ausfiihrungen zur Vergiitung
des Vorstands, unterschieden nach festen
und variablen Vergilitungsbestandteilen sowie
sonstige Nebenleistungen, und der Aufsichts-
ratsmitglieder in einem gesonderten Kapitel
JVergiitungsbericht” des Lageberichts, welches
zugleich Bestandteil dieses Corporate-Gover-
nance-Berichts ist.
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Finanzkalender

13. Mai 2015: Quartalsabschluss Q1 (01.01. - 31.03.2015)

8. Juli 2015: Ordentliche Hauptversammlung

13. August 2015: Quartalsabschluss Q2 (01.04. - 30.06.2015)

12. November 2015: Quartalsabschluss Q3 (01.07. - 30.09.2015)



